Protokoll fort vid arsstamma i Freja elD Group AB
(publ), org.nr 556587-4376, den 4 maj 2023, kl. 09.00
pa Hotell Birger Jarl, Tulegatan 8, 113 53 Stockholm.

§1.

§2.

§3.

8 4.

§5.

§6.

VAL AV ORDFORANDE VID STAMMAN

Stamman beslutade pa forslag av valberedningen att utse advokat Annika Andersson
fran Cirio Advokatbyra till ordférande vid dagens stamma.

Det noterades att Julia Alander fran Cirio Advokatbyra erhallit uppdraget att som
sekreterare fora dagens protokoll.

Antecknades att aktiedgare infor arsstamman har kunnat utdva sin rostratt per post i

enlighet med § 12 i bolagsordningen.

VAL AV EN ELLER TVA JUSTERINGSPERSONER

Stamman beslutade att protokollet skulle justeras, forutom av ordféranden, av
aktiedgaren Jesper Hammar.

UPPRATTANDE OCH GODKANNANDE AV ROSTLANGD

Upprattade sekreteraren forteckning 6ver narvarande aktiedgare, ombud och bitraden
samt antalet féretradda aktier och roster, Bilaga 1.

Stamman beslutade godkanna forteckningen Over narvarande aktiedgare som
rostlangd.

Stamman beslutade att utomstaende upptagna pa gastlistan, Bilaga 1, ska ha ratt att

ndrvara vid dagens stamma.

PROVNING AV OM STAMMAN BLIVIT BEHORIGEN SAMMANKALLAD

Det konstaterades att kallelse till stdmman varit inford i Post- och Inrikes Tidningar den
5 april 2023, att en kallelseannons varit inford i Svenska Dagbladet samma dag samt att
kallelsen varit tillgdnglig pa bolagets webbplats fran den 4 april 2023.

Stamman forklarades behorigen sammankallad.

GODKANNANDE AV DAGORDNING

Stamman godkéande styrelsens forslag till dagordning enligt kallelsen, Bilaga 2.
FRAMLAGGANDE AV ARSREDOVISNINGEN OCH REVISIONSBERATTELSEN SAMT
KONCERNREDOVISNINGEN OCH KONCERNREVISIONSBERATTELSEN

Bolagets verkstadllande direktor Johan Henrikson holl ett anférande avseende
verksamhetsaret 2022.

Foredrog bolagets revisor Ernst & Young Aktiebolag, ndrvarande genom auktoriserade
revisorn Andreas Nyberg Selvring, revisionsarbetet och revisionsberattelsen.

Aktiedgarna bereddes tillfalle att stalla fragor om foredragningarna.

Antecknades att arsredovisning och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 2022 framlagts genom att



§87.

§8.

§9.

§ 10.

handlingarna funnits tillgangliga pa bolagets kontor och hemsida sedan den 16 mars
2023, Bilaga 3. Handlingarna har aven skickats till aktiedgare som begart det.

BESLUT
Stamman beslutade:

a) att faststalla resultatrakningen och balansrdakningen samt
koncernresultatrdakningen och koncernbalansrakningen fér rakenskapsaret 2022;

b) att disponera bolagets resultat i enlighet med styrelsens forslag innebarande att
ingen utdelning sker for verksamhetsaret 2022 och att till férfogande staende
vinstmedel ska balanseras i ny rakning; samt

c) att bevilja envar av styrelsens ledamoter och verkstdllande direktoren
ansvarsfrihet gentemot bolaget for rakenskapsaret 2022.

Det antecknades vidare att verkstadllande direktoéren och de styrelseledamdter som
tillika ar aktieagare eller ar ombud for aktiedgare inte deltog i beslutet avseende
ansvarsfrihet savitt avser sig sjalva.

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT oM A) INFORANDE AV
PERSONALOPTIONSPROGRAM  2023/2025:1, B) RIKTAD EMISSION AV
TECKNINGSOPTIONER OCH C) GODKANNANDE AV  OVERLATELSE AV
TECKNINGSOPTIONER

Det konstaterades att styrelsen hade avgett ett forslag till beslut om a) inférande av
Personaloptionsprogram 2023/2025:1, b) riktad emission av teckningsoptioner och c)
godkdnnande av Overlatelse av teckningsoptioner, Bilaga 4.

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 4.

Noterades att beslutet var enhalligt.

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT oM A) INFORANDE AV
PERSONALOPTIONSPROGRAM  2023/2025:2, B) RIKTAD EMISSION AV
TECKNINGSOPTIONER OCH C) GODKANNANDE AV  OVERLATELSE AV
TECKNINGSOPTIONER

Det konstaterades att styrelsen hade avgett ett forslag till beslut om a) inférande av
Personaloptionsprogram 2023/2025:2, b) riktad emission av teckningsoptioner och c)
godkdnnande av Overlatelse av teckningsoptioner, Bilaga 5.

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 5.

Noterades att beslutet var enhalligt.

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT oM A) INFORANDE AV
PERSONALOPTIONSPROGRAM 2023/2026, B) RIKTAD EMISSION AV

TECKNINGSOPTIONER OCH C) GODKANNANDE AV  OVERLATELSE AV
TECKNINGSOPTIONER

Det konstaterades att styrelsen hade avgett ett forslag till beslut om a) inférande av
Personaloptionsprogram 2023/2026, b) riktad emission av teckningsoptioner och c)
godkdnnande av Overlatelse av teckningsoptioner, Bilaga 6.

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag, Bilaga 6.



§11.

§12.

§13.

Noterades att beslutet var enhalligt.

FASTSTALLANDE AV ARVODEN TILL STYRELSEN OCH REVISORERNA

Antecknades att valberedningens fullstandiga forslag till arsstamman, valberedningens
motiverade yttrande betraffande foreslagen styrelse samt information om foreslagna
ledamoter funnits tillgangliga for aktiedgarna pa bolagets huvudkontor och hemsida.
Handlingarna har dven skickats till aktiedgare som begart det.

Stamman beslutade enligt valberedningens forslag att ett sammanlagt styrelsearvode
ska utga med 325 000 kronor, varav 125 000 kronor till ordférande och 100 000 kronor
till var och en av de 6vriga stammovalda ledamoterna som varken ar anstallda i bolaget
eller direkt eller indirekt ar storre aktiedgare i bolaget.

Vidare beslutade stamman enligt valberedningens forslag att arvode till revisorn ska
utga enligt godkand rakning.

VAL TILL STYRELSEN OCH | FOREKOMMANDE FALL AV REVISORER

Det noterades att valberedningens forslag att styrelsen ska bestd av fem
styrelseledamoter och inga suppleanter presenterades pa stamman.

Aktiedgaren Jakub Missuna yrkade att styrelsen ska besta av fyra styrelseledamoter och
inga suppleanter.

Stamman beslutade efter votering enligt aktiedgaren Jakub Missunas forslag att
styrelsen ska besta av fyra styrelseledamoter och inga suppleanter.

Det noterades att valberedningens férslag om omval av styrelseledamoéterna Hakan
Nyberg, Tony Buss, Anders Henrikson, Bodil Sidén samt Morgan Sellén och omval av
Hakan Nyberg till styrelsens ordférande presenterades pa stamman.

Aktiedgaren Jakub Missuna yrkade att till ny styrelseledamot valja Dragoljub Nesic.
Presenterades information om foreslagna ledamoters uppdrag i andra foretag.

Stamman beslutade efter votering att till styrelseledamoter for tiden intill
nastkommande arsstdamma omvalja styrelseledamoterna Hakan Nyberg, Tony Buss,
Bodil Sidén och Morgan Sellén samt till styrelsens ordférande omvalja Hakan Nyberg.

Stamman beslutade enligt valberedningens forslag att ett registrerat revisionsbolag ska
vdljas till bolagets revisor. Stamman beslutade enligt valberedningens forslag, och i
enlighet med styrelsens rekommendation, om omval av revisionsbolaget Ernst & Young
Aktiebolag till revisionsbolag. Det informerades att Ernst & Young Aktiebolag har for
avsikt att utse auktoriserade revisorn Andreas Nyberg Selvring till huvudansvarig
revisor.

BESLUT OM BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN ATT OKA AKTIEKAPITALET GENOM
NYEMISSIONER AV AKTIER, TECKNINGSOPTIONER OCH/ELLER KONVERTIBLER

Det konstaterades att styrelsen hade avgett ett forslag om bemyndigande for styrelsen
att oka aktiekapitalet genom nyemissioner av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler, Bilaga 7.

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag, Bilaga 7.

Noterades att beslutet fattades med erforderlig majoritet.



§ 14. STAMMANS AVSLUTANDE

Stammans ordférande forklarade stamman avslutad.

Signatursida féljer



Vid protokollet:

Julia Alander

Justeras:

Annika Andersson
(Ordforande)

Jesper Hammar



FR EJA Bilaga 2

Pressmeddelande 4 april 2023

Kallelse till arsstamma i Freja elD Group AB (publ)

Aktiedgarna i Freja elD Group AB (publ), org.nr 556587-4376, kallas harmed till arsstamma
torsdagen den 4 maj 2023, kl. 09.00 pa Hotell Birger Jarl, Tulegatan 8, 113 53 Stockholm.

Styrelsen har beslutat att aktiedgare ska ha majlighet att utéva sin rostratt vid arsstimman
genom att rosta pa forhand genom sa kallad postrostning i enlighet med § 12 i
bolagsordningen. Aktiedagare har darmed mojlighet att utdva sin rostratt vid stamman
genom fysiskt deltagande, férhandsrostning eller ombud.

Deltagande genom fysisk narvaro
Aktiedgare som onskar narvara fysiskt vid arsstamman ska:

e dels varainford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken tisdagen den 25 april
2023,

e dels anmala sig hos bolaget senast torsdagen den 27 april 2023 under adress Freja
elD Group AB (publ), att: Karin Segergren, Travgatan 88, 194 30 Upplands Vasby,
eller via e-post till ir@frejaeid.se. Vid anmalan anges namn, personnummer eller
organisationsnummer och telefonnummer samt antal féretradda aktier.

Deltagande genom forhandsrostning
Aktiedgare som onskar delta vid arsstamman genom forhandsrostning ska:

e dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken tisdagen den 25 april
2023,

e dels anmala sitt deltagande genom att avge sin forhandsrost enligt instruktionerna
nedan, sa att forhandsrdsten ar bolaget tillhanda senast torsdagen den 27 april 2023.

For forhandsrostning ska ett sarskilt formular anvandas. Formuladr kan laddas ned fran
bolagets hemsida, www.frejaeid.com. Forhandsréstningsformularet galler som anmalan till
arsstamman.

Det ifyllda formularet maste vara bolaget tillhanda senast torsdagen den 27 april 2023. Det
ifyllda formularet ska skickas till Freja elD Group AB (publ), att: Karin Segergren, Travgatan 88,
194 30 Upplands Vasby. Ifyllt formular far daven inges elektroniskt genom att det ifyllda
formularet skickas med e-post till ir@frejaeid.se. Aktiedgare far inte forse forhandsrosten
med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker &r rosten (dvs. férhandsrostningen i sin
helhet) ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av férhandsréstningsformularet.

Den som Onskar aterkalla avgiven forhandsrost och i stéllet utéva sin rostratt genom att delta
vid stamman fysiskt eller genom ombud maste meddela detta till stammans sekretariat innan
stdmman dppnas.
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Deltagande genom ombud

Om aktiedgare foretrads av ombud ska skriftlig fullmakt utfardas och sandas till bolaget pa
ovan angiven adress i god tid fore stamman. Fullmakten ar giltig under den giltighetstid som
anges i fullmakten, dock langst fem ar. Om fullmakt har utfardats av en juridisk person, ska
kopia av registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska personen, som utvisar
behorighet att utfarda fullmakten, bifogas. Fullmaktsformular kan laddas ned fran bolagets
hemsida, www.frejaeid.com, och sdnds kostnadsfritt till de aktiedgare som sa begar och
uppger sin post- eller e-postadress.

Forvaltarregistrerade aktier

For aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan férvaltare
géller foljande for att ha ratt att delta i arsstamman. Forutom att anmala sig maste sadan
aktiedgare omregistrera sina aktier i eget namn sa att aktiedgaren ar registrerad i den av
Euroclear forda aktieboken per avstamningsdagen tisdagen den 25 april 2023. Sadan
omregistrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begars hos forvaltaren enligt
forvaltarens rutiner i sadan tid i férvag som forvaltaren bestammer. Rostrattsregistrering som
av aktiedgare har begarts i sadan tid att registreringen har gjorts av forvaltaren senast
torsdagen den 27 april 2023 kommer att beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Forslag till agenda:

Val av ordférande vid stamman

Val av en eller tva justeringspersoner

Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

Godkdnnande av dagordning

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt

koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen

7. Beslutom
a. faststdllande av resultatrakningen och balansrakningen samt

koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen
b. dispositioner betraffande aktiebolagets vinst eller forlust enligt den faststéallda
balansrakningen

c. ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktoren

8.  Styrelsens forslag till beslut om a) inférande av Personaloptionsprogram 2023/2025:1,
b) riktad emission av teckningsoptioner och c) godkdnnande av dverlatelse av
teckningsoptioner

9.  Styrelsens forslag till beslut om a) inférande av Personaloptionsprogram 2023/2025:2,
b) riktad emission av teckningsoptioner och c) godkdnnande av dverlatelse av
teckningsoptioner

10. Styrelsens forslag till beslut om a) inférande av Personaloptionsprogram 2023/2026,
b) riktad emission av teckningsoptioner och c) godkdnnande av dverlatelse av
teckningsoptioner

11. Faststdllande av arvoden till styrelsen och revisorerna

12. Val till styrelsen och i forekommande fall av revisorer

a. Val av Hakan Nyberg till styrelseordférande (omval)

SR
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Val av Tony Buss till styrelseledamot (omval)
Val av Anders Henrikson till styrelseledamot (omval)
Val av Bodil Sidén till styrelseledamot (omval)
Val av Morgan Sellén till styrelseledamot (omval)
f. Val av Ernst & Young Aktiebolag som revisionsbolag (omval)
13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att 6ka aktiekapitalet genom nyemissioner av
aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler
14. Stammans avslutande

®oo o

Val av ordférande vid stamman (punkt 1)

Valberedningen bestdende av Anders Henrikson, representant for Ellacarl AB, tillika
ordférande i valberedningen, Johan Henrikson, representant for Ludice AB, samt Tony Buss,
representant for Tony Buss AB, foreslar att arsstamman valjer advokat Annika Andersson fran
Cirio Advokatbyra, eller den som valberedningen utser vid dennes forhinder, till ordférande
vid stamman.

Beslut om dispositioner betriaffande aktiebolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrdkningen (punkt 7 b)

Styrelsen foreslar ingen utdelning for verksamhetsaret 2022.

Styrelsens forslag till beslut om a) inforande av Personaloptionsprogram 2023/2025:1, b)
riktad emission av teckningsoptioner och c) godkinnande av 6verlatelse av
teckningsoptioner (punkt 8)

Bakgrund

Styrelsen for Freja elD Group AB (publ), org.nr 556587-4376, (“Bolaget”) foreslar att
arsstamman beslutar om att inféra ett personaloptionsprogram fér nyckelpersoner i Bolagets
dotterbolag verksamma i Serbien, en riktad emission av teckningsoptioner av serie
2023/2025:1 till Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag, samt godkdnnande av
Overlatelse av teckningsoptioner av serie 2023/2025:1 till nyckelpersoner i Bolagets
dotterbolag verksamma i Serbien, pa nedanstdaende villkor (“Personaloptionsprogram
2023/2025:1").

Styrelsen bedémer att det ar angeldget och i alla aktiedgares intresse att nyckelpersoner i
Bolagets dotterbolag verksamma i Serbien, vilka bedémts vara viktiga for koncernens vidare
utveckling, har ett langsiktigt intresse av en god vardeutveckling pa aktien i Bolaget. Ett
personligt langsiktigt dgarengagemang kan forvantas bidra till ett 6kat intresse for Bolagets
verksamhet och resultatutveckling i sin helhet samt hdja motivationen for deltagarna och
resultera i en dkad intressegemenskap med Bolaget och dess dgare. Styrelsen bedémer att
det ar av vikt for att kunna motivera och behdlla kompetent personal i Serbien att
intjanandeperioden i Personaloptionsprogram 2023/2025:1 inte Overstiger tva ar och att
aktier kan tilldelas efter intjanandeperiodens utgang.

For att sakerstadlla Bolagets ataganden enligt Personaloptionsprogram 2023/2025:1 samt
sakra darmed sammanhédngande kostnader foreslar styrelsen dven att arsstamman beslutar
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om en riktad emission av teckningsoptioner samt godkdnnande av Overlatelse av
teckningsoptioner i enlighet med vad som framgar under b)-c) nedan.

Redogorelse for ovriga aktierelaterade incitamentsprogram, beredning av forslaget,
vardering, kostnader for programmet samt effekter pa viktiga nyckeltal beskrivs nedan.

A. Personaloptionsprogram 2023/2025:1

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om inférandet av Personaloptionsprogram
2023/2025:1 pa i huvudsak féljande villkor:

1.

Det hogsta sammanlagda antalet aktier som kan emitteras med stod av
personaloptioner utgivna inom personaloptionsprogrammet uppgar till 189 800.

Personaloptionerna ska erbjudas nyckelpersoner i Bolagets dotterbolag verksamma i
Serbien i enlighet med féljande:

Nyckelpersoner (hogst 11 personer) ska erhalla hogst 42 500 personaloptioner
vardera och sammanlagt hogst 189 800 personaloptioner.

Personaloptionerna ska erbjudas vederlagsfritt.

Varje personaloption ska berattiga innehavaren till att forvarva en (1) ny aktie i
Bolaget till ett I16senpris motsvarande aktiens kvotvarde. Losenpriset och antalet
aktier som varje personaloption berattigar till forvarv av kan bli foremal for omrakning
till foljd av vissa bolagstransaktioner, inkluderande sammanlaggning eller uppdelning
(split) av aktier etc., enligt villkoren for personaloptionsprogrammet och tillamplig lag.

Anmalan om att delta i Personaloptionsprogram 2023/2025:1 ska ha inkommit till
Bolaget senast den 31 maj 2023, med ratt for styrelsen att forlanga denna tidsfrist.
Tilldelning av personaloptioner till deltagarna ska ske snarast efter utgangen av
anmalningsperioden.

Utnyttjande av personaloptionerna férutsatter att programdeltagaren fortfarande ar
anstalld i koncernen den 31 maj 2025. Inga andra prestationsvillkor ska tillampas for
utnyttjande mot bakgrund av Bolagets utvecklingsfas och marknadsvillkoren for
ersattning till nyckelpersoner i Bolagets dotterbolag verksamma i Serbien.

Innehavaren kan utnyttja personaloptioner for forvarv av aktier under perioden fran
den 1 september 2025 till den 15 september 2025 i enlighet med villkoren for
personaloptionerna. Styrelsen ager ratt att begransa antalet tillfdllen for leverans av
aktier under utnyttjandeperioden.

Personaloptionerna ska inte utgéra vardepapper och ska inte kunna Overlatas eller
pantsattas.

Deltagare i Personaloptionsprogram 2023/2025:1 forutsatter dels att sadant
deltagande lagligen kan ske, dels att sadant deltagande enligt Bolagets bedomning kan
ske med rimliga administrativa kostnader och ekonomiska insatser.
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Postadress: Travgatan 88, 194 30 Upplands Vasby Besok: Kungsgatan 66, Stockholm. Tel: +46 8-723 09 00
www.frejaeid.com. info@frejaeid.com



FREJA

10. Personaloptionerna ska regleras i sarskilda avtal med respektive deltagare. Styrelsen
ska ansvara for utformningen och hanteringen av Personaloptionsprogram
2023/2025:1 inom ramen for ovan angivna huvudsakliga villkor och riktlinjer. Styrelsen
dger ratt att, inom ramen for avtalet med deltagaren, gora rimliga andringar och
anpassningar av villkoren for personaloptionerna som beddms lampliga eller
andamalsenliga till foljd av lokala arbetsrattsliga eller skatterattsliga regler eller
administrativa forhallanden. Styrelsen har ocksa ratt att tidigarelagga tidpunkten for
utnyttjande av personaloptioner, i vissa fall, t.ex. vid offentliga uppkdpserbjudanden,
vissa agarforandringar i Bolaget, likvidation, fusion eller liknande atgarder. Styrelsen
ager avslutningsvis ratt att i extraordinara fall begransa omfattningen av eller i fortid
avsluta Personaloptionsprogram 2023/2025:1, helt eller delvis.

Mot bakgrund av ovan féreslagna villkor, tilldelningens storlek och ovriga omstandigheter
anser styrelsen att det foreslagna personaloptionsprogrammet ar val avvagt och férdelaktigt
for Bolaget och dess aktiedgare.

B. Riktad emission av teckningsoptioner av serie 2023/2025:1

For att sakerstélla leverans av aktier enligt Personaloptionsprogram 2023/2025:1 samt sadkra
darmed sammanhangande kostnader, framst sociala avgifter, foreslar styrelsen att
arsstdimman beslutar om en riktad emission av hogst 248 984 teckningsoptioner av serie
2023/2025:1 pa foljande villkor.

1. Antal emitterade teckningsoptioner

Bolaget ska emittera hogst 248 984 teckningsoptioner av serie 2023/2025:1. Varje
teckningsoption berattigar till teckning av en (1) ny aktie i Bolaget.

2. Teckningsratt och tilldelning

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
uteslutande tillkomma Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag. Skalet till avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt ar att teckningsoptionerna ska kunna anvandas for
implementering av Personaloptionsprogram 2023/2025:1.

3.  Emissionskurs
Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt till Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag.
4. Tid for teckning

Teckningsoptionerna ska tecknas pa separat teckningslista inom tva veckor fran
emissionsbeslutet. Styrelsen ska dga ratt att forlanga teckningstiden.

5. Tid for utnyttjande av teckningsoptioner

Teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna ska ske under perioden fran och med att
teckningsoptionerna har registrerats hos Bolagsverket till och med den 15 september 2025.

6. Teckningskurs
Freja elD Group AB (publ)
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Teckningskurs for aktie vid utnyttjandet av teckningsoption uppgar till motsvarande aktiens
kvotvarde.

7. Okning av aktiekapitalet

Okningen av Bolagets aktiekapital kan vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna inom
Personaloptionsprogram 2023/2025:1 uppga till hogst 12 967,92 kronor (forutsatt nuvarande
kvotvarde och att ingen omrakning skett enligt ”Villkor for teckningsoptioner 2023/2025:1 i
Freja elD Group AB (publ)”, som finns tillgangliga pa Bolagets kontor och hemsida).

8. Utdelning

Aktie som utgivits efter nyteckning medfor ratt till vinstutdelning férsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller narmast darefter.

9. Fullstandiga villkor

De fullstandiga villkoren foér teckningsoptionerna framgar av "Villkor fér teckningsoptioner
2023/2025:1 i Freja elD Group AB (publ)”, som finns tillgangliga pa Bolagets kontor och
hemsida. Bland annat framgar av det fullstdndiga forslaget att teckningskursen liksom antalet
aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av kan komma att omraknas vid
fondemission, nyemission samt i vissa andra fall.

C. Godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om att godkanna att Bolaget, eller av Bolaget
anvisat dotterbolag, far dverlata teckningsoptioner av serie 2023/2025:1 vederlagsfritt till
deltagare i Personaloptionsprogram 2023/2025:1 i samband med att personaloptionerna
utnyttjas i enlighet med villkoren i punkt a) ovan, eller pa annat satt forfoga over
teckningsoptionerna for att sdkerstdlla Bolagets ataganden och kostnader i forhallande till
Personaloptionsprogram 2023/2025:1.

Beslutsmajoritet etc.

Verkstédllande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar
som kan bli erforderliga i samband med registreringen av beslutet hos Bolagsverket och
Euroclear Sweden AB.

Beslut om emission av teckningsoptioner och godkdnnande av Overlatelse av
teckningsoptioner enligt punkt b) och c) ovan omfattas av bestammelserna i 16 kap.
aktiebolagslagen och giltigt beslut fordrar darfor att dessa forslag bitrads av aktiedgare med
minst nio tiondelar av saval de angivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid
stamman.

Utestdaende aktierelaterade incitamentsprogram

For en beskrivning av Bolagets ovriga aktierelaterade incitamentsprogram hanvisas till
Bolagets arsredovisning 2022, s. 37. Utover dar beskrivna program forekommer inga andra
aktierelaterade incitamentsprogram i Bolaget.
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Beredning av styrelsens forslag till Personaloptionsprogram 2023/2025:1

Det foreslagna Personaloptionsprogrammet 2023/2025:1 har beretts av styrelsen efter
inhamtande av synpunkter fran aktiedagare och radgivare.

Finansiering

Styrelsen har Overvagt olika finansieringsalternativ for overlatelse av aktier inom
Personaloptionsprogram 2023/2025:1 sasom aktieswap-avtal med tredje part. Styrelsen
anser att en vederlagsfri riktad emission av teckningsoptioner till Bolaget, eller av Bolaget
anvisat dotterbolag, ar den mest kostnadseffektiva och flexibla metoden att éverlata aktier
inom Personaloptionsprogram 2023/2025:1. Eftersom kostnaderna for Bolaget i samband
med ett aktieswap-avtal kommer att vara vasentligt hégre an kostnaderna i samband med en
Overlatelse av teckningsoptioner, ar det huvudsakliga alternativet att den finansiella
exponeringen sakerstalls genom dverlatelse av teckningsoptioner och att ett aktieswap-avtal
med en tredje part ar ett alternativ om erforderliga majoritet for godkdnnande inte uppnas.

Utspadningseffekter, kostnader och paverkan pa nyckeltal

Vid full teckning och fullt utnyttjande av det féreslagna Personaloptionsprogrammet
2023/2025:1, inklusive utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som kan ges ut for sékring
av kostnader i form av sociala avgifter, kan Bolagets aktiekapital komma att 6ka med hogst
cirka 12 967,92 kronor genom utgivande av hogst 248 984 aktier, var och en med ett
kvotvarde om cirka 0,0521 kronor, dock med forbehall for den hojning som kan féranledas av
omrakning enligt de fullstandiga teckningsoptionsvillkoren till foljd av emissioner m.m. Dessa
nya aktier utgor, vid fullt utnyttjande, cirka 1,3 procent av det totala antalet aktier och réster
i Bolaget. Utspadningseffekterna har berdknats som antal aktier och réster som hogst kan
emitteras dividerat med totala antalet aktier respektive roster i Bolaget fére sadan emission.

Med beaktande dven av aktier som kan emitteras under tidigare implementerade
incitamentsprogram i Bolaget, samt under de andra till arsstimman foreslagna
incitamentsprogrammen, uppgar den motsvarande maximala utspadningen till cirka 18,1
procent vid full utspadning. Utspadningseffekterna har berdknats som antalet tillkommande
aktier och roster i forhallande till antalet befintliga aktier och roster jamte antalet
tillkommande aktier och roster.

Personaloptionsprogram 2023/2025:1 foérvantas foranleda en redovisningsmassig kostnad
och kostnad for sociala avgifter. Bolagets hela kostnad for sociala avgifter foreslas sakras
genom en riktad emission av teckningsoptioner enligt b) ovan och o&verlatelse av
teckningsoptioner enligt c).

Baserat pa (i) antagandet om att 100 procent av personaloptionerna som ingar i
Personaloptionsprogram 2023/2025:1 kommer att tilldelas, (ii) att samtliga 189 800
personaloptioner kommer att utnyttjas for forvarv  av  aktier, berdknas
redovisningskostnaderna for personaloptionerna uppga till totalt cirka 1 291 000 kronor
under perioden 2023-2025 baserat pa optionernas verkliga varde vid berakningstillfallet.
Personaloptionerna har inget marknadsvarde eftersom de inte ar 6verlatbara. Ernst & Young
AB har dock, som oberoende viarderingsinstitut, berdknat ett teoretiskt varde pa
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personaloptionerna enligt Black & Scholes varderingsmodell. Baserat pa en antagen aktiekurs
om 6,80 kronor, ett antaget |6senpris om 0,052 kronor, en |6ptid om 2,3 ar, en riskfri ranta
om 2,71 procent och en antagen volatilitet om 57 procent sa har vardet beraknats till cirka
6,75 kronor per option. Forfoganderattsinskrankningar har inte tagits i beaktande vid
varderingen.

Totala kostnader for sociala avgifter beror pa vardet pa den férman som deltagaren slutligen
erhaller, d.v.s. pa personaloptionens varde vid utnyttjande. Vid antagande om att 100 procent
av personaloptionerna som ingar i Personaloptionsprogram 2023/2025:1 utnyttjas for
teckning av aktier och en antagen aktiekurs om 6,80 kronor vid I6ptidens slut, uppgar
kostnaderna for de sociala avgifterna till totalt cirka 407 000 kronor.

Styrelsens forslag till beslut om a) inforande av Personaloptionsprogram 2023/2025:2, b)
riktad emission av teckningsoptioner och c) godkinnande av 6verlatelse av
teckningsoptioner (punkt 9)

Bakgrund

Styrelsen for Freja elD Group AB (publ), org.nr 556587-4376, (“Bolaget”) foreslar att
arsstamman beslutar om att inféra ett personaloptionsprogram fér samtliga anstallda i
Bolaget och dess dotterbolag, en riktad emission av teckningsoptioner av serie 2023/2025:2
till Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag, samt godkdannande av overlatelse av
teckningsoptioner av serie 2023/2025:2 till samtliga anstallda i Bolaget och dess dotterbolag,
pa nedanstaende villkor (“Personaloptionsprogram 2023/2025:2”).

Styrelsen bedomer att det ar angelaget och i alla aktiedgares intresse att samtliga anstallda i
Bolaget och dess dotterbolag, vilka beddmts vara viktiga fér koncernens vidare utveckling, har
ett langsiktigt intresse av en god vardeutveckling pa aktien i Bolaget. Ett personligt langsiktigt
dgarengagemang kan forvantas bidra till ett okat intresse for Bolagets verksamhet och
resultatutveckling i sin helhet samt hoja motivationen for deltagarna och resultera i en 6kad
intressegemenskap med Bolaget och dess dgare. Styrelsen bedémer att det ar av vikt for att
halla nere Bolagets I6nekostnader och mdjliggora for anstallda att kunna bli aktiedgare i
Bolaget, genom deltagande i Personaloptionsprogram 2023/2025:2 mot avstaende av I6n, att
intjanandeperioden i Personaloptionsprogram 2023/2025:2 inte Overstiger ett ar och att
aktier kan tilldelas efter intjanandeperiodens utgang.

For att sakerstadlla Bolagets ataganden enligt Personaloptionsprogram 2023/2025:2 samt
sakra darmed sammanhdngande kostnader foreslar styrelsen dven att arsstamman beslutar
om en riktad emission av teckningsoptioner samt godkdnnande av Overlatelse av
teckningsoptioner i enlighet med vad som framgar under b)-c) nedan.

Redogorelse for Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram, beredning av forslaget,
vardering, kostnader for programmet samt effekter pa viktiga nyckeltal beskrivs nedan.

A. Personaloptionsprogram 2023/2025:2

Styrelsen foreslar att arsstdamman beslutar om inférandet av Personaloptionsprogram
2023/2025:2 pa i huvudsak féljande villkor:
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Det hogsta sammanlagda antalet aktier som kan emitteras med stéd av
personaloptioner utgivna inom personaloptionsprogrammet uppgar till 1 400 000.

Personaloptionerna ska erbjudas samtliga anstallda i Bolaget och dess dotterbolag. De
anstallda ska erhalla hogst 29 000 personaloptioner vardera och sammanlagt hogst
1 400 000 personaloptioner.

Deltagarna kan valja att teckna sig for ett lagre antal personaloptioner an vad som
anges ovan. Om det totala antalet personaloptioner som deltagarna dnskar erhalla
skulle Overskrida det hogsta antal personaloptioner som kan ges ut enligt
Personaloptionsprogram 2023/2025:2, ska en proportionell reducering ske av det
antal personaloptioner som varje person kan bli tilldelad enligt riktlinjerna ovan.
Garanterad tilldelning kommer inte att férekomma. En deltagare har ratt att teckna
sig for ett storre antal personaloptioner an vad som anges enligt riktlinjerna ovan och
kan bli tilldelad ytterligare personaloptioner om full teckning i programmet inte har
skett. Om sadan 6verteckning sker, ska tilldelning goras till de deltagare som énskar
att teckna ytterligare personaloptioner, pro rata i forhallande till det antal
personaloptioner som de har tilldelats i den forsta tilldelningen.

Personaloptionerna ska erbjudas vederlagsfritt.

Varje personaloption ska berattiga innehavaren till att forvarva en (1) ny aktie i
Bolaget till ett |6senpris motsvarande aktiens kvotvarde. Losenpriset och antalet
aktier som varje personaloption berattigar till férvarv av kan bli foremal fér omrakning
till foljd av vissa bolagstransaktioner, inkluderande sammanlaggning eller uppdelning
(split) av aktier etc., enligt villkoren for personaloptionsprogrammet och tillamplig lag.

Tilldelade personaloptioner intjdnas under en tolvmanadersperiod med 1/12 per
manad, forutsatt att deltagaren &r fortsatt anstdlld inom Bolagets koncern per
respektive intjaningsdatum och att deltagaren ingatt avtal med Bolaget om avstaende
av l6n och/eller tjanstepension varje manad under tolvmanadersperioden. Om
samtliga personaloptioner tilldelas och intjanas berdaknas de anstalldas avstaende av
I6n och/eller tjanstepension uppga till ett belopp om totalt cirka 9 632 000 kronor.

Om programdeltagare upphor att vara anstdlld fore en intjaningsdag, far redan
intjdnande personaloptioner utnyttjas vid ordinarie tid for utnyttjande enligt nedan,
men vidare intjaning sker inte.

Innehavaren kan utnyttja intjdnade personaloptioner for forvarv av aktier under
perioden fran den 1 september 2025 till den 15 september 2025 i enlighet med
villkoren for personaloptionerna. Styrelsen dger ratt att begransa antalet tillfallen for
leverans av aktier under utnyttjandeperioden.

Personaloptionerna ska inte utgéra vardepapper och ska inte kunna Overlatas eller
pantsattas. Dock galler att rattigheterna enligt intjdnade personaloptioner évergar pa
dodsboet i handelse av deltagarens dodsfall.
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10. Deltagare i Personaloptionsprogram 2023/2025:2 forutsatter dels att sadant
deltagande lagligen kan ske, dels att sadant deltagande enligt Bolagets bedomning kan
ske med rimliga administrativa kostnader och ekonomiska insatser.

11. Personaloptionerna ska regleras i sarskilda avtal med respektive deltagare. Styrelsen
ska ansvara for utformningen och hanteringen av Personaloptionsprogram
2023/2025:2 inom ramen for ovan angivna huvudsakliga villkor och riktlinjer. Styrelsen
dger ratt att, inom ramen for avtalet med deltagaren, gora rimliga andringar och
anpassningar av villkoren for personaloptionerna som beddms lampliga eller
andamalsenliga till foljd av lokala arbetsrattsliga eller skatterattsliga regler eller
administrativa forhallanden. Styrelsen har ocksa ratt att tidigarelagga tidpunkten for
utnyttjande av personaloptioner, i vissa fall, t.ex. vid offentliga uppkodpserbjudanden,
vissa agarforandringar i Bolaget, likvidation, fusion eller liknande atgarder. Styrelsen
ager avslutningsvis ratt att i extraordinara fall begransa omfattningen av eller i fortid
avsluta Personaloptionsprogram 2023/2025:2, helt eller delvis.

Mot bakgrund av ovan féreslagna villkor, tilldelningens storlek och ovriga omstandigheter
anser styrelsen att det foreslagna personaloptionsprogrammet ar val avvagt och férdelaktigt
for Bolaget och dess aktiedgare.

B. Riktad emission av teckningsoptioner av serie 2023/2025:2

For att sakerstélla leverans av aktier enligt Personaloptionsprogram 2023/2025:2 samt sadkra
darmed sammanhangande kostnader, framst sociala avgifter, foreslar styrelsen att
arsstdmman beslutar om en riktad emission av hogst 1 836 550 teckningsoptioner av serie
2023/2025:2 pa foljande villkor.

1. Antal emitterade teckningsoptioner

Bolaget ska emittera hogst 1836550 teckningsoptioner av serie 2023/2025:2. Varje
teckningsoption berattigar till teckning av en (1) ny aktie i Bolaget.

2. Teckningsratt och tilldelning

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
uteslutande tillkomma Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag. Skalet till avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt ar att teckningsoptionerna ska kunna anvdndas for
implementering av Personaloptionsprogram 2023/2025:2.

3.  Emissionskurs
Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt till Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag.
4. Tid for teckning

Teckningsoptionerna ska tecknas pa separat teckningslista inom tva veckor fran
emissionsbeslutet. Styrelsen ska dga ratt att forlanga teckningstiden.

5. Tid for utnyttjande av teckningsoptioner
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Teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna ska ske under perioden fran och med att
teckningsoptionerna har registrerats hos Bolagsverket till och med den 15 september 2025.

6. Teckningskurs

Teckningskurs for aktie vid utnyttjandet av teckningsoption uppgar till motsvarande aktiens
kvotvarde.

7.  Okning av aktiekapitalet

Okningen av Bolagets aktiekapital kan vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna inom
Personaloptionsprogram 2023/2025:2 uppga till hogst 95 653,65 kronor (forutsatt nuvarande
kvotvarde och att ingen omrakning skett enligt ”Villkor for teckningsoptioner 2023/2025:2 i
Freja elD Group AB (publ)”, som finns tillgangliga pa Bolagets kontor och hemsida).

8. Utdelning

Aktie som utgivits efter nyteckning medfor ratt till vinstutdelning férsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller narmast darefter.

9. Fullstandiga villkor

De fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna framgar av ”"Villkor fér teckningsoptioner
2023/2025:2 i Freja elD Group AB (publ)”, som finns tillgangliga pa Bolagets kontor och
hemsida. Bland annat framgar av det fullstandiga forslaget att teckningskursen liksom antalet
aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av kan komma att omraknas vid
fondemission, nyemission samt i vissa andra fall.

C. Godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om att godkanna att Bolaget, eller av Bolaget
anvisat dotterbolag, far dverlata teckningsoptioner av serie 2023/2025:2 vederlagsfritt till
deltagare i Personaloptionsprogram 2023/2025:2 i samband med att personaloptionerna
utnyttjas i enlighet med villkoren i punkt a) ovan, eller pa annat satt forfoga over
teckningsoptionerna for att sdkerstdlla Bolagets ataganden och kostnader i forhallande till
Personaloptionsprogram 2023/2025:2.

Beslutsmajoritet etc.

Verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar
som kan bli erforderliga i samband med registreringen av beslutet hos Bolagsverket och
Euroclear Sweden AB.

Beslut om emission av teckningsoptioner och godkdnnande av Overlatelse av
teckningsoptioner enligt punkt b) och c) ovan omfattas av bestammelserna i 16 kap.
aktiebolagslagen och giltigt beslut fordrar darfor att dessa forslag bitrads av aktiedgare med
minst nio tiondelar av saval de angivna rosterna som de aktier som &r foretrddda vid
stamman.

Utestaende aktierelaterade incitamentsprogram
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For en beskrivning av Bolagets ovriga aktierelaterade incitamentsprogram hanvisas till
Bolagets arsredovisning 2022, s. 37. Utover dar beskrivna program forekommer inga andra
aktierelaterade incitamentsprogram i Bolaget.

Beredning av styrelsens forslag till Personaloptionsprogram 2023/2025:2

Det foreslagna Personaloptionsprogrammet 2023/2025:2 har beretts av styrelsen efter
inhamtande av synpunkter fran aktiedagare och radgivare.

Finansiering

Styrelsen har Overvagt olika finansieringsalternativ for overlatelse av aktier inom
Personaloptionsprogram 2023/2025:2 sasom aktieswap-avtal med tredje part. Styrelsen
anser att en vederlagsfri riktad emission av teckningsoptioner till Bolaget, eller av Bolaget
anvisat dotterbolag, ar den mest kostnadseffektiva och flexibla metoden att dverlata aktier
inom Personaloptionsprogram 2023/2025:2. Eftersom kostnaderna for Bolaget i samband
med ett aktieswap-avtal kommer att vara vasentligt hogre an kostnaderna i samband med en
Overlatelse av teckningsoptioner, ar det huvudsakliga alternativet att den finansiella
exponeringen sakerstalls genom overlatelse av teckningsoptioner och att ett aktieswap-avtal
med en tredje part ar ett alternativ om erforderliga majoritet for godkdnnande inte uppnas.

Utspadningseffekter, kostnader och paverkan pa nyckeltal

Vid full teckning och fullt utnyttjande av det foreslagna Personaloptionsprogrammet
2023/2025:2, inklusive utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som kan ges ut for sakring
av kostnader i form av sociala avgifter, kan Bolagets aktiekapital komma att 6ka med hogst
cirka 95 653,65 kronor genom utgivande av hogst 1 836 550 aktier, var och en med ett
kvotvarde om cirka 0,0521 kronor, dock med forbehall for den hdjning som kan féranledas av
omrakning enligt de fullstéandiga teckningsoptionsvillkoren till foljd av emissioner m.m. Dessa
nya aktier utgor, vid fullt utnyttjande, cirka 8,9 procent av det totala antalet aktier och réster
i Bolaget. Utspadningseffekterna har berdaknats som antal aktier och réster som hogst kan
emitteras dividerat med totala antalet aktier respektive roster i Bolaget fére sadan emission.

Med beaktande dven av aktier som kan emitteras under tidigare implementerade
incitamentsprogram i Bolaget, samt under de andra till arsstdmman foreslagna
incitamentsprogrammen, uppgar den motsvarande maximala utspadningen till cirka 18,1
procent vid full utspadning. Utspadningseffekterna har berdknats som antalet tillkommande
aktier och roster i forhallande till antalet befintliga aktier och roster jamte antalet
tillkommande aktier och roster.

Personaloptionsprogram 2023/2025:2 férvantas foranleda en redovisningsmassig kostnad
och kostnad for sociala avgifter. Bolagets hela kostnad for sociala avgifter foreslas sadkras
genom en riktad emission av teckningsoptioner enligt b) ovan och O&verlatelse av
teckningsoptioner enligt punkt c) ovan.

Baserat pa (i) antagandet om att 100 procent av personaloptionerna som ingar i
Personaloptionsprogram 2023/2025:2 kommer att tilldelas, (ii) att samtliga 1400 000
personaloptioner intjdnas, berdknas redovisningskostnaderna for personaloptionerna uppga

Freja elD Group AB (publ)
Postadress: Travgatan 88, 194 30 Upplands Vasby Besok: Kungsgatan 66, Stockholm. Tel: +46 8-723 09 00
www.frejaeid.com. info@frejaeid.com



FREJA

till totalt cirka 9 520 000 kronor under perioden 2023-2025 baserat pa optionernas verkliga
varde vid berakningstillfallet. Personaloptionerna har inget marknadsvarde eftersom de inte
ar overlatbara. Ernst & Young AB har dock, som oberoende varderingsinstitut, berdknat ett
teoretiskt varde pa personaloptionerna enligt Black & Scholes varderingsmodell. Baserat pa
en antagen aktiekurs om 6,80 kronor, ett antaget |6senpris om 0,052 kronor, en [6ptid om 2,3
ar, en riskfri ranta om 2,71 procent och en antagen volatilitet om 57 procent sa har vardet
beraknats till cirka 6,75 kronor per option. Férfoganderattsinskrankningar har inte tagits i
beaktande vid varderingen.

Totala kostnader for sociala avgifter beror pa vardet pa den férman som deltagaren slutligen
erhaller, d.v.s. pa personaloptionens varde vid utnyttjande. Vid antagande om att 100 procent
av personaloptionerna som ingar i Personaloptionsprogram 2023/2025:2 utnyttjas for
teckning av aktier och en antagen aktiekurs om 6,80 kronor vid I6ptidens slut, uppgar
kostnaderna for de sociala avgifterna till totalt cirka 3 003 000 kronor.

Styrelsens forslag till beslut om a) inférande av Personaloptionsprogram 2023/2026, b)
riktad emission av teckningsoptioner och c) godkinnande av 6verlatelse av
teckningsoptioner (punkt 10)

Bakgrund

Styrelsen for Freja elD Group AB (publ), org.nr 556587-4376, (“Bolaget”) foreslar att
arsstimman beslutar om att infora ett personaloptionsprogram foér ledande
befattningshavare och nyckelpersoner i Bolaget och dess dotterbolag, en riktad emission av
teckningsoptioner av serie 2023/2026 till Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag, samt
godkdnnande av overlatelse av teckningsoptioner av serie 2023/2026 till ledande
befattningshavare och nyckelpersoner i Bolaget och dess dotterbolag, pa nedanstaende
villkor (“Personaloptionsprogram 2023/2026").

Styrelsen beddmer att det ar angeldget och i alla aktiedgares intresse att ledande
befattningshavare och nyckelpersoner i Bolaget och dess dotterbolag, vilka bedomts vara
viktiga for koncernens vidare utveckling, har ett langsiktigt intresse av en god vardeutveckling
pa aktien i Bolaget. Ett personligt langsiktigt dgarengagemang kan forvantas bidra till ett 6kat
intresse for Bolagets verksamhet och resultatutveckling i sin helhet samt hdja motivationen
for deltagarna och resultera i en 6kad intressegemenskap med Bolaget och dess agare.

For att sakerstélla Bolagets ataganden enligt Personaloptionsprogram 2023/2026 samt sakra
darmed sammanhangande kostnader foreslar styrelsen dven att arsstimman beslutar om en
riktad emission av teckningsoptioner samt godkdannande av 6verlatelse av teckningsoptioner
i enlighet med vad som framgar under b)-c) nedan.

Redogorelse for Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram, beredning av forslaget,
vardering, kostnader for programmet samt effekter pa viktiga nyckeltal beskrivs nedan.

A. Personaloptionsprogram 2023/2026

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om inférandet av Personaloptionsprogram
2023/2026 pa i huvudsak foljande villkor:
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Det hogsta sammanlagda antalet aktier som kan emitteras med stod av
personaloptioner utgivna inom personaloptionsprogrammet uppgar till 1 230 600.

Personaloptionerna ska erbjudas ledande befattningshavare och nyckelpersoner i
Bolaget och dess dotterbolag i enlighet med foljande fordelning:

Ledande befattningshavare (hogst 4 personer) ska erhalla hogst 200 000
personaloptioner vardera och sammanlagt hégst 800 000 personaloptioner.

Nyckelpersoner (hogst 25 personer) ska erhalla hogst 50 000 personaloptioner
vardera och sammanlagt hogst 430 600 personaloptioner.

Personaloptionerna ska erbjudas vederlagsfritt.

Varje personaloption ska berdttiga innehavaren till att forvarva en (1) ny aktie i
Bolaget till ett I6senpris motsvarande aktiens kvotvarde. Losenpriset och antalet
aktier som varje personaloption berattigar till férvarv av kan bli foremal fér omrakning
till foljd av vissa bolagstransaktioner, inkluderande sammanlaggning eller uppdelning
(split) av aktier etc., enligt villkoren for personaloptionsprogrammet och tillamplig lag.

Anmaélan om att delta i Personaloptionsprogram 2023/2026 ska ha inkommit till
Bolaget senast den 31 maj 2023, med ratt for styrelsen att forlanga denna tidsfrist.
Tilldelning av personaloptioner till deltagarna ska ske snarast efter utgangen av
anmalningsperioden.

Utnyttjande av personaloptionerna forutsatter att programdeltagaren fortfarande ar
anstalld i koncernen den 31 maj 2026. Inga andra prestationsvillkor ska tillampas for
utnyttjande mot bakgrund av Bolagets utvecklingsfas och marknadsvillkoren for
ersattning till ledande befattningshavare och nyckelpersoner i Bolaget och dess
dotterbolag.

Innehavaren kan utnyttja personaloptioner for forvarv av aktier under perioden fran
den 1 september 2026 till den 15 september 2026 i enlighet med villkoren for
personaloptionerna. Styrelsen ager ratt att begransa antalet tillfallen for leverans av
aktier under utnyttjandeperioden.

Personaloptionerna ska inte utgora vardepapper och ska inte kunna overlatas eller
pantsattas.

Deltagare i Personaloptionsprogram 2023/2026 forutsatter dels att sadant deltagande
lagligen kan ske, dels att sadant deltagande enligt Bolagets bedomning kan ske med
rimliga administrativa kostnader och ekonomiska insatser.

Personaloptionerna ska regleras i sarskilda avtal med respektive deltagare. Styrelsen
ska ansvara for utformningen och hanteringen av Personaloptionsprogram 2023/2026
inom ramen for ovan angivna huvudsakliga villkor och riktlinjer. Styrelsen ager ratt att,
inom ramen for avtalet med deltagaren, gora rimliga andringar och anpassningar av
villkoren foér personaloptionerna som bedéms lampliga eller andamalsenliga till foljd
av lokala arbetsrattsliga eller skatterattsliga regler eller administrativa forhallanden.
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Styrelsen har ocksa ratt att tidigareldgga tidpunkten for utnyttjande av
personaloptioner, i vissa fall, t.ex. vid offentliga uppkopserbjudanden, vissa
agarforandringar i Bolaget, likvidation, fusion eller liknande atgarder. Styrelsen dger
avslutningsvis ratt att i extraordinara fall begrdansa omfattningen av eller i fortid
avsluta Personaloptionsprogram 2023/2026, helt eller delvis.

Mot bakgrund av ovan féreslagna villkor, tilldelningens storlek och ovriga omstdandigheter
anser styrelsen att det foreslagna personaloptionsprogrammet ar val avvagt och fordelaktigt
for Bolaget och dess aktiedgare.

B. Riktad emission av teckningsoptioner av serie 2023/2026

For att sakerstalla leverans av aktier enligt Personaloptionsprogram 2023/2026 samt sakra
darmed sammanhangande kostnader, framst sociala avgifter, foreslar styrelsen att
arsstdmman beslutar om en riktad emission av hogst 1 614 327 teckningsoptioner av serie
2023/2026 pa foljande villkor.

1. Antal emitterade teckningsoptioner

Bolaget ska emittera hogst 1 614 327 teckningsoptioner av serie 2023/2026. Varje
teckningsoption berattigar till teckning av en (1) ny aktie i Bolaget.

2. Teckningsratt och tilldelning

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
uteslutande tillkomma Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag. Skalet till avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt ar att teckningsoptionerna ska kunna anvdndas for
implementering av Personaloptionsprogram 2023/2026.

3.  Emissionskurs
Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt till Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag.
4. Tid for teckning

Teckningsoptionerna ska tecknas pa separat teckningslista inom tva veckor fran
emissionsbeslutet. Styrelsen ska dga ratt att forlanga teckningstiden.

5. Tid for utnyttjande av teckningsoptioner

Teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna ska ske under perioden fran och med att
teckningsoptionerna har registrerats hos Bolagsverket till och med den 15 september 2026.

6. Teckningskurs

Teckningskurs for aktie vid utnyttjandet av teckningsoption uppgar till motsvarande aktiens
kvotvarde.

7.  Okning av aktiekapitalet

Okningen av Bolagets aktiekapital kan vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna inom
Personaloptionsprogram 2023/2026 uppga till hogst 84 079,54 kronor (forutsatt nuvarande
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kvotvarde och att ingen omrakning skett enligt ”Villkor for teckningsoptioner 2023/2026 i
Freja elD Group AB (publ)”, som finns tillgangliga pa Bolagets kontor och hemsida).

8. Utdelning

Aktie som utgivits efter nyteckning medfor ratt till vinstutdelning férsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller narmast darefter.

9. Fullstandiga villkor

De fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna framgar av "Villkor for teckningsoptioner
2023/2026 i Freja elD Group AB (publ)’, som finns tillgdngliga pa Bolagets kontor och
hemsida. Bland annat framgar av det fullstandiga forslaget att teckningskursen liksom antalet
aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av kan komma att omraknas vid
fondemission, nyemission samt i vissa andra fall.

C. Godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om att godkanna att Bolaget, eller av Bolaget
anvisat dotterbolag, far overlata teckningsoptioner av serie 2023/2026 vederlagsfritt till
deltagare i Personaloptionsprogram 2023/2026 i samband med att personaloptionerna
utnyttjas i enlighet med villkoren i punkt a) ovan, eller pa annat satt forfoga over
teckningsoptionerna for att sdkerstdlla Bolagets ataganden och kostnader i forhallande till
Personaloptionsprogram 2023/2026.

Beslutsmajoritet etc.

Verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar
som kan bli erforderliga i samband med registreringen av beslutet hos Bolagsverket och
Euroclear Sweden AB.

Beslut om emission av teckningsoptioner och godkdannande av Overlatelse av
teckningsoptioner enligt punkt b) och c) ovan omfattas av bestammelserna i 16 kap.
aktiebolagslagen och giltigt beslut fordrar darfor att dessa forslag bitrads av aktiedgare med
minst nio tiondelar av saval de angivna rosterna som de aktier som ar foéretradda vid
stamman.

Utestaende aktierelaterade incitamentsprogram

For en beskrivning av Bolagets ovriga aktierelaterade incitamentsprogram hanvisas till
Bolagets arsredovisning 2022, s. 37. Utover dar beskrivna program forekommer inga andra
aktierelaterade incitamentsprogram i Bolaget.

Beredning av styrelsens forslag till Personaloptionsprogram 2023/2026

Det foreslagna Personaloptionsprogrammet 2023/2026 har beretts av styrelsen efter
inhdmtande av synpunkter fran aktiedgare och radgivare.

Finansiering
Freja elD Group AB (publ)
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Styrelsen har Overvagt olika finansieringsalternativ for oOverlatelse av aktier inom
Personaloptionsprogram 2023/2026 sasom aktieswap-avtal med tredje part. Styrelsen anser
att en vederlagsfri riktad emission av teckningsoptioner till Bolaget, eller av Bolaget anvisat
dotterbolag, ar den mest kostnadseffektiva och flexibla metoden att Overlata aktier inom
Personaloptionsprogram 2023/2026. Eftersom kostnaderna for Bolaget i samband med ett
aktieswap-avtal kommer att vara vasentligt hogre an kostnaderna i samband med en
Overlatelse av teckningsoptioner, ar det huvudsakliga alternativet att den finansiella
exponeringen sakerstalls genom 6verlatelse av teckningsoptioner och att ett aktieswap-avtal
med en tredje part ar ett alternativ om erforderliga majoritet for godkdannande inte uppnas.

Utspadningseffekter, kostnader och paverkan pa nyckeltal

Vid full teckning och fullt utnyttjande av det foreslagna Personaloptionsprogrammet
2023/2026, inklusive utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som kan ges ut for sakring av
kostnader i form av sociala avgifter, kan Bolagets aktiekapital komma att 6ka med hogst cirka
84 079,54 kronor genom utgivande av hogst 1 614 327 aktier, var och en med ett kvotvarde
om cirka 0,0521 kronor, dock med forbehall fér den hdjning som kan féranledas av omrakning
enligt de fullstandiga teckningsoptionsvillkoren till foljd av emissioner m.m. Dessa nya aktier
utgor, vid fullt utnyttjande, cirka 7,9 procent av det totala antalet aktier och roster i Bolaget.
Utspadningseffekterna har berdknats som antal aktier och roster som hogst kan emitteras
dividerat med totala antalet aktier respektive roster i Bolaget fore sadan emission.

Med beaktande &dven av aktier som kan emitteras under tidigare implementerade
incitamentsprogram i Bolaget, samt under de andra till arsstimman foreslagna
incitamentsprogrammen, uppgar den motsvarande maximala utspadningen till cirka 18,1
procent vid full utspadning. Utspadningseffekterna har berdknats som antalet tillkommande
aktier och roster i forhdllande till antalet befintliga aktier och roster jamte antalet
tillkommande aktier och roster.

Personaloptionsprogram 2023/2026 forvantas foranleda en redovisningsmassig kostnad och
kostnad for sociala avgifter. Bolagets hela kostnad for sociala avgifter foreslas sakras genom
en riktad emission av teckningsoptioner enligt b) ovan och Overlatelse av teckningsoptioner
enligt c) ovan.

Baserat pa (i) antagandet om att 100 procent av personaloptionerna som ingar i
Personaloptionsprogram 2023/2026 kommer att tilldelas, (ii) att samtliga 1230 600
personaloptioner kommer att utnyttjas for forvarv  av  aktier, berdknas
redovisningskostnaderna for personaloptionerna uppga till totalt cirka 8 368 000 kronor
under perioden 2023-2026 baserat pa optionernas verkliga varde vid berdkningstillfallet.
Personaloptionerna har inget marknadsvarde eftersom de inte ar 6verlatbara. Ernst & Young
AB har dock, som oberoende varderingsinstitut, berdknat ett teoretiskt varde pa
personaloptionerna enligt Black & Scholes varderingsmodell. Baserat pa en antagen aktiekurs
om 6,80 kronor, ett antaget |6senpris om 0,052 kronor, en |6ptid om 3,3 ar, en riskfri réanta
om 2,71 procent och en antagen volatilitet om 57 procent sa har vardet berdknats till cirka
6,75 kronor per option. Forfoganderattsinskrankningar har inte tagits i beaktande vid
varderingen.
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Totala kostnader for sociala avgifter beror pa vardet pa den férman som deltagaren slutligen
erhaller, d.v.s. pa personaloptionens varde vid utnyttjande. Vid antagande om att 100 procent
av personaloptionerna som ingar i Personaloptionsprogram 2023/2026 utnyttjas for teckning
av aktier och en antagen aktiekurs om 6,80 kronor vid |6ptidens slut, uppgar kostnaderna for
de sociala avgifterna till totalt cirka 2 640 000 kronor.

Faststdllande av arvoden till styrelsen och revisorerna (punkt 11)

Faststdllande av arvoden till styrelsen

Valberedningen foreslar att ett sammanlagt styrelsearvode ska utga med 325 000 kronor
(ofordandrat), varav 125000 kronor (oférandrat) till ordférande och 100 000 kronor
(oforandrat) till var och en av de 6vriga stimmovalda ledamoterna som varken ar anstéllda i
bolaget eller direkt eller indirekt ar storre aktiedgare i bolaget.

Faststdllande av arvoden till revisorerna
Arvodet till revisor foreslas utga enligt godkand rakning.

Val till styrelsen och i forekommande fall av revisorer (punkt 12)

Val till styrelsen

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av fem styrelseledamoéter och inga
suppleanter. Valberedningen foreslar vidare omval av styrelseledamoterna Hakan Nyberg,
Tony Buss, Anders Henrikson, Bodil Sidén samt Morgan Sellén. Valberedningen foreslar att
Hakan Nyberg omvaljs till styrelsens ordférande. Valberedningen foreslar att ledamoterna ska
valjas individuellt.

Val av revisorer

Valberedningen foreslar att ett registrerat revisionsbolag valjs till bolagets revisor.
Valberedningen foreslar, i enlighet med styrelsens rekommendation, vidare omval av Ernst &
Young Aktiebolag som revisionsbolag, som har for avsikt att utse Andreas Nyberg Selvring
som huvudansvarig revisor.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att 6ka aktiekapitalet genom nyemissioner av
aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler (punkt 13)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om bemyndigande for styrelsen att inom ramen
for gallande bolagsordning, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, vid ett
eller flera tillfallen intill ndstkommande arsstdmma, fatta beslut om 6kning av bolagets
aktiekapital genom nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler i bolaget.
Styrelsen ska kunna besluta om nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler med bestdammelse om kontant betalning, apport, kvittning eller eljest med
villkor.

Syftet med bemyndigandet och skilet till att styrelsen ska kunna fatta beslut om emission
med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och/eller med bestimmelse om apport-
och/eller kvittningsemission eller eljest med villkor enligt ovan &r att skapa handlingsfrihet for
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finansiering av nya affarsmajligheter inom befintlig verksamhet och for utvidgad verksamhet
i form av exempelvis foretagsforvarv eller att bredda aktieagarkretsen.

Styrelsen, eller den styrelsen dartill férordnar, foreslas aga ratt att vidta de smarre andringar
i beslutet ovan som kan foranledas av registrering darav hos Bolagsverket eller Euroclear.

For beslut enligt ovan kradvs bitrade av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Aktieagares ratt att erhalla upplysningar

Aktiedgarna ager ratt att begdra att styrelsen och den verkstdllande direktéren lamnar
upplysningar om forhallanden som kan inverka pa beddémningen av ett arende pa
dagordningen for arsstamman, forhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets
eller dotterféretags ekonomiska situation och bolagets férhallande till annat koncernféretag.
Styrelsen och verkstéllande direktéren ska lamna sadana upplysningar om det kan ske utan
vasentlig skada for bolaget.

Ovrigt

Arsredovisning och revisionsberattelse, styrelsens fullstindiga forslag till beslut enligt ovan
samt oOvriga handlingar enligt aktiebolagslagen, finns tillgdngliga pa bolagets kontor pa
Travgatan 88 i Upplands Vasby samt pa bolagets webbplats www.frejaeid.com senast fran
och med torsdagen den 13 april 2023. Kopior av ndmnda handlingar skickas dven kostnadsfritt
till de aktiedgare som begar det och darvid uppger sin postadress.

Hantering av personuppgifter

For information om hur personuppgifter behandlas i samband med bolagsstamman hanvisas
till  den integritetspolicy som finns  tillgdnglig pa Euroclears hemsida:
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Stockholm i april 2023
Freja elD Group AB (publ)
Styrelsen

Om Freja elD Group

Freja elD Group AB (publ) utvecklar produkter och tjanster for digital identifiering. Verksamheten bestar av den internationellt
skalbara e-legitimationen Freja elD samt sakra fulfilmenttjanster. Foretaget har kontor i Sverige och Serbien. Freja elD Group ar
noterat pa Nasdagq First North Premier Growth Market i Stockholm. Bolagets Certified Adviser ar Erik Penser Bank. For ytterligare
information: www.frejaeid.com — https://frejaeid.com/finansiell-info/
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Bilaga 4

Styrelsens forslag till beslut om a) inférande av Personaloptionsprogram 2023/2025:1, b) riktad
emission av teckningsoptioner och c) godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner (punkt
8)

Bakgrund

Styrelsen for Freja elD Group AB (publ), org.nr 556587-4376, (“Bolaget”) féreslar att arsstimman
beslutar om att inféra ett personaloptionsprogram fér nyckelpersoner i Bolagets dotterbolag
verksamma i Serbien, en riktad emission av teckningsoptioner av serie 2023/2025:1 till Bolaget,
eller av Bolaget anvisat dotterbolag, samt godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner av
serie 2023/2025:1 till nyckelpersoner i Bolagets dotterbolag verksamma i Serbien, pa
nedanstaende villkor (“Personaloptionsprogram 2023/2025:1”).

Styrelsen bedomer att det ar angeldget och i alla aktiedgares intresse att nyckelpersoner i
Bolagets dotterbolag verksamma i Serbien, vilka bedémts vara viktiga for koncernens vidare
utveckling, har ett langsiktigt intresse av en god vardeutveckling pa aktien i Bolaget. Ett personligt
langsiktigt 4garengagemang kan férvantas bidra till ett 6kat intresse for Bolagets verksamhet och
resultatutveckling i sin helhet samt hoja motivationen fér deltagarna och resultera i en 6kad
intressegemenskap med Bolaget och dess dgare. Styrelsen bedomer att det &r av vikt for att kunna
motivera och behalla kompetent personal i Serbien att intjdnandeperioden i
Personaloptionsprogram 2023/2025:1 inte Overstiger tva ar och att aktier kan tilldelas efter
intjdnandeperiodens utgang.

For att sdkerstalla Bolagets ataganden enligt Personaloptionsprogram 2023/2025:1 samt sékra
diérmed sammanhidngande kostnader foreslar styrelsen dven att arsstamman beslutar om en
riktad emission av teckningsoptioner samt godkdnnande av overlatelse av teckningsoptioner i
enlighet med vad som framgar under b)-c) nedan.

Redogorelse for dvriga aktierelaterade incitamentsprogram, beredning av forslaget, vardering,
kostnader for programmet samt effekter pa viktiga nyckeltal beskrivs i Bilaga A.

A. Personaloptionsprogram 2023/2025:1

Styrelsen foreslar att arsstdamman beslutar om inférandet av Personaloptionsprogram
2023/2025:1 pa i huvudsak foljande villkor:

1. Det hogsta sammanlagda antalet aktier som kan emitteras med stod av personaloptioner
utgivna inom personaloptionsprogrammet uppgar till 189 800.

2. Personaloptionerna ska erbjudas nyckelpersoner i Bolagets dotterbolag verksamma i
Serbien i enlighet med féljande:

Nyckelpersoner (hégst 11 personer) ska erhalla hogst 42 500 personaloptioner vardera
och sammanlagt hogst 189 800 personaloptioner.

3. Personaloptionerna ska erbjudas vederlagsfritt.

4. Varje personaloption ska berattiga innehavaren till att forvarva en (1) ny aktie i Bolaget
till ett I6senpris motsvarande aktiens kvotvarde. Losenpriset och antalet aktier som varje
personaloption beréttigar till forvarv av kan bli foremal for omrékning till féljd av vissa
bolagstransaktioner, inkluderande sammanlaggning eller uppdelning (split) av aktier etc.,
enligt villkoren for personaloptionsprogrammet och tillamplig lag.
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5. Anmélan om att delta i Personaloptionsprogram 2023/2025:1 ska ha inkommit till Bolaget
senast den 31 maj 2023, med ratt for styrelsen att forlanga denna tidsfrist. Tilldelning av
personaloptioner till deltagarna ska ske snarast efter utgangen av anmalningsperioden.

6. Utnyttjande av personaloptionerna forutsatter att programdeltagaren fortfarande ar
anstalld i koncernen den 31 maj 2025. Inga andra prestationsvillkor ska tillampas for
utnyttjande mot bakgrund av Bolagets utvecklingsfas och marknadsvillkoren for
ersattning till nyckelpersoner i Bolagets dotterbolag verksamma i Serbien.

7. Innehavaren kan utnyttja personaloptioner for forvarv av aktier under perioden fran den
1 september 2025 till den 15 september 2025 i enlighet med villkoren for
personaloptionerna. Styrelsen dger ratt att begransa antalet tillfallen for leverans av
aktier under utnyttjandeperioden.

8. Personaloptionerna ska inte utgora vardepapper och ska inte kunna oOverlatas eller
pantsattas.

9. Deltagare i Personaloptionsprogram 2023/2025:1 forutsatter dels att sddant deltagande
lagligen kan ske, dels att sadant deltagande enligt Bolagets bedomning kan ske med
rimliga administrativa kostnader och ekonomiska insatser.

10. Personaloptionerna ska regleras i sarskilda avtal med respektive deltagare. Styrelsen ska
ansvara for utformningen och hanteringen av Personaloptionsprogram 2023/2025:1
inom ramen fér ovan angivna huvudsakliga villkor och riktlinjer. Styrelsen dger ratt att,
inom ramen for avtalet med deltagaren, gora rimliga dndringar och anpassningar av
villkoren for personaloptionerna som bedoms lampliga eller andamalsenliga till foljd av
lokala arbetsrattsliga eller skatterattsliga regler eller administrativa forhallanden.
Styrelsen har ocksa ratt att tidigareldgga tidpunkten for utnyttjande av personaloptioner,
i vissa fall, t.ex. vid offentliga uppkopserbjudanden, vissa dgarférandringar i Bolaget,
likvidation, fusion eller liknande atgarder. Styrelsen &dger avslutningsvis ratt att i
extraordinéra fall begransa omfattningen av eller i fortid avsluta Personaloptionsprogram
2023/2025:1, helt eller delvis.

Mot bakgrund av ovan foreslagna villkor, tilldelningens storlek och 6vriga omstandigheter anser
styrelsen att det foreslagna personaloptionsprogrammet ar val avvagt och fordelaktigt for Bolaget
och dess aktiedgare.

B. Riktad emission av teckningsoptioner av serie 2023/2025:1

For att sdkerstdlla leverans av aktier enligt Personaloptionsprogram 2023/2025:1 samt s&kra
ddarmed sammanhangande kostnader, framst sociala avgifter, foreslar styrelsen att arsstimman
beslutar om en riktad emission av hogst 248 984 teckningsoptioner av serie 2023/2025:1 pa
foljande villkor.

1. Antal emitterade teckningsoptioner

Bolaget ska emittera hogst 248 984 teckningsoptioner av serie 2023/2025:1. Varje
teckningsoption berattigar till teckning av en (1) ny aktie i Bolaget.

2.  Teckningsratt och tilldelning

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt,
uteslutande tillkomma Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag. Skilet till avvikelse fran



aktiedgarnas foretradesratt ar att teckningsoptionerna ska kunna anvandas for implementering
av Personaloptionsprogram 2023/2025:1.

3.  Emissionskurs
Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt till Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag.
4. Tid for teckning

Teckningsoptionerna ska tecknas pa separat teckningslista inom tva veckor fran
emissionsbeslutet. Styrelsen ska dga ratt att forlanga teckningstiden.

5.  Tid for utnyttjande av teckningsoptioner

Teckning av aktier med stéd av teckningsoptionerna ska ske under perioden fran och med att
teckningsoptionerna har registrerats hos Bolagsverket till och med den 15 september 2025.

6. Teckningskurs

Teckningskurs for aktie vid utnyttjandet av teckningsoption uppgar till motsvarande aktiens
kvotvéarde.

7.  Okning av aktiekapitalet

Okningen av Bolagets aktiekapital kan vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna inom
Personaloptionsprogram 2023/2025:1 uppga till hégst 12 967,92 kronor (férutsatt nuvarande
kvotvarde och att ingen omrakning skett enligt Bilaga B).

8.  Utdelning

Aktie som utgivits efter nyteckning medfér ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller ndarmast darefter.

9.  Fullsténdiga villkor

De fullstandiga villkoren fér teckningsoptionerna framgar av Bilaga B - “Villkor for
teckningsoptioner 2023/2025:1 i Freja elD Group AB (publ)”. Bland annat framgar av det
fullstéandiga forslaget att teckningskursen liksom antalet aktier som varje teckningsoption
berattigar till teckning av kan komma att omraknas vid fondemission, nyemission samt i vissa
andra fall.

C. Godkidnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om att godkdnna att Bolaget, eller av Bolaget anvisat
dotterbolag, far dverlata teckningsoptioner av serie 2023/2025:1 vederlagsfritt till deltagare i
Personaloptionsprogram 2023/2025:1 i samband med att personaloptionerna utnyttjas i enlighet
med villkoren i punkt a) ovan, eller pa annat satt forfoga 6ver teckningsoptionerna for att
sdkerstdlla Bolagets ataganden och kostnader i forhallande till Personaloptionsprogram
2023/2025:1.




Beslutsmajoritet etc.

Verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar
som kan bli erforderliga i samband med registreringen av beslutet hos Bolagsverket och Euroclear
Sweden AB.

Beslut om emission av teckningsoptioner och godkannande av 6verlatelse av teckningsoptioner
enligt punkt b) och c) ovan omfattas av bestimmelserna i 16 kap. aktiebolagslagen och giltigt
beslut fordrar darfor att dessa forslag bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de
angivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Stockholm i april 2023
Freja elD Group AB (publ)
Styrelsen



Bilaga A
Utestaende aktierelaterade incitamentsprogram

For en beskrivning av Bolagets 6vriga aktierelaterade incitamentsprogram hanvisas till Bolagets
arsredovisning 2022, s. 37. Utover dar beskrivna program férekommer inga andra aktierelaterade
incitamentsprogram i Bolaget.

Beredning av styrelsens férslag till Personaloptionsprogram 2023/2025:1

Det foreslagna Personaloptionsprogrammet 2023/2025:1 har beretts av styrelsen efter
inhamtande av synpunkter fran aktiedgare och radgivare.

Finansiering

Styrelsen har Overvagt olika finansieringsalternativ for oOverlatelse av aktier inom
Personaloptionsprogram 2023/2025:1 sasom aktieswap-avtal med tredje part. Styrelsen anser att
en vederlagsfri riktad emission av teckningsoptioner till Bolaget, eller av Bolaget anvisat
dotterbolag, ar den mest kostnadseffektiva och flexibla metoden att Overldta aktier inom
Personaloptionsprogram 2023/2025:1. Eftersom kostnaderna fér Bolaget i samband med ett
aktieswap-avtal kommer att vara vasentligt hogre dn kostnaderna i samband med en Gverlatelse
av teckningsoptioner, ar det huvudsakliga alternativet att den finansiella exponeringen sakerstalls
genom oOverlatelse av teckningsoptioner och att ett aktieswap-avtal med en tredje part ar ett
alternativ om erforderliga majoritet for godkannande inte uppnas.

Utspadningseffekter, kostnader och paverkan pa nyckeltal

Vid full teckning och fullt utnyttjande av det foreslagna Personaloptionsprogrammet
2023/2025:1, inklusive utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som kan ges ut for sakring av
kostnader i form av sociala avgifter, kan Bolagets aktiekapital komma att 6ka med hogst cirka
12 967,92 kronor genom utgivande av hogst 248 984 aktier, var och en med ett kvotvarde om
cirka 0,0521 kronor, dock med forbehall f6r den héjning som kan foranledas av omrékning enligt
de fullstandiga teckningsoptionsvillkoren till foljd av emissioner m.m. Dessa nya aktier utgor, vid
fullt utnyttjande, cirka 1,3 procent av det totala antalet aktier och roster i Bolaget.
Utspadningseffekterna har berdknats som antal aktier och roster som hogst kan emitteras
dividerat med totala antalet aktier respektive roster i Bolaget fore sadan emission.

Med beaktande dven av aktier som kan emitteras under tidigare implementerade
incitamentsprogram i Bolaget, samt under de andra till arsstdimman foreslagna
incitamentsprogrammen, uppgar den motsvarande maximala utspadningen till cirka 18,1 procent
vid full utspadning. Utspadningseffekterna har berdknats som antalet tillkommande aktier och
roster i forhallande till antalet befintliga aktier och réster jamte antalet tillkommande aktier och
roster.

Personaloptionsprogram 2023/2025:1 forvantas foranleda en redovisningsmassig kostnad och
kostnad for sociala avgifter. Bolagets hela kostnad for sociala avgifter foreslas sdkras genom en
riktad emission av teckningsoptioner enligt b) ovan och 6verlatelse av teckningsoptioner enligt
c).

Baserat pa (i) antagandet om att 100 procent av personaloptionerna som ingar i
Personaloptionsprogram 2023/2025:1 kommer att tilldelas, (ii) att samtliga 189 800
personaloptioner kommer att utnyttjas for forvarv av aktier, berdknas redovisningskostnaderna
for personaloptionerna uppga till totalt cirka 1291 000 kronor under perioden 2023-2025



baserat pa optionernas verkliga varde vid berakningstillfdllet. Personaloptionerna har inget
marknadsvarde eftersom de inte ar dverlatbara. Ernst & Young AB har dock, som oberoende
varderingsinstitut, beraknat ett teoretiskt varde pa personaloptionerna enligt Black & Scholes
varderingsmodell. Baserat pa en antagen aktiekurs om 6,80 kronor, ett antaget I6senpris om
0,052 kronor, en I6ptid om 2,3 ar, en riskfri rdnta om 2,71 procent och en antagen volatilitet om
57 procent sa har virdet berdknats till cirka 6,75 kronor per option.
Forfoganderattsinskrankningar har inte tagits i beaktande vid varderingen.

Totala kostnader for sociala avgifter beror pa vardet pa den forman som deltagaren slutligen
erhaller, d.v.s. pa personaloptionens varde vid utnyttjande. Vid antagande om att 100 procent av
personaloptionerna som ingar i Personaloptionsprogram 2023/2025:1 utnyttjas for teckning av
aktier och en antagen aktiekurs om 6,80 kronor vid |6ptidens slut, uppgar kostnaderna for de
sociala avgifterna till totalt cirka 407 000 kronor.




Bilaga B

VILLKOR FOR TECKNINGSOPTIONER 2023/2025:1 | FREJA EID GROUP AB (PUBL)

§ 1 Definitioner

| foreliggande villkor skall féljande bendmningar ha den innebérd som angivits nedan.

”Aktie” eller ” Aktier”

“bankdag”

“Banken”

“Bolaget”

“Euroclear”

“innehavare”

4

"marknadsnotering”

“teckning”

“teckningsoption”

“teckningskurs”

§ 2 Teckningsoptioner

Aktie eller aktier i Bolaget.
Dag som i Sverige inte dr séndag eller annan allman helgdag eller som
betraffande betalning av skuldebrev inte ar likstalld med allman

helgdag.

Den bank eller det kontoférande institut som Bolaget vid var tid har
utsett att handha vissa uppgifter enligt dessa villkor.

Freja elD Group AB (publ), org.nr 556587-4376.

Euroclear Sweden AB eller vardepapperscentral enligt 1 kap 3 § lagen
(1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella
instrument.

Innehavare av teckningsoption.

Handel pa reglerad marknad eller annan organiserad marknadsplats.

Sadan nyteckning av Aktier i Bolaget, med utnyttjande av
teckningsoption, som avses i 14 kap aktiebolagslagen (2005:551).

Ratt att teckna Aktie i Bolaget mot betalning i pengar enligt dessa
villkor.

Den kurs per aktie till vilken teckning av nya Aktier kan ske.

Antalet teckningsoptioner uppgar till hogst 248 984 stycken.

Bolaget skall utfarda teckningsoptionsbevis stallda till viss man eller order, representerande en

teckningsoption eller multiplar darav. Bolaget verkstdller pa begdran av innehavare av
teckningsoption utbyte och vaxling av teckningsoptionsbeuvis.

Bolagets styrelse skall dga ratt att fatta beslut om att teckningsoptionerna skall registreras av

Euroclear i ett avstimningsregister enligt lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och

kontoféring av finansiella instrument. For det fall sddant beslut inte fattats skall vad som stadgas
i fjarde—sjunde stycket nedan inte gélla. For det fall sadant beslut fattats skall vad som stadgas i
fjarde—sjatte stycket nedan galla istéllet fér vad som stadgas i andra stycket ovan.



Innehavare av teckningsoption skall, efter det att beslut enligt foregaende stycke fattats, pa
Bolagets anmaning vara skyldig att omedelbart till Bolaget eller Euroclear inlimna samtliga
teckningsoptionsbevis representerande teckningsoptioner samt meddela Bolaget erforderliga
uppgifter om vardepapperskonto pa vilket innehavarens teckningsoptioner skall registreras enligt
nedan.

Teckningsoptionerna skall registreras av Euroclear i ett avstamningsregister enligt lagen
(1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument, till foljd varav
inga fysiska vardepapper skall utges.

Teckningsoptionerna registreras for innehavares rakning pa konto i Bolagets avstamningsregister.
Registreringar avseende teckningsoptionerna till foljd av atgarder enligt §§ 5, 6, 7 och 11 nedan
skall ombesérjas av Banken. Ovriga registreringsatgarder som avser kontot kan féretas av Banken
eller annat kontoférande institut.

For det fall Bolagets styrelse fattat beslut enligt tredje stycket ovan, skall styrelsen darefter vara
oforhindrad att, med de begransningar som ma folja av lag eller annan forfattning, fatta beslut
om att teckningsoptionerna inte ldngre skall vara registrerade av Euroclear i ett
avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoféring av
finansiella instrument. For det fall sadant sistndmnda beslut fattats skall vad som stadgas i andra
stycket ovan gélla istallet for vad som stadgas i fjarde—sjatte stycket ovan.

§ 3 Ratt att teckna nya Aktier
Innehavare skall dga ratt att for varje teckningsoption teckna en (1) ny Aktie i Bolaget.
Teckningskursen for Aktier vid utnyttjandet av teckningsoptioner ska motsvara Aktiens kvotvarde.

Omrakning av teckningskursen liksom av det antal nya Aktier som varje teckningsoption
berattigar till teckning av, kan dga rum i de fall som framgar av § 7 nedan. Om sadan omrakning
resulterar i att teckningskursen understiger kvotvardet for Aktie i Bolaget, skall teckningskursen
dock alltjagmt motsvara Aktiens kvotvarde.

Teckning kan endast ske av det hela antal Aktier, vartill det sammanlagda antalet
teckningsoptioner berattigar, som en och samma innehavare samtidigt 6nskar utnyttja. Vid sadan
teckning skall bortses fran eventuell 6verskjutande del av teckningsoption, som salunda inte kan
utnyttjas. Sadan overskjutande del av teckningsoption forfaller darvid utan ersattning.

§ 4 Anmalan om teckning och betalning

Anmaélan om teckning av nya Aktier kan &dga rum under perioden fran och med att
teckningsoptionerna har registrerats hos Bolagsverket till och med den 15 september 2025 eller
fran och med respektive till och med den tidigare dag som féljer av § 7 nedan. Inges inte anmalan
om teckning inom i foregaende mening angiven tid, upphor all ratt enligt teckningsoptionerna att
galla.

Vid sadan anmalan skall, for registreringsatgarder, skriftlig och ifylld anmalningssedel enligt
faststallt formuldr inges till Bolaget eller den Bolaget anvisar. | forekommande fall skall
innehavaren samtidigt 6verlamna till Bolaget teckningsoptionsbevis representerade det antal
teckningsoptioner som anmalan om teckning avser. Anmalan om teckning ar bindande och kan ej
aterkallas av tecknaren.



Vid anmalan om teckning skall betalning erlaggas omedelbart i pengar for det antal Aktier som
anmalan om teckning avser. Betalning skall ske till av Bolaget anvisat konto.

§ 5 Inforing i aktieboken m.m.

Efter tilldelning verkstélls teckning genom att de nya Aktierna registreras pa avstamningskonto
sasom interimsaktier. Sedan registrering hos Bolagsverket &gt rum, blir registreringen pa
avstamningskonto slutgiltig. Som framgar av § 7 nedan senareldggs i vissa fall tidpunkten for
sadan slutlig registrering.

§ 6 Utdelning pa ny Aktie

Aktie som utgivits efter nyteckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller narmast darefter.

§ 7 Omrakning av teckningskursen m.m.

A. Genomfor Bolaget en fondemission skall teckning — dar anmalan om teckning gors pa
sadan tid, att den inte kan verkstéllas senast pa tionde kalenderdagen fére
bolagsstimma, som beslutar om emissionen — verkstéllas forst sedan stamman beslutat
om denna fondemission. Aktier, som tillkommit pa grund av teckning verkstalld efter
emissionsbeslutet upptas interimistiskt pa avstamningskonto och skall inte ha ratt att
deltaga i emissionen. Slutlig registrering pa avstamningskonto sker forst efter
avstamningsdagen for emissionen.

Vid teckning som verkstalls efter beslutet om fondemissionen tillampas en omraknad
teckningskurs liksom en omrakning av det antal Aktier som varje teckningsoption
berattigar till teckning av. Omrakningarna utfores av Bolaget enligt foljande formler:

omradknad teckningskurs foregdende teckningskurs x antalet
Aktier fore fondemissionen

antalet Aktier efter fondemissionen

omraknat antal Aktier som foregdende antal Aktier som varje
varje teckningsoption - teckningsoption berattigar till
berattigar till teckning av teckning av x antalet Aktier efter

fondemissionen

antalet Aktier fore fondemissionen

Vid omrakning enligt ovanstaende formel skall bortses fran Aktier som innehas av Bolaget.
Enligt ovan omraknad teckningskurs och omraknat antal Aktier faststalls av Bolaget snarast
mojligt efter bolagsstimmans beslut om fondemission men tillampas forst efter
avstamningsdagen for emissionen.

B. Genomfor Bolaget en sammanlaggning eller uppdelning av Aktierna skall mom A ovan &dga

motsvarande tillampning, varvid som avstdmningsdag skall anses den dag da
sammanlaggning respektive uppdelning, pa Bolagets begéaran, sker hos Euroclear.



Genomfor Bolaget en nyemission — med foretradesratt for aktiedgarna att teckna nya
Aktier mot kontant betalning eller betalning genom kvittning — skall féljande gilla
betraffande ratten till deltagande i emissionen for Aktie, som tillkommit pd grund av
teckning med utnyttjande av teckningsoption:

1. Beslutas emissionen av styrelsen under forutsattning av bolagsstimmans godkdnnande
eller med stdd av bolagsstammans bemyndigande, skall i beslutet om emissionen anges
den senaste dag da teckning skall vara verkstalld for att Aktie som tillkommit genom
teckning skall medfora ratt att deltaga i emissionen. Sadan dag far inte infalla tidigare
an tionde kalenderdagen efter beslutet.

2. Beslutas emissionen av bolagsstamman, skall teckning - som pakallas pa sadan tid, att
teckningen inte kan verkstéllas senast pa tionde kalenderdagen fére den bolagsstimma
som beslutar om emissionen - verkstallas forst sedan Bolaget verkstallt omrakning enligt
detta mom C, tredje sista stycket. Aktier, som tillkommit pad grund av sadan teckning,
upptas interimistiskt pa avstamningskonto och skall inte ha ratt att deltaga i emissionen.

Vid teckning som verkstéllts pa sadan tid att ratt till deltagande i nyemissionen inte
uppkommer tillampas en omrédknad teckningskurs liksom en omrékning av det antal Aktier
som varje teckningsoption berattigar till teckning av. Omrakningarna utfores av Bolaget
enligt féljande formler:

omraknad teckningskurs

omrdknad antal Aktier som
varje teckningsoption
berattigar till teckning av

foregdende teckningskurs x Aktiens
genomsnittliga borskurs under den i
emissionsbeslutet faststdllda teck-
ningstiden (Aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs 6kad med
det pa grundval darav framrdknade
teoretiska vardet pa teckningsratten

foregaende antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till

teckning av X (Aktiens
genomsnittskurs 6kad med det pa
grundval darav framraknade

teoretiska vardet pa teckningsratten)

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs skall anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag
under teckningstiden framraknade medeltalet av den under dagen noterade hégsta och
lagsta betalkursen for Aktien enligt marknadsnotering. | avsaknad av notering av betalkurs
skall i stéllet den som slutkurs noterade képkursen inga i berdkningen. Dag utan notering
av vare sig betalkurs eller kdpkurs skall inte inga i berdkningen.

Det teoretiska vardet pa teckningsratten framraknas enligt foljande formel:
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teckningsrattens varde

det antal nya Aktier som hogst kan
komma att utges enligt

emissionsbeslutet X (Aktiens
genomsnittskurs teckningskursen for

den nya Aktien)

antalet Aktier fore emissionsbeslutet

Vid omrakning enligt ovanstaende formel skall bortses fran Aktier som innehas av Bolaget.
Uppstar ett negativt varde, skall det teoretiska vardet pa teckningsratten bestammas till
noll.

Enligt ovan omraknad teckningskurs och omrdknat antal Aktier faststalls av Bolaget tva
bankdagar efter teckningstidens utgang och skall tillampas vid teckning, som verkstalls
darefter.

Under tiden till dess att omraknad teckningskurs och omrdknat antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till teckning av faststallts, verkstalls teckning endast preliminart,
varvid det antal Aktier som varje teckningsoption fore omrakning, berattigar till teckning
av upptas interimistiskt pad avstamningskonto. Dessutom noteras sarskilt att varje
teckningsoption efter omrakningar kan berattiga till ytterligare Aktier. Slutlig registrering
pa avstamningskontot sker sedan omrakningarna faststallts.

Genomfor Bolaget en emission enligt 14 eller 15 kap aktiebolagslagen — med foretradesratt
for aktiedgarna och mot kontant betalning eller betalning genom kvittning — skall
betraffande ratten till deltagande i emissionen for Aktie, som tillkommit pd grund av
teckning med utnyttjande av teckningsoption, bestaimmelserna i mom C, forsta stycket,
punkterna 1 och 2, och mom C, andra stycket, dga motsvarande tillampning.

Vid teckning som verkstallts pa sadan tid att ratt till deltagande i emissionen inte
uppkommer tillampas en omrdknad teckningskurs liksom en omrdkning av det antal Aktier
som varje teckningsoption beréttigar till teckning av. Omrakningarna utfores av Bolaget
enligt foljande formler:

omradknad teckningskurs

foregdende teckningskurs x Aktiens
genomsnittliga borskurs under den i
emissionsbeslutet faststallda
teckningstiden (Aktiens genomsnitts-
kurs)

Aktiens genomsnittskurs 6kad med
teckningsrattens varde

foregdende antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till
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omraknat antal Aktier som teckning av X (Aktiens

. . . genomsnittskurs Okad med
varje teckningsoption

teckningsrattens varde)

berattigar till teckning av
Aktiens genomsnittskurs

Teckningsrattens varde skall anses motsvara genomsnittet av det fér varje handelsdag
under teckningstiden framraknade medeltalet av den under dagen noterade hogsta och
lagsta betalkursen for teckningsratten enligt marknadsnotering. | avsaknad av notering av
betalkurs skall i stdllet den som slutkurs noterade kdpkursen inga i berdkningen. Dag utan
notering av vare sig betalkurs eller kdpkurs skall inte ingd i berdkningen.

Enligt ovan omraknad teckningskurs och omraknat antal Aktier faststalls av Bolaget tva
bankdagar efter teckningstidens utgang och skall tillampas vid teckning som verkstalls
darefter.

Vid anmalan om teckning som sker under tiden fram till dess att omraknad teckningskurs
och omrdknat antal Aktier faststéllts skall bestammelserna i mom C sista stycket, dga
motsvarande tillampning.

Skulle Bolaget i andra fall an som avses i mom A—D ovan rikta erbjudande till aktiedgarna
att, med foretradesratt enligt principernai 13 kap 1 § aktiebolagslagen, av Bolaget forvarva
vardepapper eller rattighet av nagot slag eller besluta att, enligt ovan namnda principer,
till aktiedgarna utdela sadana vardepapper eller rattigheter utan vederlag (erbjudandet)
skall vid teckning, som gors pa sadan tid, att darigenom erhallen Aktie inte medfor ratt till
deltagande i erbjudandet, tillampas en omraknad teckningskurs liksom en omrakning av
det antal Aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av. Omrakningarna skall
utforas av Bolaget enligt foljande formler:

foregaende teckningskurs x Aktiens
genomsnittliga borskurs under den'i

= erbjudandet faststdllda anmalningstiden
(Aktiens genomsnittskurs)

omradknad teckningskurs

Aktiens genomsnittskurs 6kad med vardet
av ratten till deltagande i erbjudandet

foregaende antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till teckning av x

= (Aktiens genomsnittskurs 6kad med
inkdpsrattens varde)

omraknat antal Aktier som
varje teckningsoption
berattigar till teckning av

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs berdknas i enlighet med vad i mom C ovan angivits.

For det fall att aktiedgarna erhallit inkdpsratter och handel med dessa dgt rum, skall vardet
av ratten till deltagande i erbjudandet anses motsvara inkOépsrattens varde. Inképsrattens
varde skall harvid anses motsvara genomsnittet av det fér varje handelsdag under
anmalningstiden framraknade medeltalet av den under dagen noterade hogsta och lagsta
betalkursen for inkdpsratten enligt marknadsnotering. | avsaknad av notering av betalkurs
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skall i stéllet den som slutkurs noterade képkursen inga i berdkningen. Dag utan notering
av vare sig betalkurs eller kopkurs skall inte inga i berdkningen.

For det fall att aktiedgarna ej erhallit inkopsratter eller eljest sddan marknadsnotering av
inkdpsratter som avses i foregaende stycke ej dgt rum, skall omrékning av teckningskurs
och av antalet Aktier ske med tillampning sa langt maijligt av de principer som anges ovan i
detta mom E, varvid féljande skall gdlla. Om marknadsnotering sker av de vardepapper eller
rattigheter som erbjuds aktiedgarna, skall vardet av ratten till deltagande i erbjudandet
anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under 25 handelsdagar fran och
med forsta dag for marknadsnoteringen framriaknade medeltalet av den under dagen
noterade hogsta och lagsta betalkursen vid affarer i dessa vardepapper eller rattigheter vid
marknadsplatsen, i forekommande fall minskat med det vederlag som betalats for dessa i
samband med erbjudandet. | avsaknad av notering av betalkurs skall i stadllet den som
slutkurs noterade kopkursen inga i berdkningen. Noteras varken betalkurs eller kopkurs
under viss eller vissa dagar, skall vid berdkningen av vardet av ratten till deltagande i
erbjudandet bortses fran sadan dag. Den i erbjudandet faststdllda anmalningstiden skall
vid omrakning av teckningskurs och antal Aktier enligt detta stycke anses motsvara den
ovan i detta stycke ndmnda perioden om 25 handelsdagar. Om sadan marknadsnotering ej
ager rum skall vardet av ratten till deltagande i erbjudandet sa langt mojligt faststéllas med
ledning av den marknadsvardesférandring avseende Bolagets Aktier som kan bedémas ha
uppkommit till féljd av erbjudandet.

Enligt ovan omraknad teckningskurs och omraknat antal Aktier faststalls av Bolaget snarast
mojligt efter erbjudandetidens utgang och skall tillampas vid teckning, som verkstélls efter
det att sadant faststdllande skett.

Vid anmalan av teckning som sker under tiden till dess att omraknad teckningskurs och
omrdknat antal Aktier faststallts, skall bestimmelserna i mom C sista stycket ovan, dga
motsvarande tillampning.

Genomfor Bolaget en nyemission eller emission enligt 14 eller 15 kap aktiebolagslagen —
med foretradesratt for aktiedgarna och mot kontant betalning eller betalning genom
kvittning — dger Bolaget besluta att ge samtliga innehavare motsvarande foretradesratt
som enligt beslutet tillkommer aktiedgarna. Darvid skall varje innehavare, oaktat salunda
att teckning ej verkstallts, anses vare agare till det antal Aktier som innehavaren skulle ha
erhallit, om teckning pa grund av teckningsoption verkstallts av det antal Aktier, som varje
teckningsoption berattigade till teckning av vid tidpunkten for beslutet om emission.

Skulle Bolaget besluta att till aktiedgarna rikta ett sadant erbjudande som avses i mom E
ovan, skall vad i foregaende stycke sagts aga motsvarande tillampning, dock att det antal
Aktier som innehavaren skall anses vara agare till i sddant fall skall faststallas efter den
teckningskurs, som gallde vid tidpunkten foér beslutet om erbjudande.

Om Bolaget skulle besluta att ge innehavarna féretradesrdtt i enlighet med
bestammelserna i detta mom F, skall nagon omrakning enligt mom C, D eller E ovan inte
aga rum.

Beslutas om kontant utdelning till aktiedgarna innebarande att dessa erhaller utdelning
som, tillsammans med andra under samma rakenskapsar utbetalda utdelningar,
overskrider femton (15) procent av Aktiens genomsnittskurs under en period om 25
handelsdagar narmast fore den dag, da styrelsen for Bolaget offentliggor sin avsikt att till
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bolagsstimman lamna forslag om sadan utdelning, skall, vid anmalan om teckning som sker
pa sadan tid, att darigenom erhallen Aktie inte medfor ratt till erhdllande av sadan
utdelning, tillampas en omrdknad teckningskurs och ett omrdknat antal Aktier.
Omré&kningen skall baseras pa den del av den sammanlagda utdelningen som Gverstiger
femton (15) procent av Aktiens genomsnittskurs under ovannamnd period (extraordinar
utdelning). Omrakningarna utféres av Bolaget enligt féljande formler:

foregdende teckningskurs x Aktiens
genomsnittliga borskurs under en period

= om 25 handelsdagar réknat fr o m den dag
da Aktien noteras utan ratt till extraordinar
utdelning (Aktiens genomsnittskurs)

omrdknad teckningskurs

Aktiens genomsnittskurs 6kad med den
extraordindra utdelning som utbetalas per
Aktie

foregdende antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till teckning av x

= (Aktiens genomsnittskurs 6kad med den
extraordindra utdelning som utbetalas per
Aktie)

omrdknat antal Aktier som
varje teckningsoption
berattigar till teckning av

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs skall anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag
under ovan angiven period om 25 handelsdagar framrdaknade medeltalet av den under
dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for Aktien enligt marknadsnotering. |
avsaknad av notering av betalkurs skall i stallet den som slutkurs noterade képkursen inga
i berdkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller kdpkurs skall inte inga i
berdkningen.

Enligt ovan omraknad teckningskurs och omraknat antal Aktier faststdlls av Bolaget tva
bankdagar efter utgangen av ovan angiven period om 25 handelsdagar och skall tillampas
vid teckning som verkstalls darefter.

Har anmalan om teckning dgt rum men, pga. bestdammelsernai § 6 ovan, slutlig registrering
pa avstidmningskonto inte skett, skall sarskilt noteras att varje teckningsoption efter
omrakningar kan berattiga till ytterligare Aktier. Slutlig registrering pa avstamningskonto
sker sedan omrakningarna faststallts, dock tidigast vid den tidpunkt som anges i § 6 ovan.
Om Bolaget inte ar avstamningsbolag verkstalls aktieteckning genom att de nya Aktierna
upptas i aktieboken som interimsaktier. Slutlig registrering i aktieboken sker sedan
omraknad teckningskurs och omraknat antal Aktier som varje teckningsoption berattigar
till teckning av faststallts.

Om Bolagets aktiekapital skulle minskas med aterbetalning till aktiedgarna, vilken
minskning ar obligatorisk, tillampas en omraknad teckningskurs liksom en omrakning av
det antal Aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av. Omrakningarna
utfores av Bolaget enligt féljande former:

foregaende teckningskurs x Aktiens

omraknad teckningskurs o . .
genomsnittliga borskurs under en tid av 25
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omraknat antal Aktier som
varje teckningsoption
berattigar till teckning av

handelsdagar rdknat fr o m den dag da
Aktierna noteras utan ratt till aterbetalning
(Aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs 6kad med det
belopp som aterbetalas per Aktie

foregdende antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till teckning av x
(Aktiens genomsnittskurs 6kad med det
belopp som aterbetalas per Aktie)

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs berdknas i enlighet med vad i mom C ovan angivits.

Vid omrakning enligt ovan och dar minskningen sker genom inldsen av Aktier, skall i stallet
for det faktiska belopp som aterbetalas per Aktie ett berdknat aterbetalningsbelopp

anvandas enligt foljande:

berdknat aterbetalnings-
belopp per Aktie

det faktiska belopp som aterbetalas per
inlost Aktie minskat med Aktiens
genomsnittliga borskurs under en period
om 25 handelsdagar narmast fore den dag
da Aktien noteras utan ratt till deltagande i
minskningen (Aktiens genomsnittskurs)

det antal Aktier i Bolaget som ligger till
grund for inlésen av en Aktie minskat med

talet 1

Aktiens genomsnittskurs berdknas i enlighet med vad i mom C ovan angivits.

Enligt ovan omraknad teckningskurs och omrédknat antal Aktier faststdlls av Bolaget tva
bankdagar efter utgangen av den angivna perioden om 25 handelsdagar och skall tillampas
vid teckning, som verkstalls darefter.

Teckning verkstalls ej under tiden fran minskningsbeslutet t o m den dag da den omréknade
teckningskursen och det omraknade antalet Aktier faststallts enligt vad ovan sagts.

Om Bolagets aktiekapital skulle minskas genom inlésen av Aktier med aterbetalning till
aktiedgarna, vilken minskning inte ar obligatorisk, eller Bolaget — utan att fraga ar om
minskning av aktiekapitalet — skulle genomféra aterkép av egna Aktier och dar, enligt
Bolagets beddémning, sadan atgdard med héansyn till dess tekniska utformning och
ekonomiska effekter, ar att jamstalla med minskning som ar obligatorisk, skall omrakning
av teckningskursen och antal

Aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av ske med tillampning av sa langt
mojligt av de principer som anges ovan i detta mom H.

Genomfor Bolaget byte av aktiekapitalsvaluta, innebarande att Bolagets aktiekapital skall
vara bestamt i annan valuta an svenska kronor, skall teckningskursen omraknas till samma
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valuta som aktiekapitalet dr bestamt i samt darvid avrundas till tva decimaler. Sadan
valutaomrakning skall ske med tillampning av den vaxelkurs som anvants for omrakning av
aktiekapitalet vid valutabytet.

Enligt ovan omrdknad teckningskurs faststalls av Bolaget och skall tillampas vid teckning
som verkstalls fran och med den dag som bytet av aktiekapitalsvaluta far verkan.

Genomfor Bolaget atgard som avses i mom A—E eller mom G-I ovan och skulle, enligt
Bolagets bedémning, tillimpning av harfér avsedd omrakningsformel, med hansyn till
atgardens tekniska utformning eller av annat skal, ej kunna ske eller leda till att den
ekonomiska kompensation som innehavarna erhaller i forhallande till aktiedgarna inte ar
skalig, skall Bolaget genomfdra omrakningarna av teckningskursen och av antalet Aktier
som varje teckningsoption berattigar till teckning av i syfte att omrakningarna leder till ett
skaligt resultat.

Vid omrakningar enligt ovan skall teckningskursen avrundas till helt tiotal 6re, varvid fem
ore skall avrundas uppat, och antalet Aktier avrundas till tva decimaler. For det fall
teckningskursen ar bestamd i annan valuta an svenska kronor skall, vid omrakningar enligt
ovan, teckningskursen istéllet avrundas till tva decimaler.

Beslutas att Bolaget skall trdda i likvidation enligt 25 kap aktiebolagslagen far, oavsett
likvidationsgrunden, anmalan om teckning ej darefter ske. Ratten att géra anmalan om
teckning upphor i och med likvidationsbeslutet, oavsett salunda att detta ej ma ha vunnit
laga kraft.

Senast tva manader innan bolagsstdmman tar stallning till fraga om Bolaget skall trada i
frivillig likvidation enligt 25 kap 1 § aktiebolagslagen, skall innehavarna genom meddelande
enligt § 9 nedan underrattas om den avsedda likvidationen. | meddelandet skall intagas en
erinran om att anmalan om teckning ej far ske, sedan bolagsstimman fattat beslut om
likvidation.

Skulle Bolaget lamna meddelande om avsedd likvidation enligt ovan, skall innehavare —
oavsett vad som i § 4 sdgs om tidigaste tidpunkt for anméalan om teckning — dga ratt att
gbéra anmalan om teckning fran den dag da meddelandet lamnats, férutsatt att teckning
kan verkstallas senast pa tionde kalenderdagen fore den bolagsstamma vid vilken fragan
om Bolagets likvidation skall behandlas.

Skulle bolagsstimman godkdnna fusionsplan enligt 23 kap 15 § aktiebolagslagen,
varigenom Bolaget skall uppga i annat bolag, far anmélan om teckning darefter ej ske.

Senast tva manader innan Bolaget tar slutlig stallning till fraga om fusion enligt ovan, skall
innehavarna genom meddelande enligt § 9 nedan underrattas om fusionsavsikten. |
meddelandet skall en redogérelse lamnas for det huvudsakliga innehallet i den avsedda
fusionsplanen samt skall innehavarna erinras om att teckning ej far ske, sedan slutligt
beslut fattats om fusion i enlighet med vad som angivits i foregaende stycke.

Skulle Bolaget lamna meddelande om planerad fusion enligt ovan, skall innehavare —
oavsett vad som i § 4 sdgs om tidigaste tidpunkt for anmalan om teckning — dga ratt att
géra anmalan om teckning fran den dag da meddelandet lamnats om fusionsavsikten,
forutsatt att teckning kan verkstdllas senast pa tionde kalenderdagen fére den
bolagsstdmma, vid vilken fusionsplanen, varigenom Bolaget skall uppga i annat bolag, skall
godkdnnas.
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Upprattar Bolagets styrelse en fusionsplan enligt 23 kap 28 § aktiebolagslagen varigenom
Bolaget skall uppga i annat bolag skall féljande galla.

For det fall Bolagets styrelse offentliggdr sin avsikt att uppratta fusionsplan enligt i
foregaende stycke angivet lagrum, skall Bolaget, for det fall att sista dag for anméalan om
teckning enligt § 4 ovan infaller efter sadant offentliggérande, faststélla en ny sista dag for
anmalan om teckning (slutdagen). Slutdagen skall infalla inom 60 dagar fran
offentliggdrandet.

Om offentliggérandet skett i enlighet med vad som anges ovan i detta mom N, skall —
oavsett vad som i § 4 ovan sigs om tidigaste tidpunkt fér anmalan om teckning —
innehavare dga ratt att gora sadan anmalan fram till slutdagen. Bolaget skall senast fyra
veckor fore slutdagen genom meddelande enligt § 9 nedan erinra innehavarna om denna
ratt samt att anmalan om teckning ej far ske efter slutdagen.

Skulle bolagsstimman godkdnna delningsplan enligt 24 kap 17 § aktiebolagslagen
varigenom Bolaget skall delas genom att samtliga Bolagets tillgangar och skulder overtas
av tva eller flera andra bolag, far anmalan om teckning inte darefter ske.

Senast tva manader innan Bolaget tar slutlig stallning till fraga om delning enligt ovan, skall
innehavarna genom meddelande enligt § 9 nedan underrattas om den avsedda delningen.
| meddelandet skall en redogorelse lamnas for det huvudsakliga innehallet i den avsedda
delningsplanen samt skall innehavarna erinras om att anmalan om teckning inte far ske,
sedan slutligt beslut fattats om delning.

Om Bolaget lamnar meddelande om avsedd delning enligt ovan, skall innehavare — oavsett
vad som i § 4 ovan sdgs om tidigaste tidpunkt for teckning — dga ratt att pakalla teckning
fran den dag da meddelandet lamnats, forutsatt att teckning kan verkstallas senast pa
tionde kalenderdagen fore den bolagsstamma vid vilken delningsplanen skall godkdnnas.

Oavsett vad under mom L, M, N och O ovan sagts om att anmalan om teckning ej far ske
efter beslut om likvidation, godkdnnande av fusionsplan, utgangen av ny slutdag vid fusion
eller godkdnnande av delningsplan, skall ratten att géra anmalan om teckning ater intrada
for det fall att likvidationen upphdr respektive fusionen eller delningen ej genomfors.

For den handelse Bolaget skulle forsattas i konkurs, far anmalan om teckning ej darefter
ske. Om emellertid konkursbeslutet hdves av hogre ratt, far anmalan om teckning
aterigen ske.

For den hdndelse en aktiedgare, direkt eller indirekt, uppnar ett dgarinnehav i Bolaget som
overstiger 30 procent (kontrolldgarskifte), skall innehavare — oavsett vad som i § 4 ovan
sdgs om tidigaste tidpunkt for teckning — dga ratt att pakalla teckning fran den dag da
aktiedgaren offentliggor kontrollagarskiftet.

For den hdndelse Bolaget anséker om avnotering av Bolagets Aktier pa Nasdaq Stockholm,
skall innehavare — oavsett vad som i § 4 ovan sags om tidigaste tidpunkt for teckning — aga
ratt att pakalla teckning fran den dag da avsikten om avnotering offentliggors.
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§ 8 Forvaltare

For teckningsoption som &r forvaltarregistrerad enligt lagen (1998:1479) om
vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument skall vid tillampningen av dessa
villkor forvaltaren betraktas som innehavare.

§ 9 Meddelanden

Meddelanden rorande teckningsoptionerna skall tillstallas innehavare som skriftligen meddelat
sin postadress till Bolaget.

For det fall teckningsoptionerna ar registrerade av Euroclear i ett avstamningsregister enligt lagen
(1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument skall
meddelande rérande teckningsoptionerna, istéllet for vad som stadgas i foregdende stycke,
tillstallas varje registrerad innehavare och annan rattighetshavare som ar antecknad pa konto i
Bolagets avstamningsregister.

Meddelanden ska dven lamnas till marknadsplatsen och offentliggoras enligt marknadsplatsens
regler.

§ 10 Ratt att foretrada innehavare

Utan att sarskilt uppdrag fran innehavarna féreligger, ar Banken behorig att foretrada
innehavarna i fragor av formell natur som ror villkoren foér teckningsoptionerna.

§ 11 Andring av villkor

Bolaget dger att dndra dessa villkor i den man lagstiftning, domstolsavgérande, myndighets beslut
eller Euroclear sa kraver eller om det i 6vrigt — enligt Bolagets bedomning — av praktiska skal ar
andamalsenligt eller nédvandigt och innehavarnas rattigheter inte i nagot vasentligt hdnseende
forsamras.

§ 12 Sekretess

Bolaget, Banken eller Euroclear far inte obehdrigen till tredje man ldmna uppgift om innehavare.
Bolaget ager ratt att fa foljande uppgifter fran Euroclear om innehavares konto i Bolagets
avstamningsregister:

1. innehavares namn, personnummer eller annat identifikationsnummer samt postadress,
2. antal teckningsoptioner.
§ 13 Begransning av Bolagets, Bankens och Euroclears ansvar

| frdga om de pa Bolaget, Banken och Euroclear ankommande atgarderna galler — betraffande
Euroclear med beaktande av bestammelserna i lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och
kontoféring av finansiella instrument — att ansvarighet inte kan goéras gallande for skada, som
beror av svenskt eller utlandskt lagbud, svensk eller utlandsk myndighets atgéard, krigshandelse,
strejk, blockad, bojkott, lockout eller annan liknande omsténdighet. Férbehallet i fraga om strejk,
blockad, bojkott och lockout galler aven om Bolaget, Banken eller Euroclear sjalv vidtar eller ar
foremal for sadan konfliktatgard.

Bolaget, Banken eller Euroclear ar inte heller skyldig att i andra fall ersidtta skada som
uppkommer, om Bolaget, Banken eller Euroclear varit normalt aktsam. Bolaget, Banken eller
Euroclear ar i intet fall ansvarig for indirekt skada.
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Foreligger hinder for Bolaget, Banken eller Euroclear att verkstalla betalning eller att vidta annan
atgard pa grund av omstandighet som anges i forsta stycket, far atgarden uppskjutas till dess
hindret har upphort.

§ 14 Tillamplig lag och skiljeforfarande
Svensk lag skall tillampas pa dessa villkor och darmed sammanhéngande rattsfragor.

Tvist i anledning av dessa villkor skall slutligt avgoras genom skiljedom enligt Regler for
Stockholms Handelskammares Skiljedomsinstitut. Skiljeférfarandet skall 4ga rum i Stockholm. Det
svenska spraket skall anvandas i férfarandet.

Skiljeférfarande som pakallats med hanvisning till denna skiljeklausul omfattas av sekretess.
Sekretessen omfattar all information som framkommer under férfarandet liksom beslut eller
skiljedom som meddelas i anledning av forfarandet. Information som omfattas av sekretess far
inte i nagon form vidarebefordras till tredje person. Om teckningsoptioner overlats till en tredje
person skall sddan tredje person automatiskt vara bunden av denna skiljeklausul.
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Bilaga 5

Styrelsens forslag till beslut om a) inférande av Personaloptionsprogram 2023/2025:2, b) riktad
emission av teckningsoptioner och c) godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner (punkt
9)

Bakgrund

Styrelsen for Freja elD Group AB (publ), org.nr 556587-4376, (“Bolaget”) féreslar att arsstimman
beslutar om att inféra ett personaloptionsprogram for samtliga anstallda i Bolaget och dess
dotterbolag, en riktad emission av teckningsoptioner av serie 2023/2025:2 till Bolaget, eller av
Bolaget anvisat dotterbolag, samt godkdnnande av Gverlatelse av teckningsoptioner av serie
2023/2025:2 till samtliga anstillda i Bolaget och dess dotterbolag, pa nedanstaende villkor
(“Personaloptionsprogram 2023/2025:2").

Styrelsen bedémer att det ar angeldget och i alla aktiedgares intresse att samtliga anstallda i
Bolaget och dess dotterbolag, vilka bedomts vara viktiga for koncernens vidare utveckling, har ett
langsiktigt intresse av en god vardeutveckling pa aktien i Bolaget. Ett personligt langsiktigt
dgarengagemang kan forvantas bidra till ett okat intresse for Bolagets verksamhet och
resultatutveckling i sin helhet samt hoja motivationen fér deltagarna och resultera i en 6kad
intressegemenskap med Bolaget och dess dgare. Styrelsen bedomer att det &r av vikt for att halla
nere Bolagets |6nekostnader och mojliggdra for anstdllda att kunna bli aktiedgare i Bolaget,
genom deltagande i Personaloptionsprogram 2023/2025:2 mot avstaende av [6n, att
intjdnandeperioden i Personaloptionsprogram 2023/2025:2 inte Gverstiger ett ar och att aktier
kan tilldelas efter intjanandeperiodens utgang.

For att sdkerstilla Bolagets ataganden enligt Personaloptionsprogram 2023/2025:2 samt sikra
diarmed sammanhingande kostnader foreslar styrelsen dven att arsstamman beslutar om en
riktad emission av teckningsoptioner samt godkannande av 6verlatelse av teckningsoptioner i
enlighet med vad som framgar under b)-c) nedan.

Redogorelse for ovriga aktierelaterade incitamentsprogram, beredning av forslaget, vardering,
kostnader for programmet samt effekter pa viktiga nyckeltal beskrivs i Bilaga A.

A. Personaloptionsprogram 2023/2025:2

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om inférandet av Personaloptionsprogram
2023/2025:2 pa i huvudsak féljande villkor:

1. Det hogsta sammanlagda antalet aktier som kan emitteras med stod av personaloptioner
utgivna inom personaloptionsprogrammet uppgar till 1 400 000.

2. Personaloptionerna ska erbjudas samtliga anstallda i Bolaget och dess dotterbolag. De
anstallda ska erhalla hogst 29 000 personaloptioner vardera och sammanlagt hogst 1 400
000 personaloptioner.

3. Deltagarna kan vélja att teckna sig for ett lagre antal personaloptioner dn vad som anges
ovan. Om det totala antalet personaloptioner som deltagarna onskar erhalla skulle
overskrida det hogsta antal personaloptioner som kan ges ut enligt
Personaloptionsprogram 2023/2025:2, ska en proportionell reducering ske av det antal
personaloptioner som varje person kan bli tilldelad enligt riktlinjerna ovan. Garanterad
tilldelning kommer inte att férekomma. En deltagare har ratt att teckna sig for ett storre
antal personaloptioner an vad som anges enligt riktlinjerna ovan och kan bli tilldelad
ytterligare personaloptioner om full teckning i programmet inte har skett. Om sadan
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overteckning sker, ska tilldelning goras till de deltagare som dnskar att teckna ytterligare
personaloptioner, pro rata i forhallande till det antal personaloptioner som de har
tilldelats i den forsta tilldelningen.

4. Personaloptionerna ska erbjudas vederlagsfritt.

5. Varje personaloption ska berattiga innehavaren till att forvarva en (1) ny aktie i Bolaget
till ett I6senpris motsvarande aktiens kvotvarde. Losenpriset och antalet aktier som varje
personaloption berattigar till forvarv av kan bli féremal for omrékning till foljd av vissa
bolagstransaktioner, inkluderande sammanlaggning eller uppdelning (split) av aktier etc.,
enligt villkoren for personaloptionsprogrammet och tillamplig lag.

6. Tilldelade personaloptioner intjdnas under en tolvmanadersperiod med 1/12 per manad,
forutsatt att deltagaren ar fortsatt anstdlld inom Bolagets koncern per respektive
intjaningsdatum och att deltagaren ingatt avtal med Bolaget om avstdende av I6n
och/eller tjanstepension varje manad under tolvmanadersperioden. Om samtliga
personaloptioner tilldelas och intjdnas berdknas de anstélldas avstaende av 16n och/eller
tjanstepension uppga till ett belopp om totalt cirka 9 632 000 kronor.

7. Om programdeltagare upphor att vara anstdlld fére en intjaningsdag, far redan
intjdnande personaloptioner utnyttjas vid ordinarie tid for utnyttjande enligt nedan, men
vidare intjaning sker inte.

8. Innehavaren kan utnyttja intjdnade personaloptioner fér forvarv av aktier under perioden
fran den 1 september 2025 till den 15 september 2025 i enlighet med villkoren for
personaloptionerna. Styrelsen dger ratt att begransa antalet tillfdllen for leverans av
aktier under utnyttjandeperioden.

9. Personaloptionerna ska inte utgbra vardepapper och ska inte kunna 6verlatas eller
pantsattas. Dock galler att rattigheterna enligt intjanade personaloptioner dvergar pa
dodsboet i handelse av deltagarens dodsfall.

10. Deltagare i Personaloptionsprogram 2023/2025:2 forutsatter dels att sddant deltagande
lagligen kan ske, dels att sadant deltagande enligt Bolagets bedomning kan ske med
rimliga administrativa kostnader och ekonomiska insatser.

11. Personaloptionerna ska regleras i sarskilda avtal med respektive deltagare. Styrelsen ska
ansvara for utformningen och hanteringen av Personaloptionsprogram 2023/2025:2
inom ramen fér ovan angivna huvudsakliga villkor och riktlinjer. Styrelsen dger ratt att,
inom ramen for avtalet med deltagaren, gora rimliga andringar och anpassningar av
villkoren for personaloptionerna som beddéms lampliga eller andamalsenliga till foljd av
lokala arbetsrattsliga eller skatterattsliga regler eller administrativa forhallanden.
Styrelsen har ocksa ratt att tidigareldgga tidpunkten for utnyttjande av personaloptioner,
i vissa fall, t.ex. vid offentliga uppkopserbjudanden, vissa dgarférandringar i Bolaget,
likvidation, fusion eller liknande atgarder. Styrelsen &ager avslutningsvis ratt att i
extraordindra fall begransa omfattningen av eller i fortid avsluta Personaloptionsprogram
2023/2025:2, helt eller delvis.

Mot bakgrund av ovan foreslagna villkor, tilldelningens storlek och 6vriga omstandigheter anser
styrelsen att det foreslagna personaloptionsprogrammet ar val avvagt och fordelaktigt for Bolaget
och dess aktiedgare.



B. Riktad emission av teckningsoptioner av serie 2023/2025:2

For att sdkerstdlla leverans av aktier enligt Personaloptionsprogram 2023/2025:2 samt sikra
darmed sammanhangande kostnader, framst sociala avgifter, foreslar styrelsen att arsstimman
beslutar om en riktad emission av hogst 1 836 550 teckningsoptioner av serie 2023/2025:2 pa
foljande villkor.

1.  Antal emitterade teckningsoptioner

Bolaget ska emittera hogst 1836550 teckningsoptioner av serie 2023/2025:2. Varje
teckningsoption berattigar till teckning av en (1) ny aktie i Bolaget.

2.  Teckningsratt och tilldelning

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
uteslutande tillkomma Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag. Skalet till avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt ar att teckningsoptionerna ska kunna anvandas for implementering
av Personaloptionsprogram 2023/2025:2.

3.  Emissionskurs
Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt till Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag.
4.  Tid for teckning

Teckningsoptionerna ska tecknas pa separat teckningslista inom tva veckor fran
emissionsbeslutet. Styrelsen ska dga ratt att forlanga teckningstiden.

5.  Tid for utnyttjande av teckningsoptioner

Teckning av aktier med stéd av teckningsoptionerna ska ske under perioden fran och med att
teckningsoptionerna har registrerats hos Bolagsverket till och med den 15 september 2025.

6.  Teckningskurs

Teckningskurs for aktie vid utnyttjandet av teckningsoption uppgar till motsvarande aktiens
kvotvarde.

7. Okning av aktiekapitalet

Okningen av Bolagets aktiekapital kan vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna inom
Personaloptionsprogram 2023/2025:2 uppga till hogst 95 653,65 kronor (férutsatt nuvarande
kvotvarde och att ingen omrakning skett enligt Bilaga B).

8. Utdelning

Aktie som utgivits efter nyteckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller ndarmast darefter.

9.  Fullstandiga villkor

De fullstandiga villkoren fér teckningsoptionerna framgar av Bilaga B — “Villkor for
teckningsoptioner 2023/2025:2 i Freja elD Group AB (publ)”. Bland annat framgar av det
fullstéandiga forslaget att teckningskursen liksom antalet aktier som varje teckningsoption



berattigar till teckning av kan komma att omraknas vid fondemission, nyemission samt i vissa
andra fall.

C. Godkédnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen féreslar att arsstamman beslutar om att godkanna att Bolaget, eller av Bolaget anvisat
dotterbolag, far 6verlata teckningsoptioner av serie 2023/2025:2 vederlagsfritt till deltagare i
Personaloptionsprogram 2023/2025:2 i samband med att personaloptionerna utnyttjas i enlighet
med villkoren i punkt a) ovan, eller pa annat satt forfoga 6ver teckningsoptionerna for att
sdkerstdlla Bolagets ataganden och kostnader i forhallande till Personaloptionsprogram
2023/2025:2.

Beslutsmajoritet etc.

Verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar
som kan bli erforderliga i samband med registreringen av beslutet hos Bolagsverket och Euroclear
Sweden AB.

Beslut om emission av teckningsoptioner och godkannande av éverlatelse av teckningsoptioner
enligt punkt b) och c) ovan omfattas av bestimmelserna i 16 kap. aktiebolagslagen och giltigt
beslut fordrar darfor att dessa forslag bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar av savél de
angivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Stockholm i april 2023
Freja elD Group AB (publ)
Styrelsen



Bilaga A
Utestaende aktierelaterade incitamentsprogram

For en beskrivning av Bolagets 6vriga aktierelaterade incitamentsprogram hanvisas till Bolagets
arsredovisning 2022, s. 37. Utover dar beskrivna program férekommer inga andra aktierelaterade
incitamentsprogram i Bolaget.

Beredning av styrelsens férslag till Personaloptionsprogram 2023/2025:2

Det foreslagna Personaloptionsprogrammet 2023/2025:2 har beretts av styrelsen efter
inhamtande av synpunkter fran aktiedgare och radgivare.

Finansiering

Styrelsen har Overvagt olika finansieringsalternativ for oOverlatelse av aktier inom
Personaloptionsprogram 2023/2025:2 sasom aktieswap-avtal med tredje part. Styrelsen anser att
en vederlagsfri riktad emission av teckningsoptioner till Bolaget, eller av Bolaget anvisat
dotterbolag, ar den mest kostnadseffektiva och flexibla metoden att Overldta aktier inom
Personaloptionsprogram 2023/2025:2. Eftersom kostnaderna fér Bolaget i samband med ett
aktieswap-avtal kommer att vara vasentligt hogre dn kostnaderna i samband med en Gverlatelse
av teckningsoptioner, ar det huvudsakliga alternativet att den finansiella exponeringen sakerstalls
genom oOverlatelse av teckningsoptioner och att ett aktieswap-avtal med en tredje part ar ett
alternativ om erforderliga majoritet for godkannande inte uppnas.

Utspadningseffekter, kostnader och paverkan pa nyckeltal

Vid full teckning och fullt utnyttjande av det foreslagna Personaloptionsprogrammet
2023/2025:2, inklusive utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som kan ges ut for sakring av
kostnader i form av sociala avgifter, kan Bolagets aktiekapital komma att 6ka med hogst cirka
95 653,65 kronor genom utgivande av hogst 1 836 550 aktier, var och en med ett kvotvdarde om
cirka 0,0521 kronor, dock med forbehall f6r den héjning som kan foranledas av omrékning enligt
de fullstandiga teckningsoptionsvillkoren till foljd av emissioner m.m. Dessa nya aktier utgor, vid
fullt utnyttjande, cirka 8,9 procent av det totala antalet aktier och rdoster i Bolaget.
Utspadningseffekterna har berdknats som antal aktier och roster som hogst kan emitteras
dividerat med totala antalet aktier respektive roster i Bolaget fore sadan emission.

Med beaktande d&ven av aktier som kan emitteras under tidigare implementerade
incitamentsprogram i Bolaget, samt under de andra till arsstdimman foreslagna
incitamentsprogrammen, uppgar den motsvarande maximala utspadningen till cirka 18,1 procent
vid full utspadning. Utspadningseffekterna har berdknats som antalet tillkommande aktier och
roster i forhallande till antalet befintliga aktier och réster jamte antalet tillkommande aktier och
roster.

Personaloptionsprogram 2023/2025:2 forvantas foranleda en redovisningsmassig kostnad och
kostnad for sociala avgifter. Bolagets hela kostnad for sociala avgifter foreslas sdkras genom en
riktad emission av teckningsoptioner enligt b) ovan och 6verlatelse av teckningsoptioner enligt
punkt c) ovan.

Baserat pa (i) antagandet om att 100 procent av personaloptionerna som ingar i
Personaloptionsprogram 2023/2025:2 kommer att tilldelas, (ii) att samtliga 1400 000
personaloptioner intjanas, beraknas redovisningskostnaderna for personaloptionerna uppga till
totalt cirka 9 520 000 kronor under perioden 2023-2025 baserat pa optionernas verkliga varde



vid berakningstillfallet. Personaloptionerna har inget marknadsvarde eftersom de inte ar
overlatbara. Ernst & Young AB har dock, som oberoende varderingsinstitut, beraknat ett
teoretiskt varde pa personaloptionerna enligt Black & Scholes varderingsmodell. Baserat pa en
antagen aktiekurs om 6,80 kronor, ett antaget I6senpris om 0,052 kronor, en 16ptid om 2,3 ar, en
riskfri ranta om 2,71 procent och en antagen volatilitet om 57 procent sa har vardet berédknats till
cirka 6,75 kronor per option. Forfoganderattsinskrankningar har inte tagits i beaktande vid
varderingen.

Totala kostnader for sociala avgifter beror pa vardet pa den férman som deltagaren slutligen
erhaller, d.v.s. pa personaloptionens varde vid utnyttjande. Vid antagande om att 100 procent av
personaloptionerna som ingar i Personaloptionsprogram 2023/2025:2 utnyttjas for teckning av
aktier och en antagen aktiekurs om 6,80 kronor vid |6ptidens slut, uppgar kostnaderna for de
sociala avgifterna till totalt cirka 3 003 000 kronor.




Bilaga B

VILLKOR FOR TECKNINGSOPTIONER 2023/2025:2 | FREJA EID GROUP AB (PUBL)

§ 1 Definitioner

| foreliggande villkor skall féljande bendamningar ha den innebérd som angivits nedan.

”Aktie” eller ” Aktier”

“bankdag”

“Banken”

“Bolaget”

“Euroclear”

“innehavare”

4

"marknadsnotering”

“teckning”

“teckningsoption”

“teckningskurs”

§ 2 Teckningsoptioner

Aktie eller aktier i Bolaget.
Dag som i Sverige inte dr séndag eller annan allman helgdag eller som
betraffande betalning av skuldebrev inte ar likstalld med allman

helgdag.

Den bank eller det kontoférande institut som Bolaget vid var tid har
utsett att handha vissa uppgifter enligt dessa villkor.

Freja elD Group AB (publ), org.nr 556587-4376.

Euroclear Sweden AB eller vardepapperscentral enligt 1 kap 3 § lagen
(1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella
instrument.

Innehavare av teckningsoption.

Handel pa reglerad marknad eller annan organiserad marknadsplats.

Sadan nyteckning av Aktier i Bolaget, med utnyttjande av
teckningsoption, som avses i 14 kap aktiebolagslagen (2005:551).

Ratt att teckna Aktie i Bolaget mot betalning i pengar enligt dessa
villkor.

Den kurs per aktie till vilken teckning av nya Aktier kan ske.

Antalet teckningsoptioner uppgar till hégst 1 836 550 stycken.

Bolaget skall utfarda teckningsoptionsbevis stallda till viss man eller order, representerande en

teckningsoption eller multiplar darav. Bolaget verkstdller pa begdran av innehavare av
teckningsoption utbyte och vaxling av teckningsoptionsbeuvis.

Bolagets styrelse skall dga ratt att fatta beslut om att teckningsoptionerna skall registreras av

Euroclear i ett avstimningsregister enligt lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och

kontoféring av finansiella instrument. For det fall sddant beslut inte fattats skall vad som stadgas
i fjarde—sjunde stycket nedan inte gélla. For det fall sadant beslut fattats skall vad som stadgas i
fjarde—sjatte stycket nedan galla istéllet fér vad som stadgas i andra stycket ovan.



Innehavare av teckningsoption skall, efter det att beslut enligt foregaende stycke fattats, pa
Bolagets anmaning vara skyldig att omedelbart till Bolaget eller Euroclear inlimna samtliga
teckningsoptionsbevis representerande teckningsoptioner samt meddela Bolaget erforderliga
uppgifter om vardepapperskonto pa vilket innehavarens teckningsoptioner skall registreras enligt
nedan.

Teckningsoptionerna skall registreras av Euroclear i ett avstamningsregister enligt lagen
(1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument, till foljd varav
inga fysiska vardepapper skall utges.

Teckningsoptionerna registreras for innehavares rakning pa konto i Bolagets avstamningsregister.
Registreringar avseende teckningsoptionerna till foljd av atgarder enligt §§ 5, 6, 7 och 11 nedan
skall ombesérjas av Banken. Ovriga registreringsatgarder som avser kontot kan féretas av Banken
eller annat kontoférande institut.

For det fall Bolagets styrelse fattat beslut enligt tredje stycket ovan, skall styrelsen darefter vara
oforhindrad att, med de begransningar som ma folja av lag eller annan forfattning, fatta beslut
om att teckningsoptionerna inte ldngre skall vara registrerade av Euroclear i ett
avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoféring av
finansiella instrument. For det fall sadant sistndmnda beslut fattats skall vad som stadgas i andra
stycket ovan gélla istallet for vad som stadgas i fjarde—sjatte stycket ovan.

§ 3 Ratt att teckna nya Aktier
Innehavare skall dga ratt att for varje teckningsoption teckna en (1) ny Aktie i Bolaget.
Teckningskursen for Aktier vid utnyttjandet av teckningsoptioner ska motsvara Aktiens kvotvarde.

Omrakning av teckningskursen liksom av det antal nya Aktier som varje teckningsoption
berattigar till teckning av, kan dga rum i de fall som framgar av § 7 nedan. Om sadan omrakning
resulterar i att teckningskursen understiger kvotvardet for Aktie i Bolaget, skall teckningskursen
dock alltjagmt motsvara Aktiens kvotvarde.

Teckning kan endast ske av det hela antal Aktier, vartill det sammanlagda antalet
teckningsoptioner berattigar, som en och samma innehavare samtidigt 6nskar utnyttja. Vid sadan
teckning skall bortses fran eventuell 6verskjutande del av teckningsoption, som salunda inte kan
utnyttjas. Sadan overskjutande del av teckningsoption forfaller darvid utan ersattning.

§ 4 Anmalan om teckning och betalning

Anmaélan om teckning av nya Aktier kan &dga rum under perioden fran och med att
teckningsoptionerna har registrerats hos Bolagsverket till och med den 15 september 2025 eller
fran och med respektive till och med den tidigare dag som féljer av § 7 nedan. Inges inte anmalan
om teckning inom i foregaende mening angiven tid, upphor all ratt enligt teckningsoptionerna att
galla.

Vid sadan anmalan skall, for registreringsatgarder, skriftlig och ifylld anmalningssedel enligt
faststallt formuldr inges till Bolaget eller den Bolaget anvisar. | forekommande fall skall
innehavaren samtidigt 6verlamna till Bolaget teckningsoptionsbevis representerade det antal
teckningsoptioner som anmalan om teckning avser. Anmalan om teckning ar bindande och kan ej
aterkallas av tecknaren.



Vid anmalan om teckning skall betalning erlaggas omedelbart i pengar for det antal Aktier som
anmalan om teckning avser. Betalning skall ske till av Bolaget anvisat konto.

§ 5 Inforing i aktieboken m.m.

Efter tilldelning verkstélls teckning genom att de nya Aktierna registreras pa avstamningskonto
sasom interimsaktier. Sedan registrering hos Bolagsverket &gt rum, blir registreringen pa
avstamningskonto slutgiltig. Som framgar av § 7 nedan senareldggs i vissa fall tidpunkten for
sadan slutlig registrering.

§ 6 Utdelning pa ny Aktie

Aktie som utgivits efter nyteckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller narmast darefter.

§ 7 Omrakning av teckningskursen m.m.

A. Genomfor Bolaget en fondemission skall teckning — dar anmalan om teckning gors pa
sadan tid, att den inte kan verkstéllas senast pa tionde kalenderdagen fére
bolagsstimma, som beslutar om emissionen — verkstéllas forst sedan stamman beslutat
om denna fondemission. Aktier, som tillkommit pa grund av teckning verkstalld efter
emissionsbeslutet upptas interimistiskt pa avstamningskonto och skall inte ha ratt att
deltaga i emissionen. Slutlig registrering pa avstamningskonto sker forst efter
avstamningsdagen for emissionen.

Vid teckning som verkstalls efter beslutet om fondemissionen tillampas en omraknad
teckningskurs liksom en omrakning av det antal Aktier som varje teckningsoption
berattigar till teckning av. Omrakningarna utfores av Bolaget enligt foljande formler:

omradknad teckningskurs foregdende teckningskurs x antalet
Aktier fore fondemissionen

antalet Aktier efter fondemissionen

omraknat antal Aktier som foregdende antal Aktier som varje
varje teckningsoption - teckningsoption berattigar till
berattigar till teckning av teckning av x antalet Aktier efter

fondemissionen

antalet Aktier fore fondemissionen

Vid omrakning enligt ovanstaende formel skall bortses fran Aktier som innehas av Bolaget.
Enligt ovan omraknad teckningskurs och omraknat antal Aktier faststalls av Bolaget snarast
mojligt efter bolagsstimmans beslut om fondemission men tillampas forst efter
avstamningsdagen for emissionen.

B. Genomfor Bolaget en sammanlaggning eller uppdelning av Aktierna skall mom A ovan &dga

motsvarande tillampning, varvid som avstdmningsdag skall anses den dag da
sammanlaggning respektive uppdelning, pa Bolagets begéaran, sker hos Euroclear.



Genomfor Bolaget en nyemission — med foretradesratt for aktiedgarna att teckna nya
Aktier mot kontant betalning eller betalning genom kvittning — skall féljande gilla
betraffande ratten till deltagande i emissionen for Aktie, som tillkommit pd grund av
teckning med utnyttjande av teckningsoption:

1. Beslutas emissionen av styrelsen under forutsattning av bolagsstimmans godkdnnande
eller med stdd av bolagsstammans bemyndigande, skall i beslutet om emissionen anges
den senaste dag da teckning skall vara verkstalld for att Aktie som tillkommit genom
teckning skall medfora ratt att deltaga i emissionen. Sadan dag far inte infalla tidigare
an tionde kalenderdagen efter beslutet.

2. Beslutas emissionen av bolagsstamman, skall teckning - som pakallas pa sadan tid, att
teckningen inte kan verkstéllas senast pa tionde kalenderdagen fére den bolagsstimma
som beslutar om emissionen - verkstallas forst sedan Bolaget verkstallt omrakning enligt
detta mom C, tredje sista stycket. Aktier, som tillkommit pad grund av sadan teckning,
upptas interimistiskt pa avstamningskonto och skall inte ha ratt att deltaga i emissionen.

Vid teckning som verkstéllts pa sadan tid att ratt till deltagande i nyemissionen inte
uppkommer tillampas en omrédknad teckningskurs liksom en omrékning av det antal Aktier
som varje teckningsoption berattigar till teckning av. Omrakningarna utfores av Bolaget
enligt féljande formler:

omraknad teckningskurs

omrdknad antal Aktier som
varje teckningsoption
berattigar till teckning av

foregdende teckningskurs x Aktiens
genomsnittliga borskurs under den i
emissionsbeslutet faststdllda teck-
ningstiden (Aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs 6kad med
det pa grundval darav framrdknade
teoretiska vardet pa teckningsratten

foregaende antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till

teckning av X (Aktiens
genomsnittskurs 6kad med det pa
grundval darav framraknade

teoretiska vardet pa teckningsratten)

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs skall anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag
under teckningstiden framraknade medeltalet av den under dagen noterade hégsta och
lagsta betalkursen for Aktien enligt marknadsnotering. | avsaknad av notering av betalkurs
skall i stéllet den som slutkurs noterade képkursen inga i berdkningen. Dag utan notering
av vare sig betalkurs eller kdpkurs skall inte inga i berdkningen.

Det teoretiska vardet pa teckningsratten framraknas enligt foljande formel:
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teckningsrattens varde

det antal nya Aktier som hogst kan
komma att utges enligt

emissionsbeslutet X (Aktiens
genomsnittskurs teckningskursen for

den nya Aktien)

antalet Aktier fore emissionsbeslutet

Vid omrakning enligt ovanstaende formel skall bortses fran Aktier som innehas av Bolaget.
Uppstar ett negativt varde, skall det teoretiska vardet pa teckningsratten bestammas till
noll.

Enligt ovan omraknad teckningskurs och omrdknat antal Aktier faststalls av Bolaget tva
bankdagar efter teckningstidens utgang och skall tillampas vid teckning, som verkstalls
darefter.

Under tiden till dess att omraknad teckningskurs och omrdknat antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till teckning av faststallts, verkstalls teckning endast preliminart,
varvid det antal Aktier som varje teckningsoption fore omrakning, berattigar till teckning
av upptas interimistiskt pad avstamningskonto. Dessutom noteras sarskilt att varje
teckningsoption efter omrakningar kan berattiga till ytterligare Aktier. Slutlig registrering
pa avstamningskontot sker sedan omrakningarna faststallts.

Genomfor Bolaget en emission enligt 14 eller 15 kap aktiebolagslagen — med foretradesratt
for aktiedgarna och mot kontant betalning eller betalning genom kvittning — skall
betraffande ratten till deltagande i emissionen for Aktie, som tillkommit pd grund av
teckning med utnyttjande av teckningsoption, bestaimmelserna i mom C, forsta stycket,
punkterna 1 och 2, och mom C, andra stycket, dga motsvarande tillampning.

Vid teckning som verkstallts pa sadan tid att ratt till deltagande i emissionen inte
uppkommer tillampas en omrdknad teckningskurs liksom en omrdkning av det antal Aktier
som varje teckningsoption beréttigar till teckning av. Omrakningarna utfores av Bolaget
enligt foljande formler:

omradknad teckningskurs

foregdende teckningskurs x Aktiens
genomsnittliga borskurs under den i
emissionsbeslutet faststallda
teckningstiden (Aktiens genomsnitts-
kurs)

Aktiens genomsnittskurs 6kad med
teckningsrattens varde

foregdende antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till
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omraknat antal Aktier som teckning av X (Aktiens

. . . genomsnittskurs Okad med
varje teckningsoption

teckningsrattens varde)

berattigar till teckning av
Aktiens genomsnittskurs

Teckningsrattens varde skall anses motsvara genomsnittet av det fér varje handelsdag
under teckningstiden framraknade medeltalet av den under dagen noterade hogsta och
lagsta betalkursen for teckningsratten enligt marknadsnotering. | avsaknad av notering av
betalkurs skall i stdllet den som slutkurs noterade kdpkursen inga i berdkningen. Dag utan
notering av vare sig betalkurs eller kdpkurs skall inte ingd i berdkningen.

Enligt ovan omraknad teckningskurs och omraknat antal Aktier faststalls av Bolaget tva
bankdagar efter teckningstidens utgang och skall tillampas vid teckning som verkstalls
darefter.

Vid anmalan om teckning som sker under tiden fram till dess att omraknad teckningskurs
och omrdknat antal Aktier faststéllts skall bestammelserna i mom C sista stycket, dga
motsvarande tillampning.

Skulle Bolaget i andra fall an som avses i mom A—D ovan rikta erbjudande till aktiedgarna
att, med foretradesratt enligt principernai 13 kap 1 § aktiebolagslagen, av Bolaget forvarva
vardepapper eller rattighet av nagot slag eller besluta att, enligt ovan namnda principer,
till aktiedgarna utdela sadana vardepapper eller rattigheter utan vederlag (erbjudandet)
skall vid teckning, som gors pa sadan tid, att darigenom erhallen Aktie inte medfor ratt till
deltagande i erbjudandet, tillampas en omraknad teckningskurs liksom en omrakning av
det antal Aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av. Omrakningarna skall
utforas av Bolaget enligt foljande formler:

foregaende teckningskurs x Aktiens
genomsnittliga borskurs under den'i

= erbjudandet faststdllda anmalningstiden
(Aktiens genomsnittskurs)

omradknad teckningskurs

Aktiens genomsnittskurs 6kad med vardet
av ratten till deltagande i erbjudandet

foregaende antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till teckning av x

= (Aktiens genomsnittskurs 6kad med
inkdpsrattens varde)

omraknat antal Aktier som
varje teckningsoption
berattigar till teckning av

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs berdknas i enlighet med vad i mom C ovan angivits.

For det fall att aktiedgarna erhallit inkdpsratter och handel med dessa dgt rum, skall vardet
av ratten till deltagande i erbjudandet anses motsvara inkOépsrattens varde. Inképsrattens
varde skall harvid anses motsvara genomsnittet av det fér varje handelsdag under
anmalningstiden framraknade medeltalet av den under dagen noterade hogsta och lagsta
betalkursen for inkdpsratten enligt marknadsnotering. | avsaknad av notering av betalkurs
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skall i stéllet den som slutkurs noterade képkursen inga i berdkningen. Dag utan notering
av vare sig betalkurs eller kopkurs skall inte inga i berdkningen.

For det fall att aktiedgarna ej erhallit inkopsratter eller eljest sddan marknadsnotering av
inkdpsratter som avses i foregaende stycke ej dgt rum, skall omrékning av teckningskurs
och av antalet Aktier ske med tillampning sa langt maijligt av de principer som anges ovan i
detta mom E, varvid féljande skall gdlla. Om marknadsnotering sker av de vardepapper eller
rattigheter som erbjuds aktiedgarna, skall vardet av ratten till deltagande i erbjudandet
anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under 25 handelsdagar fran och
med forsta dag for marknadsnoteringen framriaknade medeltalet av den under dagen
noterade hogsta och lagsta betalkursen vid affarer i dessa vardepapper eller rattigheter vid
marknadsplatsen, i forekommande fall minskat med det vederlag som betalats for dessa i
samband med erbjudandet. | avsaknad av notering av betalkurs skall i stadllet den som
slutkurs noterade kopkursen inga i berdkningen. Noteras varken betalkurs eller kopkurs
under viss eller vissa dagar, skall vid berdkningen av vardet av ratten till deltagande i
erbjudandet bortses fran sadan dag. Den i erbjudandet faststdllda anmalningstiden skall
vid omrakning av teckningskurs och antal Aktier enligt detta stycke anses motsvara den
ovan i detta stycke ndmnda perioden om 25 handelsdagar. Om sadan marknadsnotering ej
ager rum skall vardet av ratten till deltagande i erbjudandet sa langt mojligt faststéllas med
ledning av den marknadsvardesférandring avseende Bolagets Aktier som kan bedémas ha
uppkommit till féljd av erbjudandet.

Enligt ovan omraknad teckningskurs och omraknat antal Aktier faststalls av Bolaget snarast
mojligt efter erbjudandetidens utgang och skall tillampas vid teckning, som verkstélls efter
det att sadant faststdllande skett.

Vid anmalan av teckning som sker under tiden till dess att omraknad teckningskurs och
omrdknat antal Aktier faststallts, skall bestimmelserna i mom C sista stycket ovan, dga
motsvarande tillampning.

Genomfor Bolaget en nyemission eller emission enligt 14 eller 15 kap aktiebolagslagen —
med foretradesratt for aktiedgarna och mot kontant betalning eller betalning genom
kvittning — dger Bolaget besluta att ge samtliga innehavare motsvarande foretradesratt
som enligt beslutet tillkommer aktiedgarna. Darvid skall varje innehavare, oaktat salunda
att teckning ej verkstallts, anses vare agare till det antal Aktier som innehavaren skulle ha
erhallit, om teckning pa grund av teckningsoption verkstallts av det antal Aktier, som varje
teckningsoption berattigade till teckning av vid tidpunkten for beslutet om emission.

Skulle Bolaget besluta att till aktiedgarna rikta ett sadant erbjudande som avses i mom E
ovan, skall vad i foregaende stycke sagts aga motsvarande tillampning, dock att det antal
Aktier som innehavaren skall anses vara agare till i sddant fall skall faststallas efter den
teckningskurs, som gallde vid tidpunkten foér beslutet om erbjudande.

Om Bolaget skulle besluta att ge innehavarna féretradesrdtt i enlighet med
bestammelserna i detta mom F, skall nagon omrakning enligt mom C, D eller E ovan inte
aga rum.

Beslutas om kontant utdelning till aktiedgarna innebarande att dessa erhaller utdelning
som, tillsammans med andra under samma rakenskapsar utbetalda utdelningar,
overskrider femton (15) procent av Aktiens genomsnittskurs under en period om 25
handelsdagar narmast fore den dag, da styrelsen for Bolaget offentliggor sin avsikt att till
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bolagsstimman lamna forslag om sadan utdelning, skall, vid anmalan om teckning som sker
pa sadan tid, att darigenom erhallen Aktie inte medfor ratt till erhdllande av sadan
utdelning, tillampas en omrdknad teckningskurs och ett omrdknat antal Aktier.
Omré&kningen skall baseras pa den del av den sammanlagda utdelningen som Gverstiger
femton (15) procent av Aktiens genomsnittskurs under ovannamnd period (extraordinar
utdelning). Omrakningarna utféres av Bolaget enligt féljande formler:

foregdende teckningskurs x Aktiens
genomsnittliga borskurs under en period

= om 25 handelsdagar réknat fr o m den dag
da Aktien noteras utan ratt till extraordinar
utdelning (Aktiens genomsnittskurs)

omrdknad teckningskurs

Aktiens genomsnittskurs 6kad med den
extraordindra utdelning som utbetalas per
Aktie

foregdende antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till teckning av x

= (Aktiens genomsnittskurs 6kad med den
extraordindra utdelning som utbetalas per
Aktie)

omrdknat antal Aktier som
varje teckningsoption
berattigar till teckning av

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs skall anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag
under ovan angiven period om 25 handelsdagar framrdaknade medeltalet av den under
dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for Aktien enligt marknadsnotering. |
avsaknad av notering av betalkurs skall i stallet den som slutkurs noterade képkursen inga
i berdkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller kdpkurs skall inte inga i
berdkningen.

Enligt ovan omraknad teckningskurs och omraknat antal Aktier faststdlls av Bolaget tva
bankdagar efter utgangen av ovan angiven period om 25 handelsdagar och skall tillampas
vid teckning som verkstalls darefter.

Har anmalan om teckning dgt rum men, pga. bestdammelsernai § 6 ovan, slutlig registrering
pa avstidmningskonto inte skett, skall sarskilt noteras att varje teckningsoption efter
omrakningar kan berattiga till ytterligare Aktier. Slutlig registrering pa avstamningskonto
sker sedan omrakningarna faststallts, dock tidigast vid den tidpunkt som anges i § 6 ovan.
Om Bolaget inte ar avstamningsbolag verkstalls aktieteckning genom att de nya Aktierna
upptas i aktieboken som interimsaktier. Slutlig registrering i aktieboken sker sedan
omraknad teckningskurs och omraknat antal Aktier som varje teckningsoption berattigar
till teckning av faststallts.

Om Bolagets aktiekapital skulle minskas med aterbetalning till aktiedgarna, vilken
minskning ar obligatorisk, tillampas en omraknad teckningskurs liksom en omrakning av
det antal Aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av. Omrakningarna
utfores av Bolaget enligt féljande former:

foregaende teckningskurs x Aktiens

omraknad teckningskurs o . .
genomsnittliga borskurs under en tid av 25
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omraknat antal Aktier som
varje teckningsoption
berattigar till teckning av

handelsdagar rdknat fr o m den dag da
Aktierna noteras utan ratt till aterbetalning
(Aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs 6kad med det
belopp som aterbetalas per Aktie

foregdende antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till teckning av x
(Aktiens genomsnittskurs 6kad med det
belopp som aterbetalas per Aktie)

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs berdknas i enlighet med vad i mom C ovan angivits.

Vid omrakning enligt ovan och dar minskningen sker genom inldsen av Aktier, skall i stallet
for det faktiska belopp som aterbetalas per Aktie ett berdknat aterbetalningsbelopp

anvandas enligt foljande:

berdknat aterbetalnings-
belopp per Aktie

det faktiska belopp som aterbetalas per
inlost Aktie minskat med Aktiens
genomsnittliga borskurs under en period
om 25 handelsdagar narmast fore den dag
da Aktien noteras utan ratt till deltagande i
minskningen (Aktiens genomsnittskurs)

det antal Aktier i Bolaget som ligger till
grund for inlésen av en Aktie minskat med

talet 1

Aktiens genomsnittskurs berdknas i enlighet med vad i mom C ovan angivits.

Enligt ovan omraknad teckningskurs och omrédknat antal Aktier faststdlls av Bolaget tva
bankdagar efter utgangen av den angivna perioden om 25 handelsdagar och skall tillampas
vid teckning, som verkstalls darefter.

Teckning verkstalls ej under tiden fran minskningsbeslutet t o m den dag da den omréknade
teckningskursen och det omraknade antalet Aktier faststallts enligt vad ovan sagts.

Om Bolagets aktiekapital skulle minskas genom inlésen av Aktier med aterbetalning till
aktiedgarna, vilken minskning inte ar obligatorisk, eller Bolaget — utan att fraga ar om
minskning av aktiekapitalet — skulle genomféra aterkép av egna Aktier och dar, enligt
Bolagets beddémning, sadan atgdard med héansyn till dess tekniska utformning och
ekonomiska effekter, ar att jamstalla med minskning som ar obligatorisk, skall omrakning
av teckningskursen och antal

Aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av ske med tillampning av sa langt
mojligt av de principer som anges ovan i detta mom H.

Genomfor Bolaget byte av aktiekapitalsvaluta, innebarande att Bolagets aktiekapital skall
vara bestamt i annan valuta an svenska kronor, skall teckningskursen omraknas till samma
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valuta som aktiekapitalet dr bestamt i samt darvid avrundas till tva decimaler. Sadan
valutaomrakning skall ske med tillampning av den vaxelkurs som anvants for omrakning av
aktiekapitalet vid valutabytet.

Enligt ovan omrdknad teckningskurs faststalls av Bolaget och skall tillampas vid teckning
som verkstalls fran och med den dag som bytet av aktiekapitalsvaluta far verkan.

Genomfor Bolaget atgard som avses i mom A—E eller mom G-I ovan och skulle, enligt
Bolagets bedémning, tillimpning av harfér avsedd omrakningsformel, med hansyn till
atgardens tekniska utformning eller av annat skal, ej kunna ske eller leda till att den
ekonomiska kompensation som innehavarna erhaller i forhallande till aktiedgarna inte ar
skalig, skall Bolaget genomfdra omrakningarna av teckningskursen och av antalet Aktier
som varje teckningsoption berattigar till teckning av i syfte att omrakningarna leder till ett
skaligt resultat.

Vid omrakningar enligt ovan skall teckningskursen avrundas till helt tiotal 6re, varvid fem
ore skall avrundas uppat, och antalet Aktier avrundas till tva decimaler. For det fall
teckningskursen ar bestamd i annan valuta an svenska kronor skall, vid omrakningar enligt
ovan, teckningskursen istéllet avrundas till tva decimaler.

Beslutas att Bolaget skall trdda i likvidation enligt 25 kap aktiebolagslagen far, oavsett
likvidationsgrunden, anmalan om teckning ej darefter ske. Ratten att géra anmalan om
teckning upphor i och med likvidationsbeslutet, oavsett salunda att detta ej ma ha vunnit
laga kraft.

Senast tva manader innan bolagsstdmman tar stallning till fraga om Bolaget skall trada i
frivillig likvidation enligt 25 kap 1 § aktiebolagslagen, skall innehavarna genom meddelande
enligt § 9 nedan underrattas om den avsedda likvidationen. | meddelandet skall intagas en
erinran om att anmalan om teckning ej far ske, sedan bolagsstimman fattat beslut om
likvidation.

Skulle Bolaget lamna meddelande om avsedd likvidation enligt ovan, skall innehavare —
oavsett vad som i § 4 sdgs om tidigaste tidpunkt for anméalan om teckning — dga ratt att
gbéra anmalan om teckning fran den dag da meddelandet lamnats, férutsatt att teckning
kan verkstallas senast pa tionde kalenderdagen fore den bolagsstamma vid vilken fragan
om Bolagets likvidation skall behandlas.

Skulle bolagsstimman godkdnna fusionsplan enligt 23 kap 15 § aktiebolagslagen,
varigenom Bolaget skall uppga i annat bolag, far anmélan om teckning darefter ej ske.

Senast tva manader innan Bolaget tar slutlig stallning till fraga om fusion enligt ovan, skall
innehavarna genom meddelande enligt § 9 nedan underrattas om fusionsavsikten. |
meddelandet skall en redogérelse lamnas for det huvudsakliga innehallet i den avsedda
fusionsplanen samt skall innehavarna erinras om att teckning ej far ske, sedan slutligt
beslut fattats om fusion i enlighet med vad som angivits i foregaende stycke.

Skulle Bolaget lamna meddelande om planerad fusion enligt ovan, skall innehavare —
oavsett vad som i § 4 sdgs om tidigaste tidpunkt for anmalan om teckning — dga ratt att
géra anmalan om teckning fran den dag da meddelandet lamnats om fusionsavsikten,
forutsatt att teckning kan verkstdllas senast pa tionde kalenderdagen fére den
bolagsstdmma, vid vilken fusionsplanen, varigenom Bolaget skall uppga i annat bolag, skall
godkdnnas.
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Upprattar Bolagets styrelse en fusionsplan enligt 23 kap 28 § aktiebolagslagen varigenom
Bolaget skall uppga i annat bolag skall féljande galla.

For det fall Bolagets styrelse offentliggdr sin avsikt att uppratta fusionsplan enligt i
foregaende stycke angivet lagrum, skall Bolaget, for det fall att sista dag for anméalan om
teckning enligt § 4 ovan infaller efter sadant offentliggérande, faststélla en ny sista dag for
anmalan om teckning (slutdagen). Slutdagen skall infalla inom 60 dagar fran
offentliggdrandet.

Om offentliggérandet skett i enlighet med vad som anges ovan i detta mom N, skall —
oavsett vad som i § 4 ovan sigs om tidigaste tidpunkt fér anmalan om teckning —
innehavare dga ratt att gora sadan anmalan fram till slutdagen. Bolaget skall senast fyra
veckor fore slutdagen genom meddelande enligt § 9 nedan erinra innehavarna om denna
ratt samt att anmalan om teckning ej far ske efter slutdagen.

Skulle bolagsstimman godkdnna delningsplan enligt 24 kap 17 § aktiebolagslagen
varigenom Bolaget skall delas genom att samtliga Bolagets tillgangar och skulder overtas
av tva eller flera andra bolag, far anmalan om teckning inte darefter ske.

Senast tva manader innan Bolaget tar slutlig stallning till fraga om delning enligt ovan, skall
innehavarna genom meddelande enligt § 9 nedan underrattas om den avsedda delningen.
| meddelandet skall en redogorelse lamnas for det huvudsakliga innehallet i den avsedda
delningsplanen samt skall innehavarna erinras om att anmalan om teckning inte far ske,
sedan slutligt beslut fattats om delning.

Om Bolaget lamnar meddelande om avsedd delning enligt ovan, skall innehavare — oavsett
vad som i § 4 ovan sdgs om tidigaste tidpunkt for teckning — dga ratt att pakalla teckning
fran den dag da meddelandet lamnats, forutsatt att teckning kan verkstallas senast pa
tionde kalenderdagen fore den bolagsstamma vid vilken delningsplanen skall godkdnnas.

Oavsett vad under mom L, M, N och O ovan sagts om att anmalan om teckning ej far ske
efter beslut om likvidation, godkdnnande av fusionsplan, utgangen av ny slutdag vid fusion
eller godkdnnande av delningsplan, skall ratten att géra anmalan om teckning ater intrada
for det fall att likvidationen upphdr respektive fusionen eller delningen ej genomfors.

For den handelse Bolaget skulle forsattas i konkurs, far anmalan om teckning ej darefter
ske. Om emellertid konkursbeslutet hdves av hogre ratt, far anmalan om teckning
aterigen ske.

For den hdndelse en aktiedgare, direkt eller indirekt, uppnar ett dgarinnehav i Bolaget som
overstiger 30 procent (kontrolldgarskifte), skall innehavare — oavsett vad som i § 4 ovan
sdgs om tidigaste tidpunkt for teckning — dga ratt att pakalla teckning fran den dag da
aktiedgaren offentliggor kontrollagarskiftet.

For den hdndelse Bolaget anséker om avnotering av Bolagets Aktier pa Nasdaq Stockholm,
skall innehavare — oavsett vad som i § 4 ovan sags om tidigaste tidpunkt for teckning — aga
ratt att pakalla teckning fran den dag da avsikten om avnotering offentliggors.
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§ 8 Forvaltare

For teckningsoption som &r forvaltarregistrerad enligt lagen (1998:1479) om
vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument skall vid tillampningen av dessa
villkor forvaltaren betraktas som innehavare.

§ 9 Meddelanden

Meddelanden rorande teckningsoptionerna skall tillstallas innehavare som skriftligen meddelat
sin postadress till Bolaget.

For det fall teckningsoptionerna ar registrerade av Euroclear i ett avstamningsregister enligt lagen
(1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument skall
meddelande rérande teckningsoptionerna, istéllet for vad som stadgas i foregdende stycke,
tillstallas varje registrerad innehavare och annan rattighetshavare som ar antecknad pa konto i
Bolagets avstamningsregister.

Meddelanden ska dven lamnas till marknadsplatsen och offentliggoras enligt marknadsplatsens
regler.

§ 10 Ratt att foretrada innehavare

Utan att sarskilt uppdrag fran innehavarna féreligger, ar Banken behorig att foretrada
innehavarna i fragor av formell natur som ror villkoren foér teckningsoptionerna.

§ 11 Andring av villkor

Bolaget dger att dndra dessa villkor i den man lagstiftning, domstolsavgérande, myndighets beslut
eller Euroclear sa kraver eller om det i 6vrigt — enligt Bolagets bedomning — av praktiska skal ar
andamalsenligt eller nédvandigt och innehavarnas rattigheter inte i nagot vasentligt hdnseende
forsamras.

§ 12 Sekretess

Bolaget, Banken eller Euroclear far inte obehdrigen till tredje man ldmna uppgift om innehavare.
Bolaget ager ratt att fa foljande uppgifter fran Euroclear om innehavares konto i Bolagets
avstamningsregister:

1. innehavares namn, personnummer eller annat identifikationsnummer samt postadress,
2. antal teckningsoptioner.
§ 13 Begransning av Bolagets, Bankens och Euroclears ansvar

| frdga om de pa Bolaget, Banken och Euroclear ankommande atgarderna galler — betraffande
Euroclear med beaktande av bestammelserna i lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och
kontoféring av finansiella instrument — att ansvarighet inte kan goéras gallande for skada, som
beror av svenskt eller utlandskt lagbud, svensk eller utlandsk myndighets atgéard, krigshandelse,
strejk, blockad, bojkott, lockout eller annan liknande omsténdighet. Férbehallet i fraga om strejk,
blockad, bojkott och lockout galler aven om Bolaget, Banken eller Euroclear sjalv vidtar eller ar
foremal for sadan konfliktatgard.

Bolaget, Banken eller Euroclear ar inte heller skyldig att i andra fall ersidtta skada som
uppkommer, om Bolaget, Banken eller Euroclear varit normalt aktsam. Bolaget, Banken eller
Euroclear ar i intet fall ansvarig for indirekt skada.
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Foreligger hinder for Bolaget, Banken eller Euroclear att verkstalla betalning eller att vidta annan
atgard pa grund av omstandighet som anges i forsta stycket, far atgarden uppskjutas till dess
hindret har upphort.

§ 14 Tillamplig lag och skiljeforfarande
Svensk lag skall tillampas pa dessa villkor och darmed sammanhéngande rattsfragor.

Tvist i anledning av dessa villkor skall slutligt avgoras genom skiljedom enligt Regler for
Stockholms Handelskammares Skiljedomsinstitut. Skiljeférfarandet skall 4ga rum i Stockholm. Det
svenska spraket skall anvandas i férfarandet.

Skiljeférfarande som pakallats med hanvisning till denna skiljeklausul omfattas av sekretess.
Sekretessen omfattar all information som framkommer under férfarandet liksom beslut eller
skiljedom som meddelas i anledning av forfarandet. Information som omfattas av sekretess far
inte i nagon form vidarebefordras till tredje person. Om teckningsoptioner overlats till en tredje
person skall sddan tredje person automatiskt vara bunden av denna skiljeklausul.
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Bilaga 6

Styrelsens forslag till beslut om a) inférande av Personaloptionsprogram 2023/2026, b) riktad
emission av teckningsoptioner och c) godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner (punkt
10)

Bakgrund

Styrelsen for Freja elD Group AB (publ), org.nr 556587-4376, (“Bolaget”) féreslar att arsstimman
beslutar om att inféra ett personaloptionsprogram for ledande befattningshavare och
nyckelpersoner i Bolaget och dess dotterbolag, en riktad emission av teckningsoptioner av serie
2023/2026 till Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag, samt godkdnnande av 6verlatelse av
teckningsoptioner av serie 2023/2026 till ledande befattningshavare och nyckelpersoner i Bolaget
och dess dotterbolag, pa nedanstaende villkor (“Personaloptionsprogram 2023/2026").

Styrelsen bedomer att det ar angelaget och i alla aktiedgares intresse att ledande
befattningshavare och nyckelpersoner i Bolaget och dess dotterbolag, vilka bedémts vara viktiga
for koncernens vidare utveckling, har ett langsiktigt intresse av en god vardeutveckling pa aktien
i Bolaget. Ett personligt langsiktigt 4garengagemang kan forvantas bidra till ett 6kat intresse for
Bolagets verksamhet och resultatutveckling i sin helhet samt héja motivationen for deltagarna
och resultera i en 6kad intressegemenskap med Bolaget och dess dgare.

For att sdkerstalla Bolagets ataganden enligt Personaloptionsprogram 2023/2026 samt sakra
diérmed sammanhidngande kostnader foreslar styrelsen dven att arsstamman beslutar om en
riktad emission av teckningsoptioner samt godkdnnande av overlatelse av teckningsoptioner i
enlighet med vad som framgar under b)-c) nedan.

Redogorelse for dvriga aktierelaterade incitamentsprogram, beredning av forslaget, vardering,
kostnader for programmet samt effekter pa viktiga nyckeltal beskrivs i Bilaga A.

A. Personaloptionsprogram 2023/2026

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om inférandet av Personaloptionsprogram 2023/2026
pa i huvudsak féljande villkor:

1. Det hogsta sammanlagda antalet aktier som kan emitteras med stod av personaloptioner
utgivna inom personaloptionsprogrammet uppgar till 1 230 600.

2. Personaloptionerna ska erbjudas ledande befattningshavare och nyckelpersoner i
Bolaget och dess dotterbolag i enlighet med féljande férdelning:

Ledande befattningshavare (hogst 4 personer) ska erhalla hogst 200 000
personaloptioner vardera och sammanlagt hogst 800 000 personaloptioner.

Nyckelpersoner (hogst 25 personer) ska erhalla hogst 50 000 personaloptioner vardera
och sammanlagt hogst 430 600 personaloptioner.

3. Personaloptionerna ska erbjudas vederlagsfritt.

4. Varje personaloption ska berattiga innehavaren till att forvarva en (1) ny aktie i Bolaget
till ett I6senpris motsvarande aktiens kvotvarde. Loésenpriset och antalet aktier som varje
personaloption beréttigar till forvarv av kan bli foremal for omrékning till féljd av vissa
bolagstransaktioner, inkluderande sammanlaggning eller uppdelning (split) av aktier etc.,
enligt villkoren for personaloptionsprogrammet och tillamplig lag.
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5. Anmilan om att delta i Personaloptionsprogram 2023/2026 ska ha inkommit till Bolaget
senast den 31 maj 2023, med ratt for styrelsen att forlanga denna tidsfrist. Tilldelning av
personaloptioner till deltagarna ska ske snarast efter utgangen av anmalningsperioden.

6. Utnyttjande av personaloptionerna forutsatter att programdeltagaren fortfarande ar
anstalld i koncernen den 31 maj 2026. Inga andra prestationsvillkor ska tillampas for
utnyttjande mot bakgrund av Bolagets utvecklingsfas och marknadsvillkoren for
ersattning till ledande befattningshavare och nyckelpersoner i Bolaget och dess
dotterbolag.

7. Innehavaren kan utnyttja personaloptioner for forvarv av aktier under perioden fran den
1 september 2026 till den 15 september 2026 i enlighet med villkoren for
personaloptionerna. Styrelsen dger ratt att begransa antalet tillfallen for leverans av
aktier under utnyttjandeperioden.

8. Personaloptionerna ska inte utgora vardepapper och ska inte kunna Overlatas eller
pantsattas.

9. Deltagare i Personaloptionsprogram 2023/2026 forutsitter dels att sadant deltagande
lagligen kan ske, dels att sadant deltagande enligt Bolagets bedomning kan ske med
rimliga administrativa kostnader och ekonomiska insatser.

10. Personaloptionerna ska regleras i sarskilda avtal med respektive deltagare. Styrelsen ska
ansvara for utformningen och hanteringen av Personaloptionsprogram 2023/2026 inom
ramen for ovan angivna huvudsakliga villkor och riktlinjer. Styrelsen ager ratt att, inom
ramen for avtalet med deltagaren, gora rimliga andringar och anpassningar av villkoren
for personaloptionerna som beddms lampliga eller andamalsenliga till foljd av lokala
arbetsrattsliga eller skatterattsliga regler eller administrativa forhallanden. Styrelsen har
ocksa ratt att tidigareldgga tidpunkten for utnyttjande av personaloptioner, i vissa fall,
t.ex. vid offentliga uppkopserbjudanden, vissa agarforandringar i Bolaget, likvidation,
fusion eller liknande atgarder. Styrelsen dger avslutningsvis ratt att i extraordinara fall
begransa omfattningen av eller i fortid avsluta Personaloptionsprogram 2023/2026, helt
eller delvis.

Mot bakgrund av ovan foreslagna villkor, tilldelningens storlek och 6vriga omstandigheter anser
styrelsen att det foreslagna personaloptionsprogrammet ar val avvagt och fordelaktigt for Bolaget
och dess aktiedgare.

B. Riktad emission av teckningsoptioner av serie 2023/2026

For att sikerstalla leverans av aktier enligt Personaloptionsprogram 2023/2026 samt sakra
diarmed sammanhangande kostnader, framst sociala avgifter, foreslar styrelsen att arsstamman
beslutar om en riktad emission av hogst 1 614 327 teckningsoptioner av serie 2023/2026 pa
foljande villkor.

1. Antal emitterade teckningsoptioner

Bolaget ska emittera hogst 1 614327 teckningsoptioner av serie 2023/2026. Varje
teckningsoption berattigar till teckning av en (1) ny aktie i Bolaget.

2.  Teckningsratt och tilldelning



Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
uteslutande tillkomma Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag. Skalet till avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt ar att teckningsoptionerna ska kunna anvandas for implementering
av Personaloptionsprogram 2023/2026.

3. Emissionskurs
Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt till Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag.
4. Tid for teckning

Teckningsoptionerna ska tecknas pa separat teckningslista inom tva veckor fran
emissionsbeslutet. Styrelsen ska dga ratt att forlanga teckningstiden.

5.  Tid for utnyttjande av teckningsoptioner

Teckning av aktier med stéd av teckningsoptionerna ska ske under perioden fran och med att
teckningsoptionerna har registrerats hos Bolagsverket till och med den 15 september 2026.

6.  Teckningskurs

Teckningskurs for aktie vid utnyttjandet av teckningsoption uppgar till motsvarande aktiens
kvotvarde.

7.  Okning av aktiekapitalet

Okningen av Bolagets aktiekapital kan vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna inom
Personaloptionsprogram 2023/2026 uppga till hogst 84 079,54 kronor (férutsatt nuvarande
kvotvarde och att ingen omrakning skett enligt Bilaga B).

8.  Utdelning

Aktie som utgivits efter nyteckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast darefter.

9.  Fullsténdiga villkor

De fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna framgar av Bilaga B — "Villkor for
teckningsoptioner 2023/2026 i Freja elD Group AB (publ)”. Bland annat framgar av det
fullstandiga forslaget att teckningskursen liksom antalet aktier som varje teckningsoption
berattigar till teckning av kan komma att omraknas vid fondemission, nyemission samt i vissa
andra fall.

C. Godkidnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om att godkdnna att Bolaget, eller av Bolaget anvisat
dotterbolag, far 6verlata teckningsoptioner av serie 2023/2026 vederlagsfritt till deltagare i
Personaloptionsprogram 2023/2026 i samband med att personaloptionerna utnyttjas i enlighet
med villkoren i punkt a) ovan, eller pa annat satt forfoga 6ver teckningsoptionerna for att
sdkerstalla Bolagets ataganden och kostnader i forhallande till Personaloptionsprogram
2023/2026.




Beslutsmajoritet etc.

Verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar
som kan bli erforderliga i samband med registreringen av beslutet hos Bolagsverket och Euroclear
Sweden AB.

Beslut om emission av teckningsoptioner och godkannande av overlatelse av teckningsoptioner
enligt punkt b) och c) ovan omfattas av bestimmelserna i 16 kap. aktiebolagslagen och giltigt
beslut fordrar darfor att dessa forslag bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de
angivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Stockholm i april 2023
Freja elD Group AB (publ)
Styrelsen



Bilaga A
Utestaende aktierelaterade incitamentsprogram

For en beskrivning av Bolagets 6vriga aktierelaterade incitamentsprogram hanvisas till Bolagets
arsredovisning 2022, s. 37. Utover dar beskrivna program férekommer inga andra aktierelaterade
incitamentsprogram i Bolaget.

Beredning av styrelsens forslag till Personaloptionsprogram 2023/2026

Det foreslagna Personaloptionsprogrammet 2023/2026 har beretts av styrelsen efter inhdgmtande
av synpunkter fran aktiedgare och radgivare.

Finansiering

Styrelsen har Overvagt olika finansieringsalternativ for oOverlatelse av aktier inom
Personaloptionsprogram 2023/2026 sasom aktieswap-avtal med tredje part. Styrelsen anser att
en vederlagsfri riktad emission av teckningsoptioner till Bolaget, eller av Bolaget anvisat
dotterbolag, ar den mest kostnadseffektiva och flexibla metoden att Overldta aktier inom
Personaloptionsprogram 2023/2026. Eftersom kostnaderna for Bolaget i samband med ett
aktieswap-avtal kommer att vara vasentligt hogre dn kostnaderna i samband med en Gverlatelse
av teckningsoptioner, ar det huvudsakliga alternativet att den finansiella exponeringen sakerstalls
genom oOverlatelse av teckningsoptioner och att ett aktieswap-avtal med en tredje part ar ett
alternativ om erforderliga majoritet for godkannande inte uppnas.

Utspadningseffekter, kostnader och paverkan pa nyckeltal

Vid full teckning och fullt utnyttjande av det foreslagna Personaloptionsprogrammet 2023/2026,
inklusive utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som kan ges ut fér sdkring av kostnader i form
av sociala avgifter, kan Bolagets aktiekapital komma att 6ka med hogst cirka 84 079,54 kronor
genom utgivande av hogst 1 614 327 aktier, var och en med ett kvotvarde om cirka 0,0521 kronor,
dock med férbehall for den hojning som kan féranledas av omrakning enligt de fullstdndiga
teckningsoptionsvillkoren till féljd av emissioner m.m. Dessa nya aktier utgdr, vid fullt
utnyttjande, cirka 7,9 procent av det totala antalet aktier och roster i Bolaget.
Utspadningseffekterna har berdknats som antal aktier och roster som hogst kan emitteras
dividerat med totala antalet aktier respektive roster i Bolaget fore sadan emission.

Med beaktande dven av aktier som kan emitteras under tidigare implementerade
incitamentsprogram i Bolaget, samt under de andra till arsstdimman foreslagna
incitamentsprogrammen, uppgar den motsvarande maximala utspadningen till cirka 18,1 procent
vid full utspadning. Utspadningseffekterna har berdknats som antalet tillkommande aktier och
roster i forhallande till antalet befintliga aktier och réster jamte antalet tillkommande aktier och
roster.

Personaloptionsprogram 2023/2026 forvantas foranleda en redovisningsmassig kostnad och
kostnad for sociala avgifter. Bolagets hela kostnad for sociala avgifter foreslas sdkras genom en
riktad emission av teckningsoptioner enligt b) ovan och 6verlatelse av teckningsoptioner enligt c)
ovan.

Baserat pa (i) antagandet om att 100 procent av personaloptionerna som ingar i
Personaloptionsprogram 2023/2026 kommer att tilldelas, (ii) att samtliga 1230 600
personaloptioner kommer att utnyttjas for forvarv av aktier, berdknas redovisningskostnaderna
for personaloptionerna uppga till totalt cirka 8 368 000 kronor under perioden 2023-2026



baserat pa optionernas verkliga varde vid berakningstillfdllet. Personaloptionerna har inget
marknadsvarde eftersom de inte ar dverlatbara. Ernst & Young AB har dock, som oberoende
varderingsinstitut, beraknat ett teoretiskt varde pa personaloptionerna enligt Black & Scholes
varderingsmodell. Baserat pa en antagen aktiekurs om 6,80 kronor, ett antaget I6senpris om
0,052 kronor, en I6ptid om 3,3 ar, en riskfri rdnta om 2,71 procent och en antagen volatilitet om
57 procent sa har virdet berdknats till cirka 6,75 kronor per option.
Forfoganderattsinskrankningar har inte tagits i beaktande vid varderingen.

Totala kostnader for sociala avgifter beror pa vardet pa den forman som deltagaren slutligen
erhaller, d.v.s. pa personaloptionens varde vid utnyttjande. Vid antagande om att 100 procent av
personaloptionerna som ingar i Personaloptionsprogram 2023/2026 utnyttjas for teckning av
aktier och en antagen aktiekurs om 6,80 kronor vid |6ptidens slut, uppgar kostnaderna for de
sociala avgifterna till totalt cirka 2 640 000 kronor.




Bilaga B

VILLKOR FOR TECKNINGSOPTIONER 2023/2026 | FREJA EID GROUP AB (PUBL)

§ 1 Definitioner

| foreliggande villkor skall féljande bendmningar ha den innebérd som angivits nedan.

”Aktie” eller ” Aktier”

“bankdag”

“Banken”

“Bolaget”

“Euroclear”

“innehavare”
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"marknadsnotering”

“teckning”

“teckningsoption”

“teckningskurs”

§ 2 Teckningsoptioner

Aktie eller aktier i Bolaget.
Dag som i Sverige inte dr séndag eller annan allman helgdag eller som
betraffande betalning av skuldebrev inte ar likstalld med allman

helgdag.

Den bank eller det kontoférande institut som Bolaget vid var tid har
utsett att handha vissa uppgifter enligt dessa villkor.

Freja elD Group AB (publ), org.nr 556587-4376.

Euroclear Sweden AB eller vardepapperscentral enligt 1 kap 3 § lagen
(1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella
instrument.

Innehavare av teckningsoption.

Handel pa reglerad marknad eller annan organiserad marknadsplats.

Sadan nyteckning av Aktier i Bolaget, med utnyttjande av
teckningsoption, som avses i 14 kap aktiebolagslagen (2005:551).

Ratt att teckna Aktie i Bolaget mot betalning i pengar enligt dessa
villkor.

Den kurs per aktie till vilken teckning av nya Aktier kan ske.

Antalet teckningsoptioner uppgar till hégst 1 614 327 stycken.

Bolaget skall utfarda teckningsoptionsbevis stallda till viss man eller order, representerande en

teckningsoption eller multiplar darav. Bolaget verkstdller pa begdran av innehavare av
teckningsoption utbyte och vaxling av teckningsoptionsbeuvis.

Bolagets styrelse skall dga ratt att fatta beslut om att teckningsoptionerna skall registreras av

Euroclear i ett avstimningsregister enligt lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och

kontoféring av finansiella instrument. For det fall sddant beslut inte fattats skall vad som stadgas
i fjarde—sjunde stycket nedan inte gélla. For det fall sadant beslut fattats skall vad som stadgas i
fjarde—sjatte stycket nedan galla istéllet fér vad som stadgas i andra stycket ovan.



Innehavare av teckningsoption skall, efter det att beslut enligt foregaende stycke fattats, pa
Bolagets anmaning vara skyldig att omedelbart till Bolaget eller Euroclear inlimna samtliga
teckningsoptionsbevis representerande teckningsoptioner samt meddela Bolaget erforderliga
uppgifter om vardepapperskonto pa vilket innehavarens teckningsoptioner skall registreras enligt
nedan.

Teckningsoptionerna skall registreras av Euroclear i ett avstamningsregister enligt lagen
(1998:1479) om vardepapperscentraler och kontofdring av finansiella instrument, till foljd varav
inga fysiska vardepapper skall utges.

Teckningsoptionerna registreras for innehavares rakning pa konto i Bolagets avstamningsregister.
Registreringar avseende teckningsoptionerna till foljd av atgarder enligt §§ 5, 6, 7 och 11 nedan
skall ombesérjas av Banken. Ovriga registreringsatgarder som avser kontot kan féretas av Banken
eller annat kontoférande institut.

For det fall Bolagets styrelse fattat beslut enligt tredje stycket ovan, skall styrelsen darefter vara
oforhindrad att, med de begransningar som ma félja av lag eller annan forfattning, fatta beslut
om att teckningsoptionerna inte ldngre skall vara registrerade av Euroclear i ett
avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoféring av
finansiella instrument. For det fall sadant sistndmnda beslut fattats skall vad som stadgas i andra
stycket ovan gélla istallet for vad som stadgas i fjarde—sjatte stycket ovan.

§ 3 Ratt att teckna nya Aktier
Innehavare skall dga ratt att for varje teckningsoption teckna en (1) ny Aktie i Bolaget.
Teckningskursen for Aktier vid utnyttjandet av teckningsoptioner ska motsvara Aktiens kvotvarde.

Omrakning av teckningskursen liksom av det antal nya Aktier som varje teckningsoption
berattigar till teckning av, kan dga rum i de fall som framgar av § 7 nedan. Om sadan omrakning
resulterar i att teckningskursen understiger kvotvardet for Aktie i Bolaget, skall teckningskursen
dock alltjagmt motsvara Aktiens kvotvarde.

Teckning kan endast ske av det hela antal Aktier, vartill det sammanlagda antalet
teckningsoptioner berattigar, som en och samma innehavare samtidigt 6nskar utnyttja. Vid sadan
teckning skall bortses fran eventuell 6verskjutande del av teckningsoption, som salunda inte kan
utnyttjas. Sadan overskjutande del av teckningsoption forfaller darvid utan ersattning.

§ 4 Anmalan om teckning och betalning

Anmaélan om teckning av nya Aktier kan &dga rum under perioden fran och med att
teckningsoptionerna har registrerats hos Bolagsverket till och med den 15 september 2026 eller
fran och med respektive till och med den tidigare dag som féljer av § 7 nedan. Inges inte anmalan
om teckning inom i foregaende mening angiven tid, upphor all ratt enligt teckningsoptionerna att
galla.

Vid sadan anmalan skall, for registreringsatgarder, skriftlig och ifylld anmalningssedel enligt
faststallt formuldr inges till Bolaget eller den Bolaget anvisar. | forekommande fall skall
innehavaren samtidigt 6verlamna till Bolaget teckningsoptionsbevis representerade det antal
teckningsoptioner som anmalan om teckning avser. Anmalan om teckning ar bindande och kan gj
aterkallas av tecknaren.



Vid anmalan om teckning skall betalning erlaggas omedelbart i pengar for det antal Aktier som
anmalan om teckning avser. Betalning skall ske till av Bolaget anvisat konto.

§ 5 Inforing i aktieboken m.m.

Efter tilldelning verkstélls teckning genom att de nya Aktierna registreras pa avstamningskonto
sasom interimsaktier. Sedan registrering hos Bolagsverket &gt rum, blir registreringen pa
avstamningskonto slutgiltig. Som framgar av § 7 nedan senareldggs i vissa fall tidpunkten for
sadan slutlig registrering.

§ 6 Utdelning pa ny Aktie

Aktie som utgivits efter nyteckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller narmast darefter.

§ 7 Omrakning av teckningskursen m.m.

A. Genomfor Bolaget en fondemission skall teckning — dar anmalan om teckning gors pa
sadan tid, att den inte kan verkstéllas senast pa tionde kalenderdagen fére
bolagsstimma, som beslutar om emissionen — verkstéllas forst sedan stamman beslutat
om denna fondemission. Aktier, som tillkommit pa grund av teckning verkstalld efter
emissionsbeslutet upptas interimistiskt pa avstamningskonto och skall inte ha ratt att
deltaga i emissionen. Slutlig registrering pa avstamningskonto sker forst efter
avstamningsdagen for emissionen.

Vid teckning som verkstalls efter beslutet om fondemissionen tillampas en omraknad
teckningskurs liksom en omrakning av det antal Aktier som varje teckningsoption
berattigar till teckning av. Omrakningarna utfores av Bolaget enligt foljande formler:

omradknad teckningskurs foregdende teckningskurs x antalet
Aktier fore fondemissionen

antalet Aktier efter fondemissionen

omraknat antal Aktier som foregdende antal Aktier som varje
varje teckningsoption - teckningsoption berdttigar  till
berattigar till teckning av teckning av x antalet Aktier efter

fondemissionen

antalet Aktier fore fondemissionen

Vid omrakning enligt ovanstaende formel skall bortses fran Aktier som innehas av Bolaget.
Enligt ovan omraknad teckningskurs och omraknat antal Aktier faststalls av Bolaget snarast
mojligt efter bolagsstimmans beslut om fondemission men tillampas forst efter
avstamningsdagen for emissionen.

B. Genomfor Bolaget en sammanlaggning eller uppdelning av Aktierna skall mom A ovan &dga

motsvarande tillampning, varvid som avstdmningsdag skall anses den dag da
sammanlaggning respektive uppdelning, pa Bolagets begéaran, sker hos Euroclear.



Genomfor Bolaget en nyemission — med foretradesratt for aktiedgarna att teckna nya
Aktier mot kontant betalning eller betalning genom kvittning — skall féljande gilla
betraffande ratten till deltagande i emissionen for Aktie, som tillkommit pd grund av
teckning med utnyttjande av teckningsoption:

1. Beslutas emissionen av styrelsen under forutsattning av bolagsstimmans godkdnnande
eller med stdd av bolagsstammans bemyndigande, skall i beslutet om emissionen anges
den senaste dag da teckning skall vara verkstalld for att Aktie som tillkommit genom
teckning skall medfora ratt att deltaga i emissionen. Sadan dag far inte infalla tidigare
an tionde kalenderdagen efter beslutet.

2. Beslutas emissionen av bolagsstamman, skall teckning - som pakallas pa sadan tid, att
teckningen inte kan verkstéllas senast pa tionde kalenderdagen fére den bolagsstimma
som beslutar om emissionen - verkstallas forst sedan Bolaget verkstdllt omrakning enligt
detta mom C, tredje sista stycket. Aktier, som tillkommit pad grund av sadan teckning,
upptas interimistiskt pa avstamningskonto och skall inte ha ratt att deltaga i emissionen.

Vid teckning som verkstéllts pa sadan tid att ratt till deltagande i nyemissionen inte
uppkommer tillampas en omraknad teckningskurs liksom en omrékning av det antal Aktier
som varje teckningsoption berattigar till teckning av. Omrakningarna utfores av Bolaget
enligt féljande formler:

omraknad teckningskurs

omrdknad antal Aktier som
varje teckningsoption
berattigar till teckning av

foregdende teckningskurs x Aktiens
genomsnittliga borskurs under den i
emissionsbeslutet faststdllda teck-
ningstiden (Aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs 6kad med
det pa grundval darav framrdknade
teoretiska vardet pa teckningsratten

foregaende antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till

teckning av X (Aktiens
genomsnittskurs 6kad med det pa
grundval darav framraknade

teoretiska vardet pa teckningsratten)

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs skall anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag
under teckningstiden framraknade medeltalet av den under dagen noterade hégsta och
lagsta betalkursen for Aktien enligt marknadsnotering. | avsaknad av notering av betalkurs
skall i stéllet den som slutkurs noterade képkursen inga i berdkningen. Dag utan notering
av vare sig betalkurs eller kdpkurs skall inte inga i berdkningen.

Det teoretiska vardet pa teckningsratten framraknas enligt foljande formel:
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teckningsrattens varde

det antal nya Aktier som hogst kan
komma att utges enligt

emissionsbeslutet X (Aktiens
genomsnittskurs teckningskursen for

den nya Aktien)

antalet Aktier fore emissionsbeslutet

Vid omrakning enligt ovanstaende formel skall bortses fran Aktier som innehas av Bolaget.
Uppstar ett negativt varde, skall det teoretiska vardet pa teckningsratten bestammas till
noll.

Enligt ovan omraknad teckningskurs och omraknat antal Aktier faststalls av Bolaget tva
bankdagar efter teckningstidens utgang och skall tillampas vid teckning, som verkstalls
darefter.

Under tiden till dess att omraknad teckningskurs och omrdknat antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till teckning av faststallts, verkstalls teckning endast preliminart,
varvid det antal Aktier som varje teckningsoption fore omrakning, berattigar till teckning
av upptas interimistiskt pa avstamningskonto. Dessutom noteras sarskilt att varje
teckningsoption efter omrakningar kan berattiga till ytterligare Aktier. Slutlig registrering
pa avstamningskontot sker sedan omrakningarna faststallts.

Genomfor Bolaget en emission enligt 14 eller 15 kap aktiebolagslagen — med foretradesratt
for aktiedgarna och mot kontant betalning eller betalning genom kvittning — skall
betraffande ratten till deltagande i emissionen for Aktie, som tillkommit pd grund av
teckning med utnyttjande av teckningsoption, bestaimmelserna i mom C, forsta stycket,
punkterna 1 och 2, och mom C, andra stycket, dga motsvarande tillampning.

Vid teckning som verkstallts pa sadan tid att ratt till deltagande i emissionen inte
uppkommer tillampas en omrdknad teckningskurs liksom en omrdkning av det antal Aktier
som varje teckningsoption beréttigar till teckning av. Omrakningarna utfores av Bolaget
enligt foljande formler:

omradknad teckningskurs

foregdende teckningskurs x Aktiens
genomsnittliga borskurs under den i
emissionsbeslutet faststallda
teckningstiden (Aktiens genomsnitts-
kurs)

Aktiens genomsnittskurs 6kad med
teckningsrattens varde

foregdende antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till
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teckning av X (Aktiens
genomsnittskurs okad med
teckningsrattens varde)

omraknat antal Aktier som
varje teckningsoption

berattigar till teckning av
Aktiens genomsnittskurs

Teckningsrattens varde skall anses motsvara genomsnittet av det fér varje handelsdag
under teckningstiden framraknade medeltalet av den under dagen noterade hogsta och
lagsta betalkursen for teckningsratten enligt marknadsnotering. | avsaknad av notering av
betalkurs skall i stdllet den som slutkurs noterade kdpkursen inga i berdkningen. Dag utan
notering av vare sig betalkurs eller kdpkurs skall inte ingd i berdkningen.

Enligt ovan omraknad teckningskurs och omraknat antal Aktier faststalls av Bolaget tva
bankdagar efter teckningstidens utgang och skall tillampas vid teckning som verkstalls
darefter.

Vid anmalan om teckning som sker under tiden fram till dess att omraknad teckningskurs
och omrdknat antal Aktier faststdllts skall bestammelserna i mom C sista stycket, dga
motsvarande tillampning.

Skulle Bolaget i andra fall an som avses i mom A—D ovan rikta erbjudande till aktiedgarna
att, med foretradesratt enligt principernai 13 kap 1 § aktiebolagslagen, av Bolaget forvarva
vardepapper eller rattighet av nagot slag eller besluta att, enligt ovan namnda principer,
till aktiedgarna utdela sadana vardepapper eller rattigheter utan vederlag (erbjudandet)
skall vid teckning, som gors pa sadan tid, att darigenom erhallen Aktie inte medfor ratt till
deltagande i erbjudandet, tillampas en omraknad teckningskurs liksom en omrakning av
det antal Aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av. Omrakningarna skall
utforas av Bolaget enligt foljande formler:

foregaende teckningskurs x Aktiens
genomsnittliga borskurs under den'i

= erbjudandet faststdllda anmalningstiden
(Aktiens genomsnittskurs)

omradknad teckningskurs

Aktiens genomsnittskurs 6kad med vardet
av ratten till deltagande i erbjudandet

foregaende antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till teckning av x

= (Aktiens genomsnittskurs 6kad med
inkdpsrattens varde)

omraknat antal Aktier som
varje teckningsoption
berattigar till teckning av

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs berdknas i enlighet med vad i mom C ovan angivits.

For det fall att aktiedgarna erhallit inkdpsratter och handel med dessa dgt rum, skall vardet
av ratten till deltagande i erbjudandet anses motsvara inkOépsrattens varde. Inképsrattens
varde skall harvid anses motsvara genomsnittet av det fér varje handelsdag under
anmalningstiden framraknade medeltalet av den under dagen noterade hogsta och lagsta
betalkursen for inkdpsratten enligt marknadsnotering. | avsaknad av notering av betalkurs
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skall i stéllet den som slutkurs noterade képkursen inga i berdkningen. Dag utan notering
av vare sig betalkurs eller kopkurs skall inte inga i berdkningen.

For det fall att aktiedgarna ej erhallit inkopsratter eller eljest sddan marknadsnotering av
inkdpsratter som avses i foregaende stycke ej dgt rum, skall omrékning av teckningskurs
och av antalet Aktier ske med tillampning sa langt maijligt av de principer som anges ovan i
detta mom E, varvid féljande skall gdlla. Om marknadsnotering sker av de vardepapper eller
rattigheter som erbjuds aktiedgarna, skall vardet av ratten till deltagande i erbjudandet
anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under 25 handelsdagar fran och
med forsta dag for marknadsnoteringen framriaknade medeltalet av den under dagen
noterade hogsta och lagsta betalkursen vid affarer i dessa vardepapper eller rattigheter vid
marknadsplatsen, i forekommande fall minskat med det vederlag som betalats for dessa i
samband med erbjudandet. | avsaknad av notering av betalkurs skall i stadllet den som
slutkurs noterade kopkursen inga i berdkningen. Noteras varken betalkurs eller kopkurs
under viss eller vissa dagar, skall vid berdkningen av vardet av ratten till deltagande i
erbjudandet bortses fran sadan dag. Den i erbjudandet faststdllda anmalningstiden skall
vid omrakning av teckningskurs och antal Aktier enligt detta stycke anses motsvara den
ovan i detta stycke ndmnda perioden om 25 handelsdagar. Om sadan marknadsnotering ej
ager rum skall vardet av ratten till deltagande i erbjudandet sa langt mojligt faststéllas med
ledning av den marknadsvardesférandring avseende Bolagets Aktier som kan bedémas ha
uppkommit till féljd av erbjudandet.

Enligt ovan omraknad teckningskurs och omraknat antal Aktier faststalls av Bolaget snarast
mojligt efter erbjudandetidens utgang och skall tillampas vid teckning, som verkstalls efter
det att sadant faststdllande skett.

Vid anmalan av teckning som sker under tiden till dess att omraknad teckningskurs och
omrdknat antal Aktier faststallts, skall bestimmelserna i mom C sista stycket ovan, dga
motsvarande tillampning.

Genomfor Bolaget en nyemission eller emission enligt 14 eller 15 kap aktiebolagslagen —
med foretradesratt for aktiedgarna och mot kontant betalning eller betalning genom
kvittning — dger Bolaget besluta att ge samtliga innehavare motsvarande foretradesratt
som enligt beslutet tillkommer aktiedgarna. Darvid skall varje innehavare, oaktat salunda
att teckning ej verkstallts, anses vare agare till det antal Aktier som innehavaren skulle ha
erhallit, om teckning pa grund av teckningsoption verkstallts av det antal Aktier, som varje
teckningsoption berattigade till teckning av vid tidpunkten for beslutet om emission.

Skulle Bolaget besluta att till aktiedgarna rikta ett sadant erbjudande som avses i mom E
ovan, skall vad i foregaende stycke sagts aga motsvarande tillampning, dock att det antal
Aktier som innehavaren skall anses vara agare till i sddant fall skall faststallas efter den
teckningskurs, som gallde vid tidpunkten foér beslutet om erbjudande.

Om Bolaget skulle besluta att ge innehavarna féretradesrdtt i enlighet med
bestammelserna i detta mom F, skall nagon omrakning enligt mom C, D eller E ovan inte
aga rum.

Beslutas om kontant utdelning till aktiedgarna innebarande att dessa erhaller utdelning
som, tillsammans med andra under samma rakenskapsar utbetalda utdelningar,
overskrider femton (15) procent av Aktiens genomsnittskurs under en period om 25
handelsdagar narmast fore den dag, da styrelsen for Bolaget offentliggor sin avsikt att till
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bolagsstimman lamna forslag om sadan utdelning, skall, vid anmalan om teckning som sker
pa sadan tid, att darigenom erhallen Aktie inte medfor ratt till erhdllande av sadan
utdelning, tillampas en omrdknad teckningskurs och ett omrdknat antal Aktier.
Omré&kningen skall baseras pa den del av den sammanlagda utdelningen som Gverstiger
femton (15) procent av Aktiens genomsnittskurs under ovannamnd period (extraordinar
utdelning). Omrakningarna utféres av Bolaget enligt féljande formler:

foregdende teckningskurs x Aktiens
genomsnittliga borskurs under en period

= om 25 handelsdagar réknat fr o m den dag
da Aktien noteras utan ratt till extraordinar
utdelning (Aktiens genomsnittskurs)

omrdknad teckningskurs

Aktiens genomsnittskurs 6kad med den
extraordindra utdelning som utbetalas per
Aktie

foregdende antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till teckning av x

= (Aktiens genomsnittskurs 6kad med den
extraordindra utdelning som utbetalas per
Aktie)

omrdknat antal Aktier som
varje teckningsoption
berattigar till teckning av

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs skall anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag
under ovan angiven period om 25 handelsdagar framrdaknade medeltalet av den under
dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for Aktien enligt marknadsnotering. |
avsaknad av notering av betalkurs skall i stallet den som slutkurs noterade képkursen inga
i berdkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller kdpkurs skall inte inga i
berdkningen.

Enligt ovan omraknad teckningskurs och omraknat antal Aktier faststdlls av Bolaget tva
bankdagar efter utgangen av ovan angiven period om 25 handelsdagar och skall tillampas
vid teckning som verkstalls darefter.

Har anmalan om teckning dgt rum men, pga. bestdammelsernai § 6 ovan, slutlig registrering
pa avstidmningskonto inte skett, skall sarskilt noteras att varje teckningsoption efter
omrakningar kan berattiga till ytterligare Aktier. Slutlig registrering pa avstamningskonto
sker sedan omrakningarna faststallts, dock tidigast vid den tidpunkt som anges i § 6 ovan.
Om Bolaget inte ar avstamningsbolag verkstalls aktieteckning genom att de nya Aktierna
upptas i aktieboken som interimsaktier. Slutlig registrering i aktieboken sker sedan
omraknad teckningskurs och omraknat antal Aktier som varje teckningsoption berattigar
till teckning av faststallts.

Om Bolagets aktiekapital skulle minskas med aterbetalning till aktiedgarna, vilken

minskning ar obligatorisk, tillampas en omraknad teckningskurs liksom en omrakning av
det antal Aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av. Omrakningarna
utfores av Bolaget enligt féljande former:

foregaende teckningskurs x Aktiens

omraknad teckningskurs o . .
genomsnittliga borskurs under en tid av 25
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omraknat antal Aktier som
varje teckningsoption
berattigar till teckning av

handelsdagar rdknat fr o m den dag da
Aktierna noteras utan ratt till aterbetalning
(Aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs 6kad med det
belopp som aterbetalas per Aktie

foregdende antal Aktier som varje
teckningsoption berattigar till teckning av x
(Aktiens genomsnittskurs 6kad med det
belopp som aterbetalas per Aktie)

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs berdknas i enlighet med vad i mom C ovan angivits.

Vid omrakning enligt ovan och dar minskningen sker genom inldsen av Aktier, skall i stallet
for det faktiska belopp som aterbetalas per Aktie ett berdknat aterbetalningsbelopp

anvandas enligt foljande:

berdknat aterbetalnings-
belopp per Aktie

det faktiska belopp som aterbetalas per
inlost Aktie minskat med Aktiens
genomsnittliga borskurs under en period
om 25 handelsdagar narmast fore den dag
da Aktien noteras utan ratt till deltagande i
minskningen (Aktiens genomsnittskurs)

det antal Aktier i Bolaget som ligger till
grund for inlésen av en Aktie minskat med

talet 1

Aktiens genomsnittskurs berdknas i enlighet med vad i mom C ovan angivits.

Enligt ovan omraknad teckningskurs och omrédknat antal Aktier faststdlls av Bolaget tva
bankdagar efter utgangen av den angivna perioden om 25 handelsdagar och skall tillampas
vid teckning, som verkstalls darefter.

Teckning verkstalls ej under tiden fran minskningsbeslutet t o m den dag da den omréknade
teckningskursen och det omraknade antalet Aktier faststallts enligt vad ovan sagts.

Om Bolagets aktiekapital skulle minskas genom inlésen av Aktier med aterbetalning till
aktiedgarna, vilken minskning inte ar obligatorisk, eller Bolaget — utan att fraga ar om
minskning av aktiekapitalet — skulle genomféra aterkép av egna Aktier och dar, enligt
Bolagets beddémning, sadan atgdard med héansyn till dess tekniska utformning och
ekonomiska effekter, ar att jamstalla med minskning som ar obligatorisk, skall omrakning
av teckningskursen och antal

Aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av ske med tillampning av sa langt
mojligt av de principer som anges ovan i detta mom H.

Genomfor Bolaget byte av aktiekapitalsvaluta, innebarande att Bolagets aktiekapital skall
vara bestamt i annan valuta an svenska kronor, skall teckningskursen omraknas till samma
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valuta som aktiekapitalet dr bestamt i samt darvid avrundas till tva decimaler. Sadan
valutaomrakning skall ske med tillampning av den vaxelkurs som anvants for omrakning av
aktiekapitalet vid valutabytet.

Enligt ovan omrdknad teckningskurs faststalls av Bolaget och skall tillampas vid teckning
som verkstalls fran och med den dag som bytet av aktiekapitalsvaluta far verkan.

Genomfor Bolaget atgard som avses i mom A—E eller mom G-I ovan och skulle, enligt
Bolagets bedémning, tillimpning av harfér avsedd omrakningsformel, med hansyn till
atgardens tekniska utformning eller av annat skal, ej kunna ske eller leda till att den
ekonomiska kompensation som innehavarna erhaller i forhallande till aktiedgarna inte ar
skalig, skall Bolaget genomfdra omrakningarna av teckningskursen och av antalet Aktier
som varje teckningsoption berattigar till teckning av i syfte att omrakningarna leder till ett
skaligt resultat.

Vid omrakningar enligt ovan skall teckningskursen avrundas till helt tiotal 6re, varvid fem
ore skall avrundas uppat, och antalet Aktier avrundas till tva decimaler. For det fall
teckningskursen ar bestamd i annan valuta an svenska kronor skall, vid omrakningar enligt
ovan, teckningskursen istéllet avrundas till tva decimaler.

Beslutas att Bolaget skall trdda i likvidation enligt 25 kap aktiebolagslagen far, oavsett
likvidationsgrunden, anmalan om teckning ej darefter ske. Ratten att géra anmalan om
teckning upphor i och med likvidationsbeslutet, oavsett salunda att detta ej ma ha vunnit
laga kraft.

Senast tva manader innan bolagsstdmman tar stallning till fraga om Bolaget skall trada i
frivillig likvidation enligt 25 kap 1 § aktiebolagslagen, skall innehavarna genom meddelande
enligt § 9 nedan underrattas om den avsedda likvidationen. | meddelandet skall intagas en
erinran om att anmalan om teckning ej far ske, sedan bolagsstimman fattat beslut om
likvidation.

Skulle Bolaget lamna meddelande om avsedd likvidation enligt ovan, skall innehavare —
oavsett vad som i § 4 sdgs om tidigaste tidpunkt for anméalan om teckning — dga ratt att
gbéra anmalan om teckning fran den dag da meddelandet lamnats, férutsatt att teckning
kan verkstallas senast pa tionde kalenderdagen fore den bolagsstamma vid vilken fragan
om Bolagets likvidation skall behandlas.

Skulle bolagsstimman godkdnna fusionsplan enligt 23 kap 15 § aktiebolagslagen,
varigenom Bolaget skall uppga i annat bolag, far anmélan om teckning darefter ej ske.

Senast tva manader innan Bolaget tar slutlig stallning till fraga om fusion enligt ovan, skall
innehavarna genom meddelande enligt § 9 nedan underrattas om fusionsavsikten. |
meddelandet skall en redogérelse lamnas for det huvudsakliga innehallet i den avsedda
fusionsplanen samt skall innehavarna erinras om att teckning ej far ske, sedan slutligt
beslut fattats om fusion i enlighet med vad som angivits i foregaende stycke.

Skulle Bolaget lamna meddelande om planerad fusion enligt ovan, skall innehavare —
oavsett vad som i § 4 sdgs om tidigaste tidpunkt for anmalan om teckning — dga ratt att
géra anmalan om teckning fran den dag da meddelandet lamnats om fusionsavsikten,
forutsatt att teckning kan verkstdllas senast pa tionde kalenderdagen fére den
bolagsstdmma, vid vilken fusionsplanen, varigenom Bolaget skall uppga i annat bolag, skall
godkdnnas.

16



Upprattar Bolagets styrelse en fusionsplan enligt 23 kap 28 § aktiebolagslagen varigenom
Bolaget skall uppga i annat bolag skall féljande galla.

For det fall Bolagets styrelse offentliggdr sin avsikt att uppratta fusionsplan enligt i
foregaende stycke angivet lagrum, skall Bolaget, for det fall att sista dag for anméalan om
teckning enligt § 4 ovan infaller efter sadant offentliggérande, faststélla en ny sista dag for
anmalan om teckning (slutdagen). Slutdagen skall infalla inom 60 dagar fran
offentliggdrandet.

Om offentliggérandet skett i enlighet med vad som anges ovan i detta mom N, skall —
oavsett vad som i § 4 ovan sdgs om tidigaste tidpunkt fér anmalan om teckning —
innehavare &ga ratt att gora sddan anmaélan fram till slutdagen. Bolaget skall senast fyra
veckor fore slutdagen genom meddelande enligt § 9 nedan erinra innehavarna om denna
ratt samt att anmalan om teckning ej far ske efter slutdagen.

Skulle bolagsstimman godkdnna delningsplan enligt 24 kap 17 § aktiebolagslagen
varigenom Bolaget skall delas genom att samtliga Bolagets tillgangar och skulder overtas
av tva eller flera andra bolag, far anmalan om teckning inte darefter ske.

Senast tva manader innan Bolaget tar slutlig stallning till fraga om delning enligt ovan, skall
innehavarna genom meddelande enligt § 9 nedan underrattas om den avsedda delningen.
| meddelandet skall en redogorelse lamnas for det huvudsakliga innehallet i den avsedda
delningsplanen samt skall innehavarna erinras om att anmalan om teckning inte far ske,
sedan slutligt beslut fattats om delning.

Om Bolaget lamnar meddelande om avsedd delning enligt ovan, skall innehavare — oavsett
vad som i § 4 ovan sdgs om tidigaste tidpunkt for teckning — dga ratt att pakalla teckning
fran den dag da meddelandet lamnats, forutsatt att teckning kan verkstallas senast pa
tionde kalenderdagen fore den bolagsstamma vid vilken delningsplanen skall godkdnnas.

Oavsett vad under mom L, M, N och O ovan sagts om att anmalan om teckning ej far ske
efter beslut om likvidation, godkdnnande av fusionsplan, utgangen av ny slutdag vid fusion
eller godkdnnande av delningsplan, skall ratten att géra anmalan om teckning ater intrada
for det fall att likvidationen upphor respektive fusionen eller delningen ej genomfors.

For den handelse Bolaget skulle forsattas i konkurs, far anmalan om teckning ej darefter
ske. Om emellertid konkursbeslutet hdves av hogre ratt, far anmalan om teckning
aterigen ske.

For den hdndelse en aktiedgare, direkt eller indirekt, uppnar ett dgarinnehav i Bolaget som
overstiger 30 procent (kontrolldagarskifte), skall innehavare — oavsett vad som i § 4 ovan
sags om tidigaste tidpunkt for teckning — dga ratt att pakalla teckning fran den dag da
aktiedgaren offentliggor kontrollagarskiftet.

For den hdndelse Bolaget anséker om avnotering av Bolagets Aktier pa Nasdaq Stockholm,
skall innehavare — oavsett vad som i § 4 ovan sags om tidigaste tidpunkt for teckning — aga
ratt att pakalla teckning fran den dag da avsikten om avnotering offentliggors.
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§ 8 Forvaltare

For teckningsoption som &r forvaltarregistrerad enligt lagen (1998:1479) om
vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument skall vid tillampningen av dessa
villkor forvaltaren betraktas som innehavare.

§ 9 Meddelanden

Meddelanden rorande teckningsoptionerna skall tillstallas innehavare som skriftligen meddelat
sin postadress till Bolaget.

For det fall teckningsoptionerna ar registrerade av Euroclear i ett avstamningsregister enligt lagen
(1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument skall
meddelande rérande teckningsoptionerna, istallet for vad som stadgas i foregdende stycke,
tillstallas varje registrerad innehavare och annan rattighetshavare som ar antecknad pa konto i
Bolagets avstamningsregister.

Meddelanden ska dven lamnas till marknadsplatsen och offentliggoras enligt marknadsplatsens
regler.

§ 10 Ratt att foretrada innehavare

Utan att sarskilt uppdrag fran innehavarna féreligger, ar Banken behorig att foretrada
innehavarna i fragor av formell natur som ror villkoren foér teckningsoptionerna.

§ 11 Andring av villkor

Bolaget dger att dndra dessa villkor i den man lagstiftning, domstolsavgérande, myndighets beslut
eller Euroclear sa kraver eller om det i 6vrigt — enligt Bolagets bedomning — av praktiska skal ar
andamalsenligt eller nédvandigt och innehavarnas rattigheter inte i nagot vasentligt hdnseende
forsamras.

§ 12 Sekretess

Bolaget, Banken eller Euroclear far inte obehdrigen till tredje man ldmna uppgift om innehavare.
Bolaget ager ratt att fa foljande uppgifter fran Euroclear om innehavares konto i Bolagets
avstamningsregister:

1. innehavares namn, personnummer eller annat identifikationsnummer samt postadress,
2. antal teckningsoptioner.
§ 13 Begransning av Bolagets, Bankens och Euroclears ansvar

| frdga om de pa Bolaget, Banken och Euroclear ankommande atgarderna galler — betraffande
Euroclear med beaktande av bestammelserna i lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och
kontoféring av finansiella instrument — att ansvarighet inte kan goéras gallande for skada, som
beror av svenskt eller utlandskt lagbud, svensk eller utlandsk myndighets atgéard, krigshandelse,
strejk, blockad, bojkott, lockout eller annan liknande omsténdighet. Férbehallet i fraga om strejk,
blockad, bojkott och lockout galler aven om Bolaget, Banken eller Euroclear sjalv vidtar eller ar
foremal for sadan konfliktatgard.

Bolaget, Banken eller Euroclear ar inte heller skyldig att i andra fall ersidtta skada som
uppkommer, om Bolaget, Banken eller Euroclear varit normalt aktsam. Bolaget, Banken eller
Euroclear ar i intet fall ansvarig for indirekt skada.
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Foreligger hinder for Bolaget, Banken eller Euroclear att verkstalla betalning eller att vidta annan
atgard pa grund av omstandighet som anges i forsta stycket, far atgarden uppskjutas till dess
hindret har upphort.

§ 14 Tillamplig lag och skiljeforfarande
Svensk lag skall tillampas pa dessa villkor och darmed sammanhéngande rattsfragor.

Tvist i anledning av dessa villkor skall slutligt avgoras genom skiljedom enligt Regler for
Stockholms Handelskammares Skiljedomsinstitut. Skiljeférfarandet skall 4ga rum i Stockholm. Det
svenska spraket skall anvandas i férfarandet.

Skiljeférfarande som pakallats med hanvisning till denna skiljeklausul omfattas av sekretess.
Sekretessen omfattar all information som framkommer under férfarandet liksom beslut eller
skiljedom som meddelas i anledning av forfarandet. Information som omfattas av sekretess far
inte i nagon form vidarebefordras till tredje person. Om teckningsoptioner overlats till en tredje
person skall sddan tredje person automatiskt vara bunden av denna skiljeklausul.
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Bilaga 7

Styrelsens i Freja elD Group AB (publ), org.nr 556587-4376, forslag till beslut om
bemyndigande for styrelsen att 6ka aktiekapitalet genom nyemissioner av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler (punkt 13)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om bemyndigande for styrelsen att inom
ramen for gallande bolagsordning, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, vid ett eller flera tillféllen intill ndstkommande arsstdmma, fatta beslut om
okning av bolagets aktiekapital genom nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler i bolaget. Styrelsen ska kunna besluta om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler med bestimmelse om kontant betalning,
apport, kvittning eller eljest med villkor.

Syftet med bemyndigandet och skilet till att styrelsen ska kunna fatta beslut om emission
med avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt och/eller med bestammelse om apport-
och/eller kvittningsemission eller eljest med villkor enligt ovan &r att skapa
handlingsfrihet for finansiering av nya affarsmojligheter inom befintlig verksamhet och
for utvidgad verksamhet i form av exempelvis foretagsforvarv eller att bredda
aktiedgarkretsen.

Styrelsen, eller den styrelsen dartill forordnar, foreslas dga ratt att vidta de smarre
andringar i beslutet ovan som kan foranledas av registrering darav hos Bolagsverket eller
Euroclear.

For beslut enligt ovan kravs bitrade av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Stockholm i april 2023
Freja elD Group AB (publ)
Styrelsen
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